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NKMK Markaziy kon boshqarmasining sifat, ekologiya, 
sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash sohasidagi siyosati

Markaziy kon boshqarmasining missiyasi -  mineral xom ashyodan tashqi va ichki bozor 
talablariga mos ravishda yuqori sifatli mahsulotni ishlab chiqarish va etkazib berish.

Markaziy kon boshqarmasining ustuvor yo'nalishlari:
1. Siyosiy -  Dunyodagi etakchi tog'-kon sanoatini qayta ishlovchi korxonalaridan biri sifatida 

Navoiy KMK imidjini saqlab turishida o'z hissasini qo'shish.
2. Iqtisodiy -  Og'irlashib borayotgan tog'-kon sharoitida qimmatbaho metallarni ishlab 

chiqarishning yuqori samaradorligini saqlab turish.
3. Ijtimoiy -  Zarafshon shahar ijtimoiy-sanoat kompleksini rivojlanishi uchun aholisining 

bandligini yuqori darajada ta'minlash, Markaziy kon boshqarmasi xodimlarining turmush tarzini 
yaxshilash, kasallanish darajasini kamaytirish.

4. Ekologik -  Atrof-muhitga, shu jumladan insonga etkazilishi mumkin bo'lgan texnogen 
ta'sirning, ruxsat etilgan miqdoridan ko'p bo'lmasligini inobatga olgan holda tabiiy resurslardan 
oqilona foydalanish.

Markaziy kon boshqarmasining strategik vazifasi -  samarasiz hisoblangan mineral resurslarni 
va ishlab chiqarish chiqindilarni xom ashyo sifatida ishlab chiqarishga jalb qilish va yo'qotishlarni 
qisqartirish hisobida o'zlashtirilayotgan konlarning resurs salohiyatidan foydalanish darajasini 
oshirish.

Markaziy kon boshqarmasining texnik siyosati - mineral xom ashyoni qazib olish va qayta 
ishlash jarayonida yangi hamda innovatsion texnik echimlar, texnologik qurilmalarni joriy qilish orqali 
o'zlashtirilayotgan konlarning resurs salohiyatini oshirish.

Ushbu siyosat quyidagi tamoyillarga asoslanadi: ^
• sifat, ekologiya, sog'liqni saqlash va mehnat havfsizligini ta'minlash sohasida kon boshqarmasi 

rahbariyatining etakchiligi hamda javobgarligi;
• ushbu texnik siyosatni amalga oshirilishda kon boshqarmasi xodimlarining jalb qilinish-ligi;
• turli ierarxik darajalaridagi boshqaruvning ustuvorligi, maqsad va vazifalarning o'zaro 

bog'liqligi;
• ierarxik bog'liqlikdagi harakatlarning belgilangan maqsadga izchil yondashishligi;
• kon boshqarmasi faoliyatiga doir ekologiya, sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash 

sohasidagi qonunchilik va me'yoriy talablarning ustuvorligi;
• kon boshqarmasi ekologiya, sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash masalalari, 

ishchilar va jamiyat oldida shaffofligi;
• kon boshqarmasi xodimlarining hayoti va sog'ligi, ishlab chiqarish faoliyati natijalaridan ham 

ustuvor ekanligi;
• atrof muhitni muhofaza qilish tadbirlari hajmining oqilona etarliligi;
• natijalarni baholashda tizimdan foydalanishligi, IMT faoliyatini yanada takomillashtirishligi va 

chuqurlashtirishligi.

Kon boshqarmasining sifat sohasidagi siyosati -  halqaro standartlar (qimmatbaho metallar) 
talablariga muvofiq kafolatlanadigan mahsulot ishlab chiqarish.

Kon boshqarmasining sifat sohasidagi maqsadlari:
• valyuta-oltin mahsulotning sifatini optimal etkazib berish maqomiga mos kelishini ta'minlash;
• oltin mahsuloti sifatini nazorat qilishning laboratoriyaviy (tahliliy) va uslubiy ta'minoti 

darajasini, optimal etkazib berish maqomiga mos kelishi;
• iste'molchilarning mahsulot sifatiga bo'lgan talablarini qondirish;
• yo'qotishlarni kamaytirish, samarasiz hisoblangan mineral resurslarni va ishlab chiqarish 

chiqindilarini xom ashyo sifatida ishlab chiqarishga jalb qilish;
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• ISO 9001:2015 halqaro standard asosida sifat menejmenti tizimini samarali ishlashini 
ta'minlash, takomillashtirish va chuqurlashtirish.

Kon boshqarmasining ekologiya sohasidagi siyosati -  texnogen omillar ta'siri ostida atrof 
muhitning qayta tiklanish qobiliyatini saqlab qolishni ta'minlash bo'yicha, faol texnologik va texnik 
choralar hamda tashkiliy tadbirlarni o'tkazish. Ishlab chiqarish faoliyatining atrof-muhitga salbiy 
ta'sirini kamaytirish, ishlab chiqarish ob'ektlari joylashgan hududda biologik xilma-xillikni saqlab 
qolish.

Kon boshqarmasining ekologiya sohasidagi maqsadlari:
• atrof-muhit ifloslanishining oldini olish;
• texnogen ta'sirdan zararlangan erlarni qayta tiklash;
• mineral xom ashyolarni qayta ishlashda, to'liq foydalanish uchun: moddiy, energetik, texnik, 

ekologik va moliyaviy resurslar sarfini kamaytirish (minimallashtirish);
• favqulodda yoki boshqa ko'zda tutilmagan vaziyatlar natijasidagi xavfni minimalashtirish va 

ularning oqibatlarini atrof-muhitga ta'sirini kamaytirish;
• ISO 14001:2015 halqaro standarti asosida ekologik menejment tizimini samarali ishlashini 

ta'minlash, takomillashtirish va chuqurlashtirish.

Kon boshqarmasining sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash sohasidagi 
siyosati -  favqulodda vaziyatlar ehtimolini kamaytirish, ishlab chiqarishning zararli va xavfli 
omillarining odamlarga (ishchilarga) ta'sirini minimallashtirishni ta'minlash, faol texnologik va texnik 
choralar va tashkiliy tadbirlarni o'tkazish.

Kon boshqarmasining sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash sohasidagi 
maqsadlari:

• kon boshqarmasining ishchilari, shuningdek kon boshqarmasi hududida ish olib borayotgan 
hamkor (uchinchi tomon) tashkilot xodimlarining sog'ligiga va ish qobiliyatiga ishlab chiqarish 
omillarining salbiy ta' sirini kamaytirish;

• ishlab chiqarish va texnologik jarayonlarda o'zgarishlarni joriy qilish mobaynida, yuzaga kelishi 
mumkin bo'lgan favqulodda vaziyatlar yoki boshqa ko'zda tutilmagan vaziyatlar xavfini 
kamaytirish, ularning oqibatlarini ishchi-xodimlarning ish qobiliyatiga va sog'ligiga salbiy ta'sir 
ko'rsatishini kamaytirish;

• ISO 45001:2018 halqaro standarti asosida sog'liqni saqlash va mehnat xavfsizligini ta'minlash 
menejment tizimini samarali ishlashini ta'minlash, takomillashtirish va chuqurlashtirilish.
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ПРЕАМБУЛА

В связи с необходимостью упорядочения документов ИСМ, -

СОДЕРЖАНИЕ ИЗМЕНЕНИЯ:

1. В Политике Центрального рудоуправления АО «НГМК» в области качества, экологии, 

охраны здоровья и обеспечения безопасности труда на государственном языке предложение 

«Ушбу сиёсат куйидаги тамойилларга асосланади» заменить на «Ушбу сиёсат куйидаги та- 

мойилларга асосланишга мажбурий».

2. В Политике Центрального рудоуправления АО «НГМК» в области качества, экологии, 

охраны здоровья и обеспечения безопасности труда на русском языке предложение «Эта поли­

тика базируется на принципах» заменить на «Эта политика обязуется базироваться на принци­

пах».
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