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Bo‘sh ish . . e ‘
1 o‘rinlari Lavozim nomi [T e q'“Sh Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar R q”m'.s.h' lozimibotgan
r soni shartlari hujjatlar
1 2 3 4 5 6
“NKMK?” AJ Transformatsiya boshgarmasi Strategik rivojlanish va istigbolli loyihalar bo‘limi
- Oliy, igtisodchi yoki texnik ma’lumot. Ma’lumotnoma
. .. - Mutaxassisligi bo‘yicha kamida 5 yillik ish tajribasi (xalgaro tajriba ustunlik (rezyume, obyektivka),
1 1 Strategxstggag?:a bosh Ma’lumoti bo‘yicha beradi). Diplom nusxasi,
- Yirik kompaniyalarda o‘z sohasi bo‘yicha vazifalarni bajarganligi. Sertifikat (bo‘lgan taqdirda),
- Ingliz tilini bilishi. Mehnat daftarchasi nusxasi.
“NKMK” AJ Transformatsiya boshgarmasi Ishlab chigarish va yordamchi jarayonlar samaradorligini oshirish bo‘limi
- Moliya va igtisodiyot bo‘yicha oliy ma’lumot.
- Metodologiyani ishlab chigish loyihalarida tajribaga ega bo‘lganligi ustivorlik ,
Boshgaruv hisoboti beradi. (rezlvllﬁnlénggt?krg{a/ka)
metodologiyasi va , U - Kamida 5 yil ish tajribaga ega ( tog‘ - kon sanoati loyihalarida tajribasi yume, obyextivka),
2 1 rivojlanishi bo‘yicha | Ma Tumoti bo‘yicha ustivorlik beradi). Sert ﬁE;f'(‘t’)m‘ln‘;Xf;'a" )
yetakchi mutaxassis - Xalqaro sertifikatlar mavjudligi (CFA, ACCA, Dipfr va shunga o‘xshashlar ©-lgan 1aq 7
A . Mehnat daftarchasi nusxasi.
ustivorlik beradi).
- Ingliz tilini mukammal bilishi shart.
“NKMK” AJ Transformatsiya boshgarmasi Tashkiliy rivojlanish bo‘limi
Overatsion va tashkili - Oliy igtisodchi yoki texnik ma’lumot. Ma’lumotnoma
Igosh aruy modeliniy - Kamida 5 yillik ish tajribasi, shu jumladan Operatsion va tashkiliy boshgaruv (rezyume, obyektivka),
3 1 ishlab ?:hi ish bo‘vich Ma’lumoti bo‘yicha modelini ishlab chigish yo‘nalishi bo‘yicha loyihalarni amalga oshirganligi Diplom nusxasi,
bosh n?utaxa(;s}i/slc a (tog‘-kon sanoati, yirik kompaniyalardagi loyixalar ustivorlik beradi). Sertifikat (bo‘lgan taqdirda),
- Rus, o°zbek va ingliz tillarini bilishi. Mehnat daftarchasi nusxasi.
Lovihalar boshaarish - Oliy igtisodchi yoki texnik ma’lumot. Ma’lumotnoma
'a?/a onlarini ighlab - Kamida 5 yillik ish tajribasi, shu jumladan Loyihalar boshgarish jarayonlarini (rezyume, obyektivka),
4 1 ] ch?/ ish bo‘vich Ma’lumoti bo‘yicha ishlab chigish yo‘nalish bo‘yicha loyihalarni amalga oshirganligi (tog‘-kon Diplom nusxasi,
etalgchi m(sjtz;(zszis sanoati, yirik kompaniyalardagi loyixalar ustivorlik beradi). Sertifikat (bo‘lgan taqdirda),
y - Rus, o‘zbek va ingliz tillarini bilishi. Mehnat daftarchasi nusxasi.
- Oliy ma’lumot (PR, marketing)
- PR / marketing bo‘yicha kamida 5 yil ish tajribasi, shu jumladan tashqi ,
S Y I . - - . Lo . Ma’lumotnoma
. . alogalarni rivojlantirish bo‘yicha yirik media agentliklarida va yirik .
Tashqi alogalarni kompaniyalarda tajribaga ega (rezyume, obyektivka),
5 1 rivojlantirish bo‘yicha Ma’lumoti bo‘yicha '

yetakchi mutaxassis (PR)

- Rus va o°zbek tillarini mukammal bilishi, ingliz tilida og‘zaki va yozma
darajada bilishi.
- Ixtisoslashgan kompaniyalar / muassasalarda matbuot kotibi sifatida kamida 3
yil ish tajribasi (afzalligi tog‘-kon sanoati, yirik kompaniyalar)

Diplom nusxasi,
Sertifikat (bo‘lgan taqdirda),
Mehnat daftarchasi nusxasi.




“NKMK” AJ Buxgalteriya hisobi metodologiyasi va MHXS hisobotini tayyorlash bo‘limi

- Moliya va iqtisodiyot bo‘yicha oliy ma’lumot.
- MHXSga muvofiq moliyaviy hisobotlarni tayyorlash bo'yicha kamida 3 vyil
tajribasi,
- Big4 valyoki tog'-kon sanoati sohasida tajribaga ega bo'lish afzallik Ma’lumotnoma
hisoblanadi, (rezyume, obyektivka),
6 1 Yetakchi mutaxassis Ma’lumoti bo‘yicha - ACCA F3, F7 imtihonlaridan o‘tgan, Diplom nusxasi,
- ACCA, DiplFR sertifikatlari afzallik hisoblanadi, Sertifikat (bo‘lgan taqdirda),
- 0'rta va undan yugori darajadagi ingliz tilini bilish, Mehnat daftarchasi nusxasi.
- rus tilini yuqori darajada bilish,
- MS Excel, Word, PowerPoint yuqgori darajada bilish.
Ma’lumotlar 6 ta bo‘sh ish o‘rni
e’lon
gilinayotgan
davr bo‘yicha
jami:

Tanlovda ishtirok etish uchun nomzodlarning rezyumesi (ma’lumotnoma) to‘liq to‘ldirilgan va telefon raqamlari aniq ko‘rsatilgan holda elektron
shaklda fe.urokov@ngmk.uz elektron pochtasiga vakansiya nomi ko‘rsatilgan holda yuborilishi lozim.
Yuqoridagi talablarga to‘la mos kelgan nomzodlargina tanlovga taklif etiladi. (Talablarga mos kelmagan nomzodlarga tandovga taklif
etilmaganlagi to‘g‘risida ma’lum qilinmaydi).




