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m O‘zbekiston Respublikasi geologiya sohasi xodimlari kuniga

Bugun barcha sohalarda bo‘lgani kabi, geologiya sohasida ham davlatimiz
rahbari boshchiligida keng qamrovli islohotlar olib borilmoqda. Bu

borada gabul gilingan garorlar yangi O‘zbekistonda zamonaviy geologiya
industriyasini yaratish, sohani modernizatsiya qilish, ragamlashtirish,
geologiya-qidiruv ishlarini kengaytirish imkonini bermoqda.

GEOLOGIYA SOHASI YANGI TAR

Yurtimiz zaminida o‘zlashtirilgan, o‘zlashtirilayo-
tgan, hali o‘zlashtiriimagan ko‘plab foydali gazilma
konlari mavjud. Ragamlarga e’tibor qaratadigan
bo'lsak, respublikamizda 73 ta foydali gazilma tur-
lari bo'yicha 2086 ta kon mavjud bo'lib, ulardan 437
tasini o‘zlashtirish bo'yicha ishlar olib borilmoqgda.
Bu ragamlar sohaning istigboli porlog, biz geolog-
lar oldida hali ulkan vazifalar turganligini anglatadi.

Keyingi yillarda sohaga bo‘lgan e’tibor tufayli
texnika va texologiyalar bosgichma-bosqich yan-
gilanib, geologiya-qgidiruv ishlariga bo‘lgan yonda-
shuv tubdan o‘zgardi. Buning hisobiga burg‘ilash
unumdorligi oshib, yerosti boyliklari zaxirasi va re-
surslari yanada ko'paydi. Bundan tashqari, yangi
konlar aniglanib, davlat zaxirasiga olinib, rudada-
gi elementlarni aniglash ko‘lami ko‘paydi. Geologi-
ya-kon zaxirasi esa xalqaro JORC standartlarga
o‘tkazilishi soha tarixidagi muhim yangiliklardan
bo'ldi.

Aynigsa, ilm-fanni rivojlantirish, kadrlar tay-
yorlash borasida yurtimiz tarixida ilk bor Tog‘-kon
sanoati va geologiya vazirligi, Geologiya fanlari
universiteti tashkil etilgani, ilmiy-tadgiqot institut-
lari moddiy-texnika bazasi tubdan yangilangani
va boshga yutuglar sohada yangi davrni boshlab
berdi. Geologiya ravnagi uchun yangi istigbollar-
ni ochdi.

Shuni mamnuniyat bilan ta’kidlash joizki, so-
hani rivojlantirish bilan birga geologlar mehnatini
munosib rag‘batlantirishga ham alohida e’tibor qa-
ratildi. Qabul qilingan “O‘zbekiston Respublikasi
geologiya sohasi xodimlari kunini belgilash to‘g'ri-
sida”gi Qonunga muvofiq, har vyili aprel oyining
birinchi yakshanbasi kasb bayrami sifatida keng
nishonlanib kelinayotgani alohida e’tibor namuna-
sidir, albatta.

Navoiy kon-metallurgiya kombinatida ham geo-
logiya sohasi alohida o'rin egallaydi. Hamkasblari-
miz mehnati evaziga korxonamiz yildan-yilga rav-
naqg topib borayotgani, bunda, 300 nafarga yaqin
geologlarning katta hissasi borligi quvonarlidir.

So‘nggi yillarda sohani rivojlantirish yo'lida
korxonamizda e’tirofga molik ishlar amalga oshi-
rildi. Jumladan, geologiya yo‘nalishi to‘liq ragamla-
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Sohamizdagi quvonarli yutuglaridan yana biri,
hech shubhasiz, hozirda olti nafar mutaxassis
xalgaro institutlaridan biri bo‘lgan - Avstraliya kon-
chilik ishi va metallurgiya institutining a’zoligiga ga-
bul qilingani biz uchun katta yangilik va dastlab-
ki gadamdir. Chunki yaginlargacha faoliyatimizda

shtirilib, dunyoda qo‘llanilayotgan geotexnologiya—r

lar, dasturiy ta’minotlardan keng foydalangan holda
geologik ma’lumotlar qayta ishlandi. Misol sifatida
aytadigan bo‘lsam, kon ishlarini rejalashtirish kom-
binatimiz geolog mutaxassislari tomonidan “Micro-
mine”, “Datamine”, “Leapfrog” kabi dasturlarda uch
o‘lchamli (3D) geologik modellari asosida amalga
oshirildi. Buning natijasida shu kunga qadar 30 dan
ortig kon xalgaro standartlar asosida gayta baho-
lanib, ular hagidagi hisobotlar xalqaro standartlar
asosida tayyorlandi.

bunday natualar kuzatilmagan.

Yildan-yilga ishimiz ko‘lami kengayib boryapti.
Birgina, 2023-yilda umumiy giymati 1 trillion so‘m-
dan ortiq geologiya-qidiruv ishlari olib borilgani fikri-
mizga yaqgol misoldir. Bu borada “O‘zbek geologi-
ya qidiruv” AJ bilan hamkorlikda olib borilayotgan
ishlar ijobiy natijalarni bermoqgda. Xususan, o‘tgan
yili bu hamkor bilan 41 ta geologiya-qidiruv loyiha
doirasida giymati 493 milliard so‘mlik geologiya-qi-
diruv ishlari olib borildi. Natijada 195 ming pagon
metr burg‘ilash, shuningdek, namunalash va tahlil

ishlari amalga oshirildi. Albatta, bularning barcha-
si kombinatimiz mineral xomashyo bazasini yana-
da mustahkamlashga xizmat giladi. Joriy yilda ham
geologlarimiz oldiga ulkan vazifalar gqo‘yilgan. Jum-
ladan, 52 ta geologiya-qidiruv loyihasi amalga oshi-
rilib, bunga 1,2 trillion so‘m mablag’ ajratilgan.

ADOIYOT

Bundan tashqari, kombinat tizimida ishlab kela-
yotgan bir guruh geologlarimiz davlatimizning turli
mukofotlariga sazovor bo‘lgani, ular safi yildan-yil-
ga kengayib borayotgani barchmizga cheksiz iftixor

bag‘ishlashi tabiiy.

Yozning jazirama issigi, qish izg'irini,
gor-yomg'irli kunlar, cho‘lu sahroning garmsel sha-
moli, qoya-jarliklarda piyoda yurishning o‘zi katta
jasorat. Shu bois, hamkasblarimiz bilan birga fido-
iylik namunalarini ko‘rsatishda davom etaveramiz.

Fursatdan foydalanib, barcha hamkasblarni
kasb bayrami bilan chin dildan tabriklayman.

Mirzo ISAYEV,
“NKMK” AJ bosh geologining o‘rinbosari.
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Xabaringiz  bor, 2018-yil noyabr
oyida muhtaram Prezidentimizning
Qoragalpog‘istonga  tashrifi ~ davo-
mida bu masalaga jiddiy e’tibor qa-
ratilib, 2018-2022-yillarda 2 million gek-
targa yaqin maydonda cho’l o'simliklari
ko‘paytirildi. Hozirda Orolbo‘yi hududi-
da amalga oshirilayotgan keng ko‘lamli
amaliy ishlarning izchil davom ettirish-
ning aniq mexanizmi o'zining samarasi-
ni berayapti.

Joriy yilnning 26-mart kuni erta tong-
dan “Navoiy kon-metallurgiya kombinati”
aksiyadorlik jamiyati, “Navoiyuran” dav-
lat korxonasi, “NKMK jamg‘armasi” dav-
lat muassasasi va Navoiy davlat konchi-
lik va texnologiyalar universitetidan 100
nafar yoshlar “Yashil makon” umummil-
liy loyihasi va “O‘zbekiston bo'ylab sayo-
hat qil” loyihasi doirasida “Orol taqdiri —
kelajak avlod taqdiri” shiori ostida Orol
dengizining qurigan gismida saksovul
ko‘chatlarini o‘tqazish aksiyasida ishti-
rok etish uchun Qoragalpog‘iston Res-
publikasi Mo‘ynog tumani tomon yo'l

Bir vaqtlar yirik suv havzalaridan biri bo‘lgan

Orol dengizi hozirga kelib deyarli qurib bo‘ldi.
Dunyoda hech qaysi davlat tarixida bunday hodisa
kuzatilmagani bois bu tabiiy fojia global ahamiyatga
ega. Bugun Orol dengizining qurigan tubida qariyb
5 million gektar tuz-qumli sahro hosil bo‘lgan.

Bu sahroning yarmi O‘zbekiston va teng yarmi
Qozog‘iston hududiga to‘g‘ri keladi.

OROL TAQDIRI -

olishdi.

Bir haftalik tadbirlarni 0z ichiga gam-
rab olgan loyihalar yoshlarda katta ta-
assurot uyg‘otish bilan birga, hudud-
ning diggatga sazovor joylariga sayohat
uyushtirish, madaniy xordiq chigarish
imkonini  berdi. Aksiya ishtirokchilari
Navoiy shahridan qariyb ming kilometr
uzoglikdagi Mo‘ynoq shahridan yana 80
kilometr olisda joylashgan Orol dengizi-
ning qurigan gismida 100 ming donadan
ortiq saksovul ko‘chatlarini o‘tqazdilar.

Yoshlarimizni tantanali kutib olgan
mo‘ynogliklar tuman Madaniyat uyida
tashkil etilgan tadbirda barchani milliy
kuy-go‘shiglari bilan xushnud etishdi.
Yoshlar Mo‘ynogdagi “Kemalar qabris-
toni"da hamda “Orol dengizi tarixi” mu-
zeyida bo'lishdi. Tadbir ishtirokchilari
NKMK yoshlar yetakchilari Kengashi ra-
isi Sanjar Rajabov boshchiligida tuman-
dagi bir nechta umumta’lim maktablari-
da bo'lib, o'quvchilar bilan suhbatlashis-
hdi. Ushbu maktablar kutubxonalariga
kombinat tomonidan kitoblar jamlanmasi
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Yoshlarimiz “O‘zbekiston bo‘ylab sa-
yohat qil” loyihasi doirasida buyuk sar-
karda Jaloliddin Manguberdining Xo-
razm viloyati Urganch shahridagi hay-
kalini, so‘ngra Xiva shahrining ochiq
osmon ostidagi muzey deb nom olgan
Ichangal'a majmuasini ziyorat qildilar.
Shuningdek, Nukus shahridagi 1.V.Sa-
vitskiy nomidagi Davlat san’at muzeyi-
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topshirildi. Mo‘ynog tumanining bilimdon
yoshlari ishtirokida “Zakovat” intellektual
o'yini o'tkazildi. Shuningdek, aksiya ish-
tirokchilari va mahalliy sportsevar yosh-
lar o‘rtasida sportning voleybol turi bo‘yi-
cha musobaqa tashkil etildi.
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ga tashnf buyurd|lar Berdaq nomldag|
Qoraqalpog‘iston davlat drama teatri-
da Chingiz Aytmatovning “Jamila” asari
asosidagi spektal namoyishi barcha ish-
tirokchilarga manzur bo‘ldi.

Azamat ZARIPOV.

m Yangiliklar.
Xabarlar.

SAYYOR QABULDA
MUROJAATLAR
KO’RIB CHIQILDI

Aholi va ishchi-xodimlar

bilan ochiq mulogot qilish,
ularning muammolarini
aniglash va bevosita joyida
hal etish magsadida kombinat
rahbariyatining navbatdagi
sayyor gqabuli Markaziy kon
boshqarmasining Zarafshon
shahridagi O‘quv markazida
tashkil etildi.

‘NKMK” AJ bosh direktorining xodimlar va
ma’muriy masalalar bo'yicha o‘rinbosari Q.Taparov
tomonidan o'tkazilgan qabulda ishchi-xodimlarning
oila a'zolarini ish bilan ta’'minlash, shuningdek,
bandligi ta’'minlangan xodimning ish joyini boshqa
bo‘linmaga ko‘chirish masalalari yuzasidan 14 nafar
fugaroning murojaati ko'rib chiqildi.

Mazkur sayyor qabulda murojaatchilarning
bir gismiga huquqgiy maslahatlar berildi, boshga
murojaatlar atroflicha o‘rganish va asoslantirilgan
javob  berish uchun tegishli mutasaddilarga
yo‘naltirildi.

ATROF-MUHIT
SOFLIGI UCHUN

Birlashgan Millatlar Tashkiloti
Bosh Assambleyasi qaroriga
ko‘ra, butun dunyo bo‘ylab 30
mart — “Xalqaro chigindilarsiz
kun” deb e’lon gilingan.

Sana munosabati bilan Markaziy kon boshgarmasi
ko'ngilli yoshlari tomonidan Zarafshon shahri va
Tomdi tumani hududida “O‘zbekiston yoshlari
chigindisiz dunyo uchun” shiori ostida ekohashar
tashkil etildi. Ekohasharda 150 tup manzarali daraxt
ko‘chatlari o'tqazildi va obodonlashtirish ishlari olib
borildi.

“NKMK™ AKSIYADORLIK

IYATI

faoliyatining 2023 yil yakunlari bo‘yicha matbuot
anjumani o‘tkazildi

Yaqinda “NKMK” AJning
matbuot anjumanlarini o‘tkazish
zalida “Navoiy kon-metallurgiya
kombinati” aksiyadorlik
jamiyati faoliyatining
2023-yildagi yakunlari bo‘yicha
ommaviy axborot vositalari
vakillari va jurnalistlar uchun
matbuot anjumani o‘tkazildi.

Bugungi kunda Navoiy kon-metallurgiya
kombinati geologiya-qgidiruv ishlaridan tortib,
tayyor birja mahsulotlarini olishgacha bo‘l-
gan ishlab chiqgarish jarayonlari to‘lig amalga
oshiriladigan sanoat klasteri. Keyingi vyillar-
da kombinat oltin ishlab chigarish bo'yicha
dunyoning yetakchi kompaniyalari orasida
7-o'rindan 4-o‘ringa ko'tarildi. 2023-yilda oltin
ishlab chigarish hajmi 2016 yildagiga nisba-
tan 25 foiz, kumush esa 47 foizga, shuning-
dek, ma’dan qazib olish hajmi 2,5 barobar,
ma’danni gayta ishlash hajmi 1,6 barobarga
oshdi.

2023-yilda 67,5 trin so‘'mlik mahsulot ishlab
chigarilib, o'sish sur’ati 2022-yilga nisbatan
103,8 foizga teng bo'ldi. Mahsulot tannarxi
5,6 foizga kamaytirildi, davlat budjetiga 38,6
trin so‘m to‘lovlar amalga oshirildi, 1 445 ta
yangi ish o‘rni yaratildi.

Mamlakat yalpi ichki mahsuloti tarkibida
korxona ulushi o‘rtacha 6,3 foizni, respublika
sanoat mahsuloti hajmidagi hissasi qariyb 14
foizni, davlat budjeti daromadlaridagi ulushi
14,1 foizni tashkil etdi. Kombinat eng yirik so-
lig to‘lovchilar ro'yxatida 1-o'rinda turadi.

Kombinatda 2023-yilga mo'ljallangan In-

vestitsiya dasturi doirasida 12 ta loyiha bo'yi-
cha 473,5 min dollarlik kapital qo'yilmalar
o'zlashtirildi. Xususan, yirik investitsion loyiha
doirasida Nurota tumanidagi "Pistali" konida
yiliga 4 mIn tonna oltin ma’danni gayta ishlash
quvvatiga ega 6-gidrometallurgiya zavodi ish-
ga tushirildi. Navoiy mashinasozlik zavodida
Mexanik yig‘uv sexining yangi binosi qurilib,
zamonaviy, samaradorligi yuqori dastgohlar
ishga tushirildi hamda Quymachilik sexida 25
tonnalik zamonaviy metall eritish pechi foyda-
lanishga topshirildi. 2-gidrometallurgiya zavo-
dida ishlab chiqarishning ragamlashtirilgan
yagona boshgaruv markazi ishga tushirildi.
"Turbay", "Balpantov" va "Tomdibulog" konla-
rini gidrometallurgiya zavodlari bilan bog‘lov-
chi 82,6 kilometrlik yangi temir yo'l liniyalari
qurildi.

Kombinatda Mahalliylashtirish  dasturi
bo‘yicha jami 629,5 mird so‘mlik mahsulot
ishlab chigarildi. Sanoat kooperatsiyasi doi-
rasida mahalliy korxonalardan 5,5 trin so‘mlik
mahsulot xarid qilindi.

Kombinatda "NKMK" AJning 2023-2025-yil-
larga mo'ljallangan transformatsiya dasturi
amalga oshiriimoqda. Ushbu dastur xomash-
yo bazasini rivojlantirish, asosiy ishlab chiga-
rish va yordamchi jarayonlarning operatsion
samaradorligini oshirish, ragamlashtirishni
keng joriy qilish, investitsion jarayonlarni ri-
vojlantirish va loyihaviy qarorlarni magbullas-
htirish, tashkiliy tadbirlarni rivojlantirish, ESG
(E - ekologiya, S - ijtimoiy soha, G - boshqa-
ruv) va sanoat xavfsizligini ta’'minlash kabi
yo‘nalishlardan iborat.

Tadbirda OAV vakillari va jurnalistlarning
savollariga atroflicha javoblar berildi.

“NKMK” AJ Matbuot xizmati.
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KONGHILAR HAYOTI

® Ramazon hayiti arafasidagi o‘ylar

XXI asrning dastlabki choragi ilm-fan, axborot texnologiyalari,
ijtimoiy tarmoqlarning rivojlanishi, ravnaq topishi barobarida
siyosiy to‘qnashuvlar, yer yuzining turli burchaklaridagi taloto‘plar,
rivojlangan davlatlarning dunyo xaritasida paydo bo‘lgan yangi,
mustaqil mamlakatlar bilan murakkab siyosiy va iqtisodiy
munosabatlari shakllanayotganligi bilan ajralib turibdi.

nalarning ishga tushirilishi aholining doimiy
daromad manbaiga ega bo'lishini ta’minlashi
bilan ijtimoiy ahamiyatga egadir. Yangi ish
o'rinlarining yaratilishi esa odamlarni hayo-
tidan rozi gilishdek xalgparvarlik siyosatining
amaliy ifodasi desak, ayni hagigat bo‘ladi.
Kombinatda bu yo‘nalishdagi ishlar joriy yilda
ham davom ettirilyapti. “O‘zbekiston—-2023
strategiyasining 2024-yil — “Yoshlar va biz-

Darvoge, mugaddas oy munosabati bilan
masjidlarimizda Qur’oni karim xatm qilindi.
Taroveh namozlarida yurtga omonlik, xona-
donlarga farovonlik tilanib, xalgimiz birdam-
lik, saxovatpeshalikka, muhtojlarning holidan
xabar olish, moddiy va ma’naviy ko‘mak ko‘r-
satishga da'vat etildi. Zero, Payg‘ambarimiz
sallollohu alayhi vasallamning “Sadaqaning
eng afzali Ramazonda qilinganidur” degan

BAG'RIKENGLIK VA SAXOVATPESHALIK 1FODASI

Tahlikali davr ichki va tashqi siyosatda do-
nishmandlik bilan ish tutish, aynigsa, yurtning
kelajagi bo‘lgan yoshlarni ijtimoiy tarmoglar-
ning salbiy ta’'siridan saqlash, ularni ajdod-
lariga munosib vorislar qilib tarbiyalash, de-
makki, iqtisodiy rivojlanish bilan bir gatorda
ma’naviy ishlarni ham kuchaytirishni taqozo
etmoqda. O‘zbekiston Respublikasi Prezi-
denti Shavkat Miromonovich Mirziyoyevning
dono siyosati tufayli yurtimizda Yangi O‘zbe-
kiston barpo etilmogda. Mamlakatimizni dun-
yo tanimoqda va e'tirof etmoqda. Yurtimizda
amalga oshirilayotgan islohotlarni yanada
chuqurlashtirish, mamlakatimizni rivojlangan
davlatlar gatoriga qo‘shish yo‘lida oldimizda
katta vazifalar turganligi Yurtboshimiz tomo-
nidan ta’kidlanmoqda.

Yuksak magsadlarimizga erishish uchun
hamjihatlikda, giyinchiliklardan cho‘chimay,
davrning murakkabliklarini nazarda tutib, har
jabhada yetti oflchab, bir kesish talab etila-
di. Toki, ishlab chigarish va ma’naviy-ma’rifiy
sohalardagi tadbirlarimiz jamiyatimizda ijti-
moiy muhitning yaxshilanishi, mamlakatimiz
ravnaqi, pirovardida xalq farovonligini oshi-
rishga xizmat qilsin. Igtisodiy islohotlardan
kutilayotgan magsad-muddao ham-shu!

Hazrat Alisher Navoiyning “Erursan shoh,
agar ogoh sen, sen, Agar ogoh sen, sen,
shoh san, sen” baytlari, donishmandlardan
birining “Dushmanlardan qo‘rgma — nari
borsa, ular seni ofldirishi mumkin. Do'stlar-
dan go‘rgma — nari borsa, ular senga xiyo-

nat qilishi mumkin. Befarq odamlardan qo‘rq
— ular seni ofldirmaydi ham, sotmaydi ham,
fagat ularning jim va beparvo qarab turishi
tufayli yer yuzida xiyonat va qotilliklar sodir
bo‘laveradi”, — degan hikmatli so‘zlari bu-
gungi kunda yanada teran mazmun kasb
etyapti. Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev-
ning keyingi davrdagi, jumladan, 2023-yil-
ning 22-dekabrida Ma’'naviyat va ma'rifat
Kengashining kengaytirilgan yig'ilishidagi
chigishlarini diggat bilan tinglagan kishilar
bu fikrlar bejizga eslatiimaganligini darhol
tushunib yetadilar.

Mamlakatimizda turli millat vakillari yago-
na oila farzandlaridek, ahil, inoglikda yas-
hab, Yangi O‘zbekistonni bunyod etishdek
ulug® magsadni ro‘yobga chigarmoqgdalar.
Bugun serquyosh O‘zbekistonning gaysi bir
go‘shasida bolmang, ulkan yaratuvchanlik
ishlariga guvoh bo‘lasiz. Muhimi, beqiyos
bunyodkorlik ko‘lami nafaqat poytaxt va vi-
loyat markazlari, balki olis qgishloq va ovul-
larni ham qgamrab olayotganligi nihoyatda
quvonchlidir. Aholining bandligini ta’minlash,
turmush farovonligini yaxshilashga xizmat
giladigan sanoat obyektlari qurilish haj-
mi yil sayin oshib borayotganligini “Navoiy
kon-metallurgiya kombinati” aksiyadorlik ja-
miyati misolida ham yaqqol ko‘rish mumkin.
O‘tgan yili Nurota tumanidagi “Pistali” konida
yiliga 4 million tonna ma’danni qayta ishlash
quvvatiga ega 6-gidrometallurgiya zavodi
foydalanishga topshirildi. Bunday yirik korxo-

nesni qo'llab-quvvatlash vyili"da “Navoiy
kon-metallurgiya kombinati” aksiyadorlik ja-
miyatida amalga oshirishga oid chora-tad-
birlar dasturi’ga muvofiq Navbahor kasb-hu-
nar maktabining bo‘sh xonalarida qurilish,
konchilik, kimyo, elektrotexnika, muhandis-
lik-kommunikatsiya, tikuvchilik, yengil sano-
at va boshqa yo‘nalishlar bo‘yicha o‘quvlar
tashkil etiladi. Bunda kasbga ega bo‘lmagan
mahalliy yoshlar ro‘yxati shakllantirilib, ular
o‘quv dasturlari asosida kasbga o‘rgatiladi.
“Zarmitan” koni hududida 250 o'rinli maishiy
bino va 80 o'rinli oshxona, Zarkent qo‘rg‘oni-
da 32 xonadonli turarjoy binosi qurilishi niho-
yasiga yetkazilib, foydalanishga topshiriladi.

Ulug‘vor rejalarni amalga oshirish uchun
har birimiz zimmamizdagi vazifani sidqi-
dildan bajarishimiz, ishchanlik va yuksak
mas'uliyat shiorimiz bo‘lmog‘i kerak. Hus-
hyorlik davr talabi ekanligini nazarda tutib,
xalgini ozod, bilimli va ma’rifatli, yevropa-
liklardan golishmaydigan darajada ko‘rishni
orzu gilgan jadid bobolarimizning ilg‘or g‘o-
yalarini o‘rganishimiz, amaliy faoliyatidan
ibrat olishimiz, achchiq gismatidan saboq
chigarishimiz kerak.

Yoshlarimiz ma’naviyatini yuksaltirish, ular
ongida yurtparvarlik tuyg‘ularini uyg‘otish va
kamolga yetkazish haqida fikr yuritarkanmiz,
bunda xalgimiz katta xursandchilik bilan ku-
tib olgan va ko‘tarinki ruhda o'tkazayotgan,
bag‘rikenglik, xayru saxovat ayyomi Rama-
zon oyining alohida o‘rnini ta’kidlash lozim.

m 15 aprel - O‘zbekiston Respublikasi madaniyat va san’at xodimlari kuni

hadislariga amal qiluvchilar safi oshib bora-
yotganligiga guvoh bo‘layapmiz.

Prezident Shavkat Mirziyoyev Namangan
viloyatiga tashrifi kunlarida iftorlikda ishtirok
etganligi va mamlakatimiz musulmonlarini
Ramazon oyi bilan tabriklagani Yurtboshi-
miz xalgparvar siyosatining yorgin namunasi
bo'ldi. Iftorlikda Prezidentimiz savob amal-
larga hissa qo‘shayotgan iymon-diyonatli,
saxovatli insonlarga tashakkur izhor etdi.
“Muborak Ramazon oyi sharofati bilan yur-
timizda, jami musulmon oflkalarda, butun
dunyoda tinchlik, barqarorlik hukm sursin,
odamlar, xalglar o‘rtasida do‘st-birodarlik,
o'zaro hurmat tuyg‘ulari ustuvor bo'lsin.
Kuchlilar-ojizlarga tayanch, saxovatpesha-
lar-muhtojlarga yordamchi, yoshlar-qariya-
larga g‘amxo’r bo'lsin. Dinimizda belgilab
berilgan to‘g'ri yoldan og‘ishmaylik, ayni
paytda zamon bilan hamnafas yashaylik.
Yoshlarimiz bilimlari bilan jahonga tanilib,
yurtimiz dovrug'ini yuksaklarga ko‘tarishsin.
O'zbekiston dunyoning eng oldi, eng ilg‘or
davlatlaridan biriga aylansin. Tutgan ro‘za-
larimiz, duolarimiz dargohida qabul bo‘lsin”,
— dedi Shavkat Mirziyoyev.

Biz, millionlab musulmonlar, mamlakati-
miz fugarolari muborak hayit arafasida Pre-
zidentimizning mugaddas Ramazon kunla-
rida bildirgan, begiyos mazmun-mohiyatga
ega ezgu tilaklari ijobat bo‘lishini so‘raymiz.

Nizomiddin SADRIDDINOV.

m HoBocTHn

bAATOAAPUM 3A
YYACTUE

28 mapTta B npodco3HOM KOHhepeHL-

3ane ynpaeneHua AO «<HI'MK» cocTtosanocb
BpyYeHue LieHHbIX NMPU30B TPOoWKe nobeauTenen
MHTennekTyanbHon urpbl «4to? Mpe? Korga?» 3a
aBe 6onblume urpbl B 2023 roay.

HanomHumM, 4TO nepBoe MecTo mexay coboi pasgenunu paboTHUKM
ynpasnenust AO «HIMK» «Aypym» (LIBC) n «ByHéakop» (YKC), BTOpoe
MecTo - «[pemuym» (oTaen BromKeTMpoBaHus 1 KOHTPONMWHIa), a TpeTbe
mecTo nonyunnu «Munnenunansi» (YMTC).

Mpencenatens MNK-9 TatbsHa Pummep Bbipasuna criosa bnarogapHocTu
BCEM y4aCTHMKaM MepPONPUATUS 1 noxenana NpofomkaTb BECTU aKTUBHYHO
[eATeNbHOCTb MO NPOCOK3HON NMUHUM 1 06bsBUNA, YTO CKOPO CTapTyeT
BECEHHWI CE30H BUKTOPYWHbI, MPEASIOKMB NOAATb 3asBKM BCEM KENatoLLMM
NpUHATbL yyactue B urpe «4Yto? Mge? Korga?». XXenaem ygaun!

BbICTYINAEHUE B
TAWKEHTE!

B Hayane mas c ractponssmu B TaluKeHT
OTNPaBATCA Ny4lune TBOPYECKME KONNEeKTUBbI
OBopuoB 1 [lomoB KynbTypbl HaBounckoro
ropHo-mMeTannypruyeckoro KomobmHara c
ABYXAHEBHbIM 61aroTBOpPUTESIbHbIM KOHLEPTOM,
KOTOpPbIA cocTouTCA BO [JBOopLe npodcoro30B,
paccuMTaHHbIN Ha 750 mecT.

Oxono 350 yenoBek BbICTYNAT Ha CLEHe C BENUKOMENHbIMA HOMEpamm
Anst pabOTHWKOB 1 YYaLLMXCS KYNbTYPHBIX YYPEXOEHUA 1 TEX, KTO XenaeT
MOCeTUTb aHHOe MaclTabHOe 1 KPaCOYHOE LLIOY.

HanomHvm, nocnepHwii pas ¢ ractponsiMu B TaLLKEHT TBOPYECKUE KOI-
nekTvBbl Boleaxanu B 2019 rogy. [laHHyo Tpaguumio peLumnn BO3poanTb.

Typ npegnonaraeT He TOMbKO ABa AHSA KOHLEPTa, HO W KYNLTYPHYHO Mpo-
rpammy Anst AeTel — Noxof B 300Mapk, B LMPK U ApYrue MHTepeCHbIe Ans
MOIIOAeXM MecTa.

C.ACAHOBA.

Boshlovchilik uchun muhimi so‘z. Bundan ham muhimi —
kerakli vaqtda kerakli so‘zni aytish! Mavzu dolzarb bo‘lsa-
yu, ovozing ohanrabodek bo‘lmasa, uning ta’sirchanligi
haqgida gapirmasa ham bo‘ladi. Uchquduqlik boshlovchi
Qobuljon Qurbonovning har bir davrada, tadbirda
aytadigan o‘z so‘zi bor. U nafaqat Uchquduq tumani, balki
Navoiy viloyatida o‘tkaziladigan deyarli barcha tadbirlarda
boshlovchilik qiladi. Undagi jozibali nutq san’ati va
boshlovchilarga xos sehrli ovoz kishilar diqqgatini o‘ziga
torta oladi. Qobuljon asli xatirchilik. Navoiy madaniyat va
san’at kollejini bitirib, 2013-yilda “Uchquduq” madaniyat
saroyida ishga keldi. Bugungi kunda madaniyat saroyida
badiiy rahbar lavozimida mehnat gilmoqda.

— pri (“Art Silk Way” Toshkent, 2023-yil),
“Roza Vostoka” 1 — o'rin (Toshkent 2021-
yil)ni go‘lga kiritgan. Xonanda Banu Iska-
kova Botir Zokirov nomidagi Respublika
“Ofarin” konkursi diplomanti. Bu ijodkor-
lar poytaxtda ijod gilsalar, bundan-da kat-
ta muvafaqgiyatlarga erishishlari mum-
kinligini bilishadi. Biroq bugun Uchquduq
xalgi uchun xizmatlari kerakliklarini tus-
hunishadi va his etishadi, — deydi badiiy
rahbar Qobuljon Qurbonov.

Ha aslida san’atkor, ijodkor uchun
xalgning olgishidan katta mukofotning
0'zi yo‘q. Bu mukofotni olayotganlar safi-
da “Uchqudug” madaniyat saroyi xodim-
lari ham bor.

Q.Qurbonov hududda o'tadigan si-

ovoz bilan siylagan. U esa yutuglarida
“Uchquduq” madaniyat saroyining his-
sasi kattaligidan, aynigsa, madaniyat
saroyi direktori yosh Po‘lat Amonovdan
minnatdor.

— Bugungi kunning gadriga yetish,
shukronalik baralla aytiladigan so‘z. Ana
shunday so‘z aytish baxti menga nasib
etganidan xursandman. Otam Ziyodul-
la Qurbonov uzoq vyillar mehnat qilib,
qarilik gashtini surar payti ikki ko‘zidan
ajraldi. Ular bizni ovozimizdan taniydilar.
Otamning ovozimni eshitib, ganchalik
xursand bo'lishlarini yuzlaridan ko‘ra-
man... Onam Saida Qurbonova og'ir
xastalik bilan to‘shakka mixlanganlar.
Har gal ko‘rishga borganimda yoki tele-

KAMARBASTAMIL

Jamiyat rivojida madaniyat va san’atning o‘rni beqiyos. Bugun
O‘zbekistonimizning yangi qiyofasini yaratar ekanmiz, avvalo,
milliy madaniyatimiz va san’atimizni yuksaltirishimiz alohida
ahamiyatga ega. Mamlakatimizda insonlar ma’naviyatini
oshirishga xizmat qiladigan bu sohalarni rivojlantirishga yetarli
e’tibor berilayotganligi bejizga emas, albatta.

Madaniyat saroyimizning yuz nafar kis-
hidan iborat ahil jamoasi kombinat ishchi-
xizmatchilari va ularning oila a’zolariga xiz-
mat qilib kelyapti. Saroydagi 78 ta to‘garak
va 20 ta ansambllarda konchilarning 1 ming
600 nafardan ziyod farzandlari mahoratla-
rini oshirmoqda. Estrada, folklor, magom
yo‘nalishlarida o‘tkazilayotgan “Qizilqum
san‘at g‘unchalari’, “Qizilqum ovozi’, “Qi-
zilqum ohanglari”, “Oltin meros” kabi an’a-
naviy tanlovlarda yosh san’atkorlar o'z is-
te’dodlarini namoyish etmoqdalar. “Farhod”
madaniyat saroyi vakillari orasidan Mu-
hiddin Kenjayev “El-yurt hurmati” ordeni,
Feruza Musayeva va Serijan Janaxmetov
“Do’stlik” ordeni, Marina Xaritanova “Shuh-
rat” medali, Sherzod Davronov “Nihol” dav-
lat mukofotiga sazovor bo‘lishgan.

Madaniyat saroyi jamoasining faol ish-
tirokida konchilar va metallurglar hamda
hudud aholisi uchun gator ma’naviy-ma’ri-
fiy tadbirlar, konsert dasturlari muntazam
uyushtiriimogda. Of‘tgan yili O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2022-yil 2-fev-
raldagi “Madaniyat va san’at sohasini ya-
nada rivojlantirishga doir qo‘shimcha cho-
ra-tadbirlar to‘g'risida’gi qarorida belgilan-
gan vazifalarni amalga oshirish magsadida,
“Ayqulash” Qoraqalpoq davlat milliy folklor
ansambli hamda O‘zbekistonda xizmat
ko‘rsatgan artist Toshpo‘lat Matkarimov-
ning konsert dasturi, O‘zbekiston davlat
san’at va madaniyat instituti talabalarining
“Kunduzsiz kechalar” spektakli, Jizzax vi-
loyati musiqali drama teatrining “Nodirabe-
gim” spektakli, Yusufjon qiziq Shakarjonov
nomidagi respublika askiya va qizigchilik
san’ati markazining “Askiya sayli’, Ortiq
Sultonovning “Bir tilim handalak” dasturi
namoyish etildi

Navro‘z — umumxalq bayrami kunlari Ja-
sur Mavlonov, Bahrom Nazarov, Anvar Sa-
nayev, Hosila Rahimova, Navoiy kon-me-
tallurgiya kombinatining 65 yilligi hamda
O‘zbekiston kasaba uyushmalari kuni mu-

nosabati bilan “O‘zbekiston davlat filarmo-
niyasi” davlat muassasasi bilan hamkor-
likda Anvar G‘aniyev, Dilfo'za Rahimova,
Ahror Usmonoyv, Iroda Iskandarova, Yodgor
Mirzajonov, Sardor Mamadaliyev, Gula-
sal Abdullayeva singari tanigli san’atkorlar
kombinat bo‘linmalari joylashgan shahar
va qo‘rg‘onlarda katta konsert dasturi bilan
chiqishlar gildilar.

Joriy yilda madaniyat saroyimizning ahil
jamoalari gator xalgaro tanlovlarda ishti-
rok etib, oliy o'rinlarni egallab kelishmog-
da Toshkent shahrida 5 ta davlat igtidorli
yosh san’atkorlari ishtirok etgan “YEVRA
ASIA” xalqgaro ko'rik tanlovida Anvar G‘a-
niyev va Hurmatoy Kenjayeva rahbarlik
gilayotgan “Shirin” rags ansambli o‘zining
betakror ragslari bilan gatnashib, oliy o'rin,
ya'ni Gran-prini qo‘lga Kkiritdi. Vatanimiz
poytaxtida bo‘lib o‘tgan “ASTANA STARS”
nufuzli xalgaro ko‘rik-tanlovida “Skaz” or-
kestri gatnashchisi Amina Shavkatova va
orkestr okompaniatori Yelena Umerovalar
jo‘rovozlikda faxrli 1-o'rinni egallab, 10-14
aprel kunlari Birlashgan Arab Amirliklari-
ning Dubay shahrida o‘tkaziladigan xalgaro
festivalga yo'llanmani qo‘lga kiritishdi.

Chexiyada o'tkazilgan “Lidice 2023”
51-xalgaro bolalar tasviriy san’at ko'rgaz-
masida “Farhod” madaniyat saroyining
“Tasviriy san’at” studiyasi rahbari Nilufar
Xo‘jayeva va uning o‘quvchilari onlayn
ishtirok etib, g‘oliblar safidan o'rin olishdi.
Shuningdek, Yoshlar ijodiyot markazining
zardo‘zlik yo‘nalishi gatnashchilari Rossi-
yaning Novosibirsk shahrida bo‘lib o'tgan
87-xalgaro dekorativ va amaliy san’at tan-
lovida 1-darajali diplom bilan taqdirlandilar.
Bu yutuglarimiz kasb bayramimizga mu-
nosib sovg‘a bo‘ldi. Madaniyat saroyimiz
xodimlari bundan buyon ham ulkan korxo-
namiz jamoasiga madaniy xizmat ko‘rsatis-
hga hamisha kamarbasta bo‘ladilar.

Oybek RAHMATOV,

“Farhod” madaniyat saroyi direktori.

KALD OLOISHI — YOKSAK MUKOFOT

- Yoshligimdan mahoratli so‘z ustasi
O‘tkir Siddigovga taglid gilardim, — deya
xotirlaydi Qobuljon. — Shu sohada o‘qish
barobarida xalgimizning sevimli boshlo-
vchilari bilan tanishdim. Rahmatli usto-
zim Rahmatilla Mirzayevning “Birovning
so‘zini boshgaga yetqazish ganchalik
mahorat talab etishini har safar sahna-
ga chigganda yodga ol”, degan o'gitlari
yodimga tushadi. Ik ustozim O‘zbekis-
tonda xizmat ko‘rsatgan artist, aktyor
Fotix Jalolovdan o‘rganganlarim bugun
gilayotgan xizmatlarimda asqotyapti.

Qobuljon Qurbonov badiiy rahbarlik
gilayotgan “Uchquduq” madaniyat sa-
royida 14 ta to‘garak faoliyat yuritadi.
Ulardan milliy va estrada ragslari, estra-
da, vokal, xor, folklor, milliy doira cholg‘u
jamoalariga yuzlab uchquduglik yosh-
lar jalb etilgan. Uchqudugq madaniyat
saroyi qoshida yaqinda tashkil etilgan
“Xushchaqchaq” havaskor teatr jamoasi
tomonidan namoyish etilgan “Yodgor”,
“Bebaxt orzular”, “Non qgadri®, “Kulfatlar
nayrangi” spektakllari tomoshabinlarga

manzur bo'lishdan tashqari teatr san’a-
tiga, aktyorlikka qiziquvchi uchquduglik
yoshlarni kashf etyapti. Shu kunlarda bu
jamoa “Oltin xazina yoxud aqldan ozish
hech gapmas” komediyasi ustida ishla-
yapti.

Uchqudug ahli san’atni sevadi. Olis
hududlarga tanigli ijodkorlarning doimiy
tashrif buyurishi amrimahol. Uchqudug-
liklar madaniyat saroyining “Eles” xalq
vokal jamoasi xonandalari Banu Iska-
kovani o'zining — Yulduz Usmonovasi ,
Gulnur Kurakbayevani — Ozoda Nursai-
dovasi, Magjan Sadukasovni — Hamdam
Sobirovi, Feruz Ivadullayevni — Ozodbek
Nazarbekovi deb biladi. Turli millat vakil-
lari do'st-inoq yashayotgan Uchquduqda
go‘shigchilar repertuaridan barcha xalg-
lar go‘shiglari o'rin olgan. Shuning uchun
ularning bayram kechalari, tantanalari
“begonalarsiz” o‘tadi.

- Madaniyat saroyimizning “San’at”
milliy cholg'u ansambli — Gran-pri (“Qi-
zilqum san’at g‘unchalari - 2019”), “Eks-
pressiya” estrada raqs ansambli — Gran

fonda gaplashganimda “Ovozingni eshi-

tib og'riglarim esimdan chiqdi ” desalar

xursand bo‘laman, deydi Qobuljon.
Laylo KARIMOVA.

yosiy tadbirmi, ko‘ngilochar dasturmi,
muhim sanalarga bag‘ishlangan bay-
ram shodiyonalarimi, hammasida bosh-
lovchilik qiladi. Uni Yaratgan jozibali

NUROBODNING NURAFSHON MAYOG'I

Nurobod shahridagi “Nurobod” madaniyat saroyi xodimlari davlatimiz rahbari
tomonidan ilgari surilgan beshta tashabbusni hayotga keng joriy etish, jumladan,
yoshlarga san’at sirlarini o‘rganishi uchun qo‘shimcha sharoitlar yaratish

masalasiga alohida e’tibor garatishmoqda.

Har bir yoshning sharoit va imkoniyatlari o‘rganilib,
to‘garaklar bo‘yicha chora-tadbirlar belgilangan. Yosh-
larni madaniyat saroyiga keng jalb etish bo‘yicha “Yof|

xaritasi” ishlab chigilgan.

Ayni paytda “Nurobod” madaniyat saroyida 6 ta
to‘garak faoliyat ko‘rsatadi. Tashabbusdan so‘ng sa-
royda talab va ehtiyojdan kelib chigib, go‘shimcha 2
ta yo‘nalish faoliyati yo‘lga qo'yilishi rejalashtiriimoqda.
Bu esa talantli yoshlarni qo‘llab-quvvatlash, iste’dodini
namoyon gilishida muhim ahamiyat kasb etadi. Masa-
lan, “Sarafroz” folklor to'garagida 25 nafarga yagin yosh
san’at sirlarini o‘rganmoqgda. 2007-yildan keyin tashkil
etilgan “Shodiyona” va “Ofarin” milliy raqs ansambllari-
da shug‘ullanuvchi yoshlar safi kengaymoqda.

— To‘garaklar yoshlar bilan gavjum, — deydi “Nurobod”
madaniyat uyi rahbari Shoira Mamatova. - Aynigsa, Pre-
zidentimiz tashabbusi bilan san’at va madaniyat soha-
siga garatilayotgan e’tibordan so‘ng yoshlarda gizigish
yanada ortmoqda. Bugun ishtirokchilar safi 200 nafar-
dan oshdi. Muhimi, odamlarning madaniyat va san’atga
garashlari o'zgardi. Keksa otaxonu onaxonlar nabira-
larini yetaklab to‘garaklarga olib kelmogda, bolalarning
go‘shig va ragsini tomosha gilmogda.

Aslida “Nurobod” madaniyat saroyi shahar aholisi-
ning sevimli maskanlaridan biri. Bu yerda faoliyat ko'r-
satayotgan san’at to‘garaklarida ko‘plab iste’dod egalari
bo'sh vagtlaridan samarali foydalanmoqda.

— Yurtimizda yoshlarga o'z iqgtidorlarini ro‘yobga

chiqarishlari uchun vyaratib berilayotgan shart-sharoit
va imkoniyatlar bizni yanada ruhlantirib yubordi, — deydi
“Debyut” estrada va zamonaviy rags ansambli tarbiya-
lanuvchisi Evilena Matigulina. — Bizga ustozimiz Yelena
Saidova jahon estrada rags san’ati sirlarini o'rgatmoqda,
nufuzli festivallarda ishtirok etyapmiz. Bu, milliy san’ati-
mizni rivojlantirish, xalgaro miqgyosda keng targ‘ib etish-
ga xizmat giladi. Chunki, har bir dasturimizni milliy rag-
simiz uyg‘unligida tayyorlaymiz. Ana shunda o‘ziga xos
rags san’ati yaratiladi.

Bugun san’at yo'lida astoydil izlanib, yuksak natija-
larga erishayotgan nurobodlik iste’dod egalarini chin
ma’noda qalblari ezguliklarga yo‘grilgan, o'z oldilariga
go‘ygan magsadlariga erishish uchun dadil gadam tash-
layotgan o'g'il-gizlar desak, mubolag‘a emas. “Nurobod”
madaniyat saroyi murabbiylarini esa ularni istigbolli yo'l-
ga chorlayotgan nurafshon mayoglarga giyoslagimiz
keladi.

Mansur HUSANOV.



m “Navoiyuran” davlat korxonasida

YANGI TEXNOLOGIYALAR
ASOSIDA

“Navoiyuran” davlat korxonasi tashkil etilguncha Shimoliy
kon boshqgarmasi tasarrufida bo‘lgan Sulfat kislota ishlab
chiqarish sexi 1985-yilda foydalanishga topshirilgandi. Sexda
hozirgi kungacha qariyb 14,5 million tonnaga yaqin mahsulot
ishlab chiqarilib, “Navoiyuran” DKning geotexnologik
konlari, “NKMK” AJ gidrometallurgiya zavodlari va Navoiy
viloyati sanoat zonasi kimyo-energetika komplekslarini sulfat
kislotasi bilan ta’minlab kelmoqda.

Mahsulot tannarxini pasaytirish mag-
sadida 2016-yil iyun oyidan boshlab Hin-
distonning “Triven Turbines” Ltd kompa-
niyasining ikkilamchi resurs hisoblangan,
issiglik gqozonidan ishlab chigiladigan or-
tigcha bug‘ yordamida ishlaydigan, 6 MVt
quvvatga ega bug’ turbinasi qurilmasi ish-
ga tushirilib, sulfat kislotasi ishlab chiga-
rish sexining elektr energiyasi sarfini 75-
80 foizgacha iqtisod gilishga erishildi.

2009-yilgacha bozorda sulfat kislota-
siga bo‘lgan talabning pastligi va sexda
texnologik uskunalarning eskirishi ogiba-
tida loyihaviy ishlab chigarish quvvatiga
erishishda muammolar bo‘lgan. O*sha yil-
da sulfat kislotasi ishlab chigarish sexida
modernizatsiya ishlari boshlandi. Sexning
suv aylanish tizimi, issiglik bug‘ qozoni,
issiglik almashinish qurilmalari, quritish
absorbsiya minoralari va uning sovutgich-
lari zamonaviysiga almashtirildi. Natijada
2013-yildan boshlab korxona loyihaviy
quvvatiga chigdi hamda belgilangan ko'r-
satkichlar ortig'i bilan bajarib kelinmogda.
Hozirgi kunda ham ta’mirlash va tiklash
ishlari o'z vagtida olib boriimoqda - eskir-
gan uskunalar yangi, zamonaviy va yuqo-
ri samaradorlilariga almashtirimoqgda.
2023-yilda 525 ming 420 tonna sulfat kis-
lotasi ishlab chigarilib, reja 103,2 foizga
bajarildi.

Mahalliylashtirish dasturi va innovatsi-
on loyihalar doirasida sex jamoasining o'z
kuchi bilan asosiy texnologik uskunalarni
qurish va ishlab chiqarish tadbirlari amal-
ga oshirildi. Xususan, quritish absorbsiya
minorasining sovutgichlari zamonaviysiga
almashtirildi. Qumoq]li oltingugurt bo‘limi-
ning oltingugurt eritish qurilmasi qurilishi
amalga oshirildi, chigindi bug‘larini saglab
golib, suvni igtisod qilish uchun bug‘ kon-
densatorlari go‘llanildi.

Hozirgi vaqtda sulfat kislotasi ishlab
chigarish sexini texnik gayta jihozlash
ishlari davom etmoqgda. Nazorat-o‘lchov
asboblari va avtomatika, texnik jarayon-
ni avtomatik boshgarish tizimlari moder-
nizatsiya qilinmogda. Bundan tashqari

® Dolzarb mavzu

Navoiy kon-metallurgiya kombinatida oltin va kumushdan tashqari,

chigindilardan  gimmatli  elementlarni
kompleks qayta tiklash dasturi ishlab
chiqilib, laboratoriya sharoitida ishlatilgan
vanadiy katalizatoridan vanadiy pentoksi-
dini olish texnologiyasi yaratildi.

Bunday quvonchli ko‘rsatgichlar sex
mehnat jamoasi xodimlarining yuqori sa-
lohiyati hamda mazkur korxonada barcha
ishlar tizimli tashkil etilganligidan dalolat
beradi. Bu yerda 300 nafardan ortiq ish-
chi-xodimlar mehnat giladilar. Ahil jamoa
ishlab chigarish texnologiyasini takomil-
lashtirib, ishlab chigarish quvvatlari va
mehnat unumdorligini oshirish evaziga
mahsulot tannarxini pasaytirishga erish-
mogqda.

Bosh muhandis J.Rayimov, sex bosh-
lig'i o‘rinbosari S.Qodirov, mexanik Z.Ab-
duraxmonov, energetik M.Ostonov va
yetakchi muhandis-texnolog A.Shodiyev-
lar o‘zlarining foydali tashabbuslari bilan
ishda jonbozlik ko‘rsatib kelmogdalar.
Sex uchastkalariga yosh va malakali mu-
taxassislardan F.Janiqulov, A.Karimov,
F.Amonov, S.Mavlanov, R.Raxmonov,
S.Kosherov, A.Akmalov, U.Hagberdiyey,
A.Baratovlar rahbarlik gilishadi. Yosh ish-
chi-xodimlar tajribali brigadirlar X.Sabirov,
A.Djinbekov, F.Muxammedov, O.Jo‘ra-
yev, Sh.Abdullayev, S.Maxammadiyevlar
qo'li ostida mehnat faoliyatini olib boris-
hmoqgda. Mehnat faxriylari yoshlarga boy
tajribalarini o‘rgatib, ularning zamonaviy
ishlab chigarish sharoitlariga moslashish-
larida yordam berib kelmoqdalar. “Navoi-
yuran” DK tashkil etilgandan buyon sulfat
kislotasi ishlab chigarish sexiga 5 nafar
oliy ma’lumotli va 12 nafar o‘rta maxsus
o‘quv yurtlari bitiruvchilari ishga qabul gi-
lindilar.

Sex jamoasi kelajakka ishonch bilan
0'z oldiga qo‘yilgan barcha rejalarni baja-
rish uchun bor imkoniyatlarini ishga sol-
gan holda mehnat gilmoqda.

Erali VASIYEV,
“Navoiyuran” DK

Sulfat kislotasi ishlab
chiqarish sexi boshlig‘i.

Konchilik va metallurgiya sanoatining rivojlanishida Markaziy
kon boshgarmasi tarkibidagi har bir bo‘linmaning hissasi bor.
Bugungi kunda “Muruntov” koni omborida yillar davomida
yig‘ilgan, tarkibida oltin kam bo‘lgan, balansdan tashqari
ma’danlar ham qayta ishlanmogqda. “Oltinni uyumda eritmaga
o‘tkazish sexi” koni jamoasining tajribali mutaxassislari

ana shunday ma’danlarni gayta ishlab, yurtimiz iqtisodi
yuksalishiga munosib hissa qo‘shishmoqda.

“Korxonamiz jamoasi oldiga qo‘yilgan
asosiy vazifa, bu — “Muruntov” koni om-
boridagi tarkibida oltin miqdori nisbatan
kam ma’danlarni to'rt bosqichli texnologik
jarayonlar orqali maydalab, uyumga yot-
gizish va ushbu uyumdagi oltinni kimyo-
viy yo'l bilan eritmaga o‘tkazish hamda
rux kukuni yordamida uni ajratib olishdan
iboratdir. Boshgacha aytganda, to‘g'ri-
dan-to‘g'ri  sorbsiyalash texnologiyasi
bo'yicha igtisodiy samara bermaydigan,
tarkibida oltin migdori kam ma’danlarni
murakkab jarayonlar orqali qayta ishlab
oltin olishdir”, — deydi kon boshlig‘i Farux
Soyibov.

Korxonaning asosiy faoliyati bevosita
ma’danni gayta ishlash va metall ishlab
chigarish bilan bog'liq uchastkalar hamda
ishlab chigarish uzviyligini ta’minlaydigan
yordamchi uchastka va byurolardan tash-
kil topgan. Kon ishlari va ma’dan tayyor-
lash, maydalash va g‘alvirlash, ma’danni
dozalash va uyumga joylashtirish, uyum-
da eritmaga o'tkazish va tayyor mahsulot,
kon jihozlarini ta’'mirlash, nazorat-o‘lchov
asboblari va avtomatika uchastkalari,
boshqga bo'linmalar ishchi-xodimlari har
ganday ob-havo sharoitida o‘zlariga top-
shirilgan vazifani mas’uliyat bilan ado eta-
yotganliklari bois konda belgilangan reja
muddatidan oldin bajariimoqgda. O‘tgan
yil boshlarida kuzatilgan elektr energiya
cheklovlariga garamasdan korxonada
ma’danni gayta ishlash rejasi 100,1 foiz-
ga, oltin ishlab chigarish rejasi esa 102,9
foizga uddalandi. Joriy yilning uch oylik
ishlab chiqarish rejalari ham muddatidan
oldin bajarildi. Yutuglarga arzigulik ulush
go‘shayotgan yoshlardan Jamshid Xaki-
movni suhbatga chorladik.

— 2011-yilda Navoiy davlat konchi-

ehtiyojlari uchun

lik institutini “Konchilik ishlari” yo‘nalishi
bo'yicha tamomlab, “OUEOQO'S” konida
maydalovchi kasbida mehnat faoliyatimni
boshladim. O‘tgan davrda malakali ish-
chi-xodimlari va mutaxassislar ko‘magida
kasbimning sir-asrorlari va ko‘nikmalari-
ga ega bo‘ldim. Bugungi kunda kon ishlari
bo‘yicha muhandis lavozimida ishlayap-
man. Jamoamiz bilan 2022-yilda rotorli
ekskavator yordamida konning 1-ishqor-
lash uyumidan 7-gidrometallurgiya zavo-
diga ma’dan tashish uchastkasini moder-
nizatsiya qilish ishchi loyihasini amalga
oshirdik. Loyihaviy maksimal unumdorligi
soatiga 500 kubometr bo‘lgan ZER-500-2
rotorli ekskavatorining, texnika xavfsizligi
va mehnat muho-

fazasi talablari-
ga tolliq ja-

vob be- D
rishini

ta’'min-

lash mag-

sadida bir

gator modernizat-

siya yechimlarini bajar-

ganday mahsulotlarning

dik. Rotorli ekskavator ishga tushirilishi
tufayli ilgari avtoag‘dargichlar yordamida
tashilgan ma’danni konveyyer transporti
yordamida tashish imkoni yaratildi. Nati-
jada bo‘shagan avtoag‘dargichlar boshqa
kon ishlariga yo‘naltirildi. Bundan tashqa-
ri, rotorli ekskavator elektr energiyasi
yordamida ishlashi hisobidan yoqilg‘i va
moylash mahsulotlari igtisod gilinmogda.
Loyihaning ro‘yobga chiqarilishi uchast-
kaning ish unumdorligini oshirishdan tas-
hgari 1-ishqorlash uyumidan 7-GMZga
uzluksiz ma’dan yetkazish imkonini ber-
moqda, — dedi u.

Konda Jamshid kabi yosh kadrlar
bilan birga malakali mutaxassislar is-
tigbolda yangi investitsion loyihalarni
amalga oshirishni rejalashtirishmoqda.
Mutaxassislarning ma’lumotiga ko'ra,
konni modernizatsiya qilish va ishlab
chigarish  ko‘rsatkichlarini - oshirishning
loyiha texnik-igtisodiy asosi konsepsiyasi
ishlab chigish jarayonida. Jamoada “us-
toz-shogird” an’anasiga muvofiq yoshlar-
ning tajriba va kasb mahoratini oshirish,
ularga sohasi bo'yicha bilimlarni o‘rgatis-
hga qaratilgan ishlar amalga oshirilmog-
da.

— Bilasizmi, inson yoshi ulg‘aygan
sari hayotdan chigargan xulosalari
ham ortib boraverarkan. Kimki halol
mehnat qilsa, zimmasiga yuklatilgan
vazifalarni sidgidildan bajarsa, jamo-
ada obro*-e’'tibor gqozonadi, ro‘zg‘ori-
ga baraka kiradi”, — deya suhbatimizni
davom ettirdi konning tajribali mutaxas-
sislaridan biri Hayitboy aka Samiyev. —

Garchi tug'ilib o‘sgan go‘sham
boshga bo'lsada,
Zarafshon
men uchun

gadrdon oshiyondir. Shu yerda kasbimni,
meni har gadamda qo‘llaguvchi ahil ja-
moamni topdim. Farzandlarim konchilar
shahrida tug'ilib voyaga yetishdi. Korxo-
namizga ishga kelgan yoshlarni kuzata
turib, ochig‘i ularga havasim keladi. Biz
bir paytlar og‘ir mehnat sharoitida ishla-
ganmiz. Bugungi kunda ishchi-xodimlar
uchun munosib mehnat sharoitlari yara-
tilgan.

Ma’lumki, ishlab chiqarishda ko'z-
langan magsadga erishishda avvalo o'z
kasbining fidoyi insonlariga tayaniladi.
Yutuglar ortida mashaqgatli mehnat yo-
tadi. Konning murakkab sharoitiga mos-
lashib, rejalarni bajarishga munosib hissa
go‘shayotgan tashabbuskor, yangicha
fikrlaydigan mutaxassislar va jonkuyar
ishchi-xodimlar asosiy ishlab chigarish
ustunlari hisoblanishadi. Bosh muhan-
disning ishlab chigarish bo‘yicha o'rin-
bosari Chingiz Guseynov, bosh texnolog
Rustam Egamov, bosh energetik o‘rinbo-
sari Jasur Obloyev, uchastka boshliglari
Dilshod Sa’dullayev, Fazliddin Sohibov,
uchastka ustasi Voxid O‘rinov, ta’'mirlov-
chi-chilangar Sharifjon Umarovlar hagida
shunday fikr bildirish mumkin.

— Ishchilarga g‘amxo’rlik ko‘rsatish
doimiy e’tiborimizda. O‘tgan yili 100 na-
far xodimning ijtimoiy ahvoli o‘rganilib,
moddiy yordam pullari ajratiigan bo‘lsa,
ishchilar va ularning oila a’zolari uchun
turli dam olish maskanlariga 62 ta yo'l-
lanma berildi. Ishchi-xodimlarning 50
nafar farzandlariga bolalar sog‘lashtirish
oromgohlariga yo'llanmalar ajratildi. Ja-
moa a’zolarining sportga gizigishlarini
yanada oshirish, sog‘lom turmush tarzini
targ‘ib etish magsadida turli xil ommaviy
tadbirlar, sportning minifutbol, basketbol,
voleybol, shaxmat-shashka kabi turlari
bo'yicha musobagalarni muntazam tash-
kil etib kelmogdamiz, — deydi 38-sonli ka-
saba uyushmasi raisi Fazliddin Umarov.

Kon faoliyati bilan tanishar ekanmiz,
rahbarning talabchanligi, muhandis-tex-
nik xodimlarning tashabbuskorligi bois
qgiyinchiliklar bartaraf etilayotgani, har bir
ishchi-xodim yuksak magsadni ko‘zlab
mehnat gilayotganiga amin bo'ldik.

Nafosat ZIYOYEVA.

m 2024 - Yoshlar va biznesni go‘llab-quvvatlash yili

tog‘-kon sanoati uchun zarur uskunalar, ehtiyot va butlovchi

qismlar ishlab chiqarilmoqda. Keyingi yillarda kombinatda ishlab
chigarishni mahalliylashtirish, kooperatsiya aloqgalarini jadallashtirish
bo‘yicha ko‘plab dasturlar amalga oshirilmoqda. Natijada importni

optimallashtirishga erishilmoqda.

ishlab chiqarilishi o‘zlashtirildi?

— Kombinat ishlab chiqarish ehtiyojlari uc-
hun texnologik hamkorlik doirasida kon-shax-
ta jihozlari, texnologik uskunalar va ehtiyot
qismlari, filtrlar, burg‘ilash jihozlari, elektr dvi-
gatellar va uskunalar, polimer mahsulotlar,
texnik moylar, reagentlar va boshqa import

MAHALLIYLASHTIRISH -
USTUVOR VAZIFA

Bugun zamon tezlik bilan o‘zgarmoqgda.
Mavjud xomashyo resurslaridan samarali
foydalanish, ishlab chigarish sohasiga zamo-
naviy texnologiyalarni keng joriy etgan holda
import o‘rnini bosuvchi mahsulotlar ishlab
chigarish ayni kundagi muhim vazifalardan
biri bo'lib gqolmogda. Biz “Navoiy kon-metal-
lurgiya kombinati” aksiyadorlik jamiyati Ma-
halliylashtirish dasturlarini shakllantirish va
monitoring qilish bo‘limi boshlig‘i Ulug‘bek
Sanaqulovdan kombinatda aynan ana shu
yo‘nalishda amalga oshirilayotgan ishlar
hagida gapirib berishni so‘radik.

— Mahalliylashtirish dasturini bajarish “Na-
voiy kon-metallurgiya kombinati” aksiyadorlik
jamiyati faoliyatining asosiy va ajralmas qismi
bo'lib gqolmoqgda. Dastur ijrosi nafagat im-
portni gisqgartirish, balki asosiy igtisodiy ko‘r-
satkichlarning yaxshilanishiga olib kelmoqgda.
Of'tgan yili jamiyatimiz tomonidan 629 milliard
so‘'mlik mabhalliylashtiriigan mahsulotlar ish-
lab chigarildi.

To'liq qurilib foydalanishga topshirilgan,
yirik investitsiya loyihasi hisoblangan “Pistali”
konidagi 6-GMZ uchun yetkazib berilgan de-
yarli barcha texnologik asbob-uskunalar ma-
halliylashtirish dasturi doirasida o‘zlashtirilgan
mahsulotlar hisoblanadi. Mahalliylashtirilgan
mahsulotlarni ishlab chigarish lokomotivi hi-
soblangan Navoiy mashinasozlik zavodida
import o‘rnini bosadigan 15 ming turdan ziyod
mahsulotlar o‘zlashtiriigan. MSHS 5,5x7,5m
o‘lchamli, 700 tonna od‘irlikdagi sharli tegir-
monlar hamda Ishlab chigarishni avtomat-
lashtirish boshgarmasi tomonidan texnologik

uskunalarni masofadan boshqariladigan qu-
rilmalari kabi yuqgori giymatli yangi mahsulot
turlari bunga misoldir.

— Ulug'bek Rustambekovich, kombinat
ishlab chiqgarish ehtiyojlari uchun mabhalliy
korxonalar quvvatlarida ham import o‘rnini
bosuvchi mahsulotlarni o‘zlashtirish yo‘lga
go'yilganmi?

— Ha, albatta. Kombinat ishlab chiqarish
ehtiyojlari uchun mahalliy korxonalar quvvat-
larida import o‘rnini bosuvchi mahsulotlarni
o'zlashtirish yoflga qo‘yilgan bo‘lib, yuqorida
aytib o'tilgan sharli tegirmonning butlovchi
gismlari “O‘zmetkombinat” korxonasi bilan
hamkorlikda o‘zlashtirildi. O‘zbekiston Res-
publikasi Suv xo'jaligi vazirligi tasarrufidagi
korxonalar mutaxassislari bilan 4MVt quv-
vatga ega sinxron elektrodvigatellarini ishlab
chiqarish bo‘yicha hamkorlik ishlari olib boril-
di. Sanoat kooperatsiyasi doirasida tarmog-
dagi yirik va mahalliy korxonalardan 5,5 tril-
lionn so‘mlik sanoat mahsulotlari xarid qgilindi.

Kombinatning importni optimallashtirish
siyosatiga asosan mahalliy korxonalar quv-
vatlarida o‘zlashtiriladigan import o‘rnini bo-
suvchi mahsulotlar parametrlarini talab dara-
jasigacha yetkazishda texnologik hamkorlik
mexanizmi joriy etilgan. 2023 yilda mazkur
mexanizm doirasida respublikadagi kichik
va o'rta tadbirkorlik subyektlari bilan birgalik-
da kombinatning ishlab chiqgarish ehtiyojlari
uchun 692 milliard so‘mlik xamkorlik shartno-
malari tuzilib, korxonalarda mahsulot ishlab
chiqarish o‘zlashtiriimoqgda.

—Texnologik hamkorlik asosida kombinat

o'rnini bosuvchi mahsulotlar o‘zlashtirildi.

Bundan tashgari 2023-yilda hududiy va
respublika tarmoglararo sanoat yarmarkalari-
da ham faol ishtirok etilib, mahalliy korxonalar
bilan 2 trillion so‘'mdan ziyod hamkorlik shart-
nomalari imzolandi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2023-yil 8-sentabrdagi “Tarmoq va hudud-
larda sanoat mahsulotlarini ishlab chigarish-
ni oshirish bo‘yicha mavjud imkoniyatlar va
yangi zaxiralarni safarbar etishga qgaratilgan
ustuvor vazifalar to‘g‘risida” o‘tkazilgan vi-
deoselektorda berilgan topshiriqga asosan,
2024-yilda 183 ta loyiha doirasida 905 milli-
ard so‘mlik mahalliylashtiriigan mahsulotlar
ishlab chigarish hamda mahalliy korxonalar-
dan import o‘rnini bosuvchi 1,5 trillion so‘mlik
mabhsulotlar xarid qilish orgali jami 202,8 milli-
on dollar ekvivalentdagi import o‘rnini bosuv-
chi mahsulotlarni o‘zlashtirish bo‘yicha reja
ko‘rsatkichlari belgilab olindi.

Yuqorida ta’kidlangan ishlarni amalga
oshirilishi natijasida yangi mahsulotlarning
o'zlashtirilishi, valuta tejalishi, mahsulot tan-
narxining pasayishi, go‘shimcha giymatning
yaratilishi hamda eng asosiysi, tashqgi bo-
zorga garamlikning bartaraf etilishi va ishlab
chiqarish jarayonlarining uzluksizligiga erishi-
ladi.

Mahalliylashtirish milliy igtisodiyotni rivo-
jlantirishning eng muhim shartlaridan biridir.
Demak, uning mazmun-mohiyatini yanada
tolaroq va chuqur anglab, uni amaliyotga sa-
marali tadbiq etish zarur.

A.AXMEDOVA suhbatlashdi.

TAKLIF KDRXONAGA FOYDA

Shimoliy kon
boshgarmasida ochiq
usulda gazib olish
ishlari “Sharqiy” va
“Dovgistov” konlari
oltin tarkibli sulfidli
rudalarni ishlash
karyerlari” ishchi
loyihasiga muvofiq
olib borilmoqda.
“Shargiy” konining

30 ga yagqin sulfidli
karyerlari o‘rtasidagi
masofa o‘rtacha 3,4 — 4
kilometrni tashkil etadi.

Konda texnikalardan optimal ra-
vishda foydalanish yo'llari izlanib,
mahsulot tannarxini pasaytirishga
xizmat giladigan ratsionalizatorlik
takliflari joriy etilmogda. Mutaxas-
sislar va muhandislar tomonidan
o‘tgan yili 20 dan ortiq ixtirochilik
va ratsionalizatorlik takliflar kiritildi.
Kon reja-igtisodiyot byurosi bosh-
lig'i Javohir Hamroyevning “HITA-
CHI ekskavatorlarida moy shlang-
larini  qisqgartirib ichki yonuvchi
dvigatelning o‘ziga filtr o‘rnatish”
taklifi korxonaga igtisodiy samara
keltirmoqda.

— “Sharqgiy” ochiq usulda gazib
olish konida HITACHI rusumida-
gi 6 ta gidravlik ekskavatorlardan
foydalanilmoqda. Ularning barga-
ror ishlashi kon boshgarmasi ja-
moasi oldiga qo‘yilgan rejalarning
o'z vaqtida bajarilishini ta’minlaydi.
Gidravlik ekskavatorlari ichki yonuv
dvigatelining filtrlariga moyning qi-

KELTIRMOQDA

zib aylanish jarayoni shlangni tez
eskirishiga va ichki qismi yemi-

rilishga sabab boflardi. Buning
ogibatida shlangning yemirilgan
bo‘lakchalari filtrga borib tigiladi
va ichki yonuv dvigatelida moy al-
masbhish tizimi buzilib, dvigatelning
gizishi ogibatida ishdan chigishiga
olib kelardi. Avval filtr bilan dvigatel
1,5 metrli quvur (shlang) orqali ula-
nib turgan bo'lsa, ratsionalizatorlik
taklifimdan so‘ng filtr dvigatelning
o'ziga o‘rnatiladigan bo‘ldi. Bu esa
filtrda ilgarigi holatidan ko‘ra moy
mahsulotlari kam sarflanishi va dvi-
gatel tez ishdan chigishining oldini
olish barobarida ishlab chiqarish
unumdorligini oshirish va ta’mirlash
uchun vaqtni gisqartirish hisobiga
igtisodiy foyda keltiryapti, — deydi
Javohir Hamroyev.

Uning ta’kidlashicha, kombinat
faoliyatiga zamonaviy texnologi-
ya va ilmiy ishlanmalarning qol-

lanilishi bilan yaxshi natijalarga
erishish mumkin. J.Hamroyevning
“Sharqiy” konidan 3-GMZ ehtiyoji
uchun yuklanuvchi, qayta ishlan-
gan, fraksiyalangan ohaktoshning
o‘rnini bosuvchi, nisbatan arzon
ohaktoshlardan foydalanish” mav-
zusidagi ratsionalizatorlik taklifidan
20 milliard so‘mga yaqin igtisodiy
samara kutilmoqda. Ma’lumot o'r-
nida shuni aytish kerakki, konda
ohaktosh karyeri ham mavjud.
3-gidrometallurgiya zavodida mu-
rakkab texnologiya asosida sulfid-
li rudalardan oltin olishda muhim
sanaladi. Shu boisdan zavod ehti-
yojidan kelib chigib, konning 5-uc-
hastkasida ohaktoshni maydalab,
saralab, fraksiyalangan ohaktoshni
ajratish va uni temiryo’l dumpkarla-
riga yuklash ishlari amalga oshiri-
ladi.

Laylo KARIMOVA.
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Em Ta'lim

HAMKORLINDA
HIKMAT KO'P

“NKMK tarixi” muzeyiga tashkil
etilayotgan ekskursiyalar
yoshlarimizning kon-metallurgiya
sanoati haqida yetarli tasavvurga
ega bo‘lishiga mustahkam

zamin yaratmoqda. Bu borada
“Impul’s innovasiya Navoiy”
nodavlat ta’lim muassasasi

bilan yo‘lga qo‘yilgan hamkorlik
yaxshi natijalarni bermoqda.
Uning tinglovchi-o‘quvchilari
muzeyimizning doimiy, faol tashrif
buyuruvchilari hisoblanadi.

Navoiy kon-metallurgiya kombinatida sal-
kam 40 yil mehnat gilgan, ayni paytda ushbu
nodavlat muassasa o‘qituvchisi bo‘lgan Qo-
dirjon Ergashevning muzeyga har bir ekskur-
siyasida o'z shogirdlariga kombinatning ulkan
salohiyati, yutuglari hagidagi mashg‘ulotlari
tinglovchilarda katta taassurot qoldirmoqda.

— Bilasizmi, yangi O‘zbekistonning 2030-yil-
ga mo'ljallangan taraqqiyot strategiyasida har
bir ishsiz fugaro uchun kasb-hunarga o‘gish
imkoniyatini yaratishda Monomarkazlar bilan
bir gatorda, nodavlat ta’lim muassasalarining
ishtirokini oshirish vazifasi qo‘yilgan. Hozir
men faoliyat yuritayotgan nodavlat ta’lim mu-
assasasi ham yoshlarni kon sanoati uchun za-
rur bo‘lgan kasblarga ofqitish ishlarini amalga
oshirib kelmoqda, — deydi u.

Ustoz har ganday sanoat korxonasi ta-
raqqiyotini zamonaviy texnika va texnologiya-
larni chuqur o‘zlashtirgan kadrlar belgilab be-
rishi, muassasa Navoiy shahrida joylashgan
sanoat korxonalari uchun kasb sirlarini puxta
egallagan mutaxassislarni tarbiyalashga alo-
hida e’tibor garatayotgani, unda tahsil olgan
ko‘plab yoshlar bugun dovrugli sanoat korxo-
nalarida faoliyat olib borayotganini mamnuni-
yat bilan ta’kidladi.

Har gal ekskursiyaga kelgan nodavlat
ta’'lim muassasasi tinglovchilari kombinat ta-
rixi va bugungi hayoti hagida hikoya qiluvchi
rang-barang eksponatlar, kitoblar bilan tani-
shib, bundan o‘zlarini qgizigtirgan savollarga
javob olishayotgani quvonarlidir. Aynigsa, tex-
nika fanlari doktori, professor Q.Sanaqulov
tahriri ostida o‘tgan yili chop etilgan Georgiy
Agrekolaning “Konchilik ishi va metallurgiya
haqida” kitobi targ‘iboti yoshlarda katta taas-
surot qoldirmogda. Unda konchilik ishi va me-
tallurgiya sanoati tarixi sharhlar hamda rasm-
lar orgali keng bayon qilingani kitobxon o‘gish
va o'zlashtirishi uchun qulaydir.

Yana shuni alohida ta’kidlash joizki, nodav-
lat ta’lim tashkiloti tashabbusi bilan bu yerda
vagqti-vaqti bilan dars mashg‘ulotlari o‘tish ham
yo‘lga qo‘yilgan. Bu, tinglovchilarning mavzu-
ni chuqur anglashlariga imkoniyat yaratmog-
da. Yaqginda Q.Ergashev tomonidan “Kon
mashinalari va uskunalari” mavzusiga oid
dars mashg‘uloti tashkil etildi. Ustoz mavzu
haqgida shogirdlariga tushuncha berar ekan,
kon-metallurgiya sanoatida kon texnikalari-
ning hissasi beqiyos ekanligini aniq misollar,
muzey eksponatlari orqali batafsil tushuntirib
berdi. Mavzu barchaga birdek ma’qul bo‘ldi.
Zero, donishmandlar bejizga: “Bir soatlik yax-
shi dars - buyuk bir asardir’, — demagan. Shu
o‘rinda, Nizomiy Ganjaviyning quyidagi misra-
lari umrboqgiy hikmat ekanligina amin bo‘lamiz:

O‘gib o‘rganilgan har bitta hunar,
Hunarmandga bir kun foyda keltirar.

Bir so‘z bilan aytganda, bugun “NKMK ta-
rixi” muzeyi eshigi har bir yurtdoshimiz, yosh
avlod vakillari, hamkorlar uchun hamisha
ochiqg. Ular bemalol maskanimizga tashrif bu-
yurib, Navoiy kon-metallurgiya kombinatidek
dunyoga mashhur korxona tarixi va yutuglari
bilan tanishishi mumkin. Biz, ular bilan yaqin
hamkorlik gilishga tayyormiz.

Dilrabo RAHMATOVA,
“NKMK tarixi” muzeyi mudiri.

KONCHILAR HAYOTI

MUASSIS:
“NAVOIY KON-
METALLURGIYA
KOMBINATIT” AJ
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Conuct [Bopua Kynbtypbl «Papxan» CepuxaH XXaHaxmeToB poaunca

B ayne MuHGynak Y4kyaykckoro paroHa HaBourckon obnactu. [letctBo
NpoLno B Kpyry 60onbLuon u ApyXHOW ceMbu. [loma maneHbkuin CepuxaH
HenJoxo nen Kasaxckue HapogHble necHu Abas, Llamwun KangasikoBa,
Epmeka CepkebaeBa BMecTe CO CBOMMU GpaTbsiMU U cecTpamu, BO rnaBe
KOTOPbIX MaBHbIM CONIMCTOM Obin oTeu.

MpodeccrmoHanbHo My3bikoi cpegun YKaHaxmeTo-
BbIX 3aHANCcs Tonbko CepuxaH, ogHako MHorue une-
Hbl €ro cembit MY3ULMPOBAmNM W Ha akKopAeoHe, U
Ha ruTape, n Ha gombpe, a otew, Byayum CTyAeHTOM
MppuvraumoHHOro MHCTUTYTa U Menuopaunn (HbiHe
HauvoHanbHbIM - 1ccnenoBaTenbCkuin - YHUBEPCUTET
«TaLLKEHTCKUI MHCTUTYT UHXEHEPOB Mppurauumn n me-
XaH13aLmmn cenbCKoro Xo3ancTeay ), NPUHUMan akTuB-
HOE yyacTuie B MeponpusTUsAX, MPOXOAMBLUMX Ha a-
KyneTeTe, BbICTYNasi B cCOCTaBe opkectpa. CepuxaH He
meqTan o bornbLUOW CLEHe, HO Bceraga v Besae nern.

o OKOHYaHWW LUKOMbI NOCTYMWI Ha BEYepHee OT-
Zenexune FoOpHOro TexHrKyma B r.Yukyayke. Pabotan B
aToT nepvog B CeBepHOM pygoynpasneHun Hasoun-
CKOrO FOpHO-METannypruyeckoro kKoMmbruHata cHavana
OXPaHHWKOM, NO3Xe CrecapeM, 3aTeM MOHTaXHWUKOM
B PeMOHTHO-MexaHu4eckom Lexe. B ceobogHoe oT
pabotbl Bpems 3aHumancs Bokanom B [K «Cospe-
MeHHuK» (cerogHa OK «Yukyoyk») y TanaHTIMBOro
neparora Munu MNoxamapésoii. [Men B My3biKanbHOM
KpyXXKe necHu mobumbix komnosuTopos b.3akuposa,
rpynnel - «Annax, N.AkbapoBa, A.Mkpamosa,
3.Mpecnun, O.Cunatpel, T.[DxoHca, M.Maramaesa.
Teopueckui konnektvs K He pa3 Bble3xan ¢ ractpo-
nsmm no ropogam YsbekuctaHa n KazaxctaHa, B unc-
ne kotoporo 6bin 1 CepuxaH.

B 2003 rogy CepuxaH XaHaxmeToB noexan c ne-
reHOapHOW HABOMICKOW KOMaHAOW kiyba BECENbIX 1
HaxoaumBblX «The knaccHble nauaHbl» B MockBy Ha
nepsyto nury KBH. Tam oH BnepBble ycrbiwan no te-
neBuU3opy, Kak BUPTYO3HO WCMOMHSET apun OnepHbIN
nesey [OMutpuin XBOPOCTOBCKWMM, TEXHWKA MCMOM-
HEHUSl, MaHepbl MOBEAEHWSI KOTOPOro npobyaunmu B
YKaHaxmeToBe roTOBHOCTb BbICTYNaTh Ha CLEHE Npo-
dheccrnoHanbsHo. B TOT xe rog B YecTb 45-netust Haso-
MICKOrO ropHO-MeTannyprideckoro kombuHara ropog
Yukyayk nocetun ysbekucTaHCKMN neBel acTpadbl
W [Ka3a, HapoaHbli apTucT Y3bekuctaHa, naypeat
3-i npemumn gpectrBans «3onoton Opdeny, Xygoxe-
CTBEHHbIA PYKOBOAUTENb 3CTPAAHO-CUMPOHUYECKOTO
opkecTpa umeHu batebipa 3akupoea MaHcyp Tawma-
TOB. BcTpeya ¢ JaHHOM NepcoHoi ToXe NoBnusna Ha
CepwxaHna. MaHcyp aHneBny ybegutenbHo 3assun,

yTo CepuxaHy HyXHO Nony4uTb MysblkarnbHoe obpa-
30BaHVe W NPUCTYMUTb K TBOPYECKON AEATENbHOCTH,
BeJb OH 0brajaeT rmaBHbIMM Ka4eCTBaMu NeBLia - Ha-
NNYMEM TOMOCA W My3bIKasbHLIM CITyXOM!

B 2004 rogy CepwkaH XaHaxmeToB cTanm CTy-
[AEHTOM Y30EeKCKOro rocydapCTBEHHOTO WHCTUTYTa
cKyccTB oTaeneHns «MysbikanbHas fpamay, Hanpa-
BVB BECb CBOW MOTEHLUMan Ha M3y4YeHWe TOHKOCTEN
BblGpaHHoW npodeccun. Cnycts 20 neT OH [0 CuX
Mop C TeNnsIOM U yBaXKEHWEM BCMOMUHAET NeLaroros,
BbIpaXaeT UCKPEHHWE croBa GrnarogapHOCTU HacTaB-
Hukam MaHcypy Tawmatosy, Pygakm AnnaHbaesy,
Caungasnmy MypapgxaHosy, baxogmpy Hasapogy 3a Te
3HaHWS, KOTOpble NOMyYeHbl B CTEHAX UHCTUTYTA.

- «CTonT yyecTb, 4TO ofHOro TanaHta byger He-
[OCTaTOMHO: BaxHa elle u perynspHas pabota Hap
rornocom, 4to Tpebyer ocoboro Tpygonobus n ynop-
cTBa. [lns co3gaHust SpKoro cueHunveckoro obpasa u
pacLuMpeHnst Kpyra MOKMOHHUKOB MOHafobsATcs xa-
pU3MaTUYHOCTb, apTUCTU3M W OPUrMHamNbHbLIA CTUIb
MCMOSTHEHWs. BaxHO BXOAWTbL B KOHTAKT CO CrnyLuarte-
NSMK, YMETb MMMNPOBK3UPOBaTh. B cBs3n ¢ ny6nuy-
HOCTbI0 NPOGHECCU HYKHO BbITh OBLMTENBHBIM, NPK-
BETMBLIM, pacnonaratb k cebe nogeny, rosopum
MOM yunTens, - pacckasbiBaet C.)XKaHaxmetoB. — Ho
CaMblii rMaBHbIN YPOK, KOTOPbIN 51 BEIHEC, 0Byyasch y
CBOWX MeJaroros, - 3T0 0CTaBaTbCS YENOBEKOM U, He
CMOTPS HU Ha YTO, BLIXOAWUTb K 3PUTENMIO C XOPOLLKM
HacTpoeHvem!

Mo oKoHYaHUM Y36eKCKOro rocyAapCTBEHHOO MH-
CTUTYTa WCKYCCTB TPyAONO6MBLIN W TanaHTNMBbIN
CepuxaH Havan nonyyatb npurnalleHns Ha paboty
B [OCyAapCTBeHHbIM akageMUYeckun Teatp UMeEHM
Anvwepa Hasou n Teatp MysblkanbHON Komegum
(onepetThl) Y3bekucraHa. TalwkeHT obellan pacnax-
HyTb ABEpU B My3blKalbHbIA MUP, HO BCEM MMPOM
Ans YKanaxmeToBa sBnsnack ero cembs. OH BepHyn-
CS1 B pOgHOW YUKyaykK, 4To6bl ObITh pgoM ¢ 6onbHbIM
oTuUoM. «[lonr cbiHa NpeBbILUEe BCEro, MHaYe 5 He Mor
MOCTYNUTbY, - BCNOMUHAET CepuxaH.

BosBpalleHne  gomow  oka3ano - Monoxwu-
TeNbHOE BMUSIHAE HA KapbepHbli POCT B KU3HW
C.XKanaxmetosa. B 2008 rogy oH ycTpavBaeTcs my-

Sararzne

C rny6okon ApeBHOCTU YeNIoOBEK U3roTaBrMBarsn pasnuyHbie

n3genusa, CtpemMurica cgenatb UX He TOJNTbKO y,FIOGHbIMM AnA
ncnosnib3oBaHuA, HO U KpaCcuBbIMMU. MaTepMaﬂOM Ana pa60T

CITYXUJo TO, YTO gapuna 3emMmns.
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3blkasnbHbIM paboTHrkom B 1K « COBpeMeHHMK», npu-
CTYMaeT K aKTMBHOMY Y4acTWiO B KOHKypcax, npeg-
ctasnas HIMK. Yxe yepes rog gaet ComnbHbIA KOH-
LepT nofd HassaHweM «Ave Maria», nocesLlaeT ero
BCEM >KeHLyHamM. KoHuepT cobpan aHwnar. Cnywa-
Tento nontobuncs napexs 13 MuHbynakal
TBopueckui nNyTb B YuKygyke npogorkancs Ao

emao ,

‘

2016 roga. MHoro 3a 310 Bpemsi ObIIo SPKUX BbICTY-
MIeHUN, OpYXECTBEHHbIX (DecTuBanemn, CMOTPOB-KOH-
KypcoB kak B HaBouickoi obnacTu, Tak 1 B cTonuue
1 3a npegenamm YsbekuctaHa. Beage CepuxaH npo-
aBnan cebs npoeccnoHanbHo, AOCTONHO, 3aHUMan
nepBble MecTa.

C 2014 no 2016 rogbl CepwxaH perynspHo npu-
eaxaeT B Hasou B [IK «®dapxagy, ero xayT Ha BCex
npasgHukax, TopxecTBeHHbIX Meponpuatuax HIMK,
CONMpYeT C OpKecTpaMy HapodHbIX WHCTPYMEHTOB
«Ckas», «Huxon», «TapoHa». B ceHtabpe 2017 roga
oH nepeBoautcs 13 «CoBpemeHHuka» B «Papxan».

- C nepBbIx paboumnx gHet B K «dapxag» Havan
COTpyAHUYaTb co 3Bykoonepartopom Llaskatom 3a-
MpoBbIM, - pacckasbiBaeT CepwkaH. — Bmecte op-

raHusoBanu woy «lonoc Hasow», rae s 6bin B ponu
HacTaBHUKa. MHOrMe MOM y4yeHukM npobunucb Ha
GonblLuyto cueHy B TalikeHTe v 3a pybexom. B 2019
rogy cosganu aHcambnb «Silk Road Brand», koto-
pblii NpocyLlecTBoBan okono 3 net. CerogHs nnaHu-
pyeM BOCCTaHOBUTb 3TOT NpoekT. Takke 3anucanu ¢
LLl.3anpoBbIM HECKOMbKO yAaYHbIX XMTOB Ha CroBa
XyOOXecTBEeHHOro odpopmuTens [Bopua KynbTypebl
Dxamwupa Axvenosa «LUndokopnap, Gytok KoH4YK-
nap'» n 3amectutens aupektopa K «®apxag» Las-
kata TyxTaeBa «[obpoe yTpo». CMeno Mory HassaTb
LlaBkaTa 3ampoBa CBOMM XOPOLLWM APYroM.

- AMCUMNIIMHMPOBAHHOCTb, KOMMYHWKa6enbHOCTb,
TepreHue, a rnaBHoe Jo6poTa U CKPOMHOCTb, BOCMM-
TaHHOCTb M TAKTUYHOCTb, BOT KaK S MOTy OXapakTepu-
30BaTb Moero konnery u apyra CepwxaHa, - paccka-
3biBaeT 3Bykoonepatop LU.3anpos. — OH NOCTOSAHHbIN
y4acTHUK pecnybrimkaHCckux KOHLEpTOB W Tenenepe-
fdady. He tak gaBHo C.XKaHaxmeToB BbICTynan B npe-
cTmkHoM Tene-npoekTe «Central Asia’s Got Talent», B
KOTOpPOM AoLien 40 nonyduHana. 3a nnogoTBOPHbIN
TPy4 W NpedaHHOCTb eny YAOCTOEH BLICOKUX FOCY-
JapCTBEHHbIX Harpag - meganu «Llyxpat» n opaeHa
«Hdyctnuk». Pykosogcteo Hasowuickoro MK uexut n
yBaxxaeT TBopyecTBO CepwxaHa YKaHaxmeToBa. [op-
XYCb, Y4TO paboTato C TakMM YENOBEKOM.

B nepuop kapaHTuHa Covid-19 TBOpYeckwuii kon-
nekTuB [1Bopua Kynbtypbl «®apxag» co CBOUMU Kpe-
aTUBHbIMW MAESMW Ha4Yan akTUBHO BECTY OHNaNH-ae-
ATEeNbHOCTb B COLMarnbHbIX CETSX, rpynnax 1 kaHanax
[OK. Jtogn oKyHynucb B TBOPYECKYHO XW3Hb «dhapxa-
[OOBLEB» U, B YacTHocTu, conucta C.)KaHaxmeTtoBa
Yepes NpoCTOpbl BCEMUPHOW CETWU UHTEPHET. Takum
06pa3oM, ero KaBep-UCMOMHEHUS U BbICTYNEHNS C
KOHUepToB Ha YouTube pacluvpunu ayautopuio cry-
warenei, MacwTab nonynsapHOCTK apTucTa BO3poC B
HECKOIbKO pas.

Y CepuxaHa XXaHaxmeToBa GonbLune TBOpYECKUE
nnaHbl Ha Byayllee, KOTOPbIE NMOKa OH HE XO4YeT pac-
kpbiBaTb. Ceiivac BCe ero curbl HanpaemneHbl Ha BOC-
CTaHOBMEHWe 300pOBbS MOCIE CMOXHOW onepaunu.
Ho OH He yHbIBaeT 1 CroKoWHO NepeHOCUT AaHHoe
ucnbitaHne. CepwxaH BoobLLe MyApo OTHOCUTCH K
NoBbIM CIOXHBIM XXM3HEHHBIM CUTYaLUsM, NMPUHUMAS
3TO KaK YpOKMU CBbllLe. Yero CTOMT ero CTOWMKOCTb B
NpeoaoneHun rops OT yTpaTtbl cBoux 5 podHbIx 6pa-
TbEB U CECTep, KOTOPbIX OH MOXOPOHWUN B TEYEHWE No-
nyroga Bo Bpems naHgemun Covid-19.

- OgHa 3a gpyroi NpUXoAMnM nevarnbHbIe HOBOCTU
0 CMepTU MOMX POAHBIX U ONM3KNX POACTBEHHWKOB, -
pacckasbiBaeT CepwxaH. — Te 601b 1 yxac, koTopble
S NepexmBar, kasanucb He 3akoH4aTcs Hukoraa. [ins
MeHst 9T0 6bin nepuog Kpuauca, CONPOBOXAAEMOrO
OrPOMHbIM KOMMIEKCOM MPOTUBOPEYMBBLIX 3MOLNIA.
Ckopbb OT rops nocteneHHo yracana, Tem 6onee 5
0CO3HaBaJl, YTo U caM Mory 3arHaTtb cebsi B moruny,
€Cnun He BO3bMy ce0s B pyKku 1 HE NPOZOITHKY MOJTHO-
LeHHO *uTb. Mama nogaepxuBana MeHst B 3TO He-
npoctoe Bpems. Mama, KoTopasi MOXOpOHUNa CBOMX
[eTen, npocuna MeHs, CBOero CblHa, YTUTb NamsTb
0 cBoux BpaTbsx M cecTpax U He 3aroHsATb cebs B
ANMTENbHOE Trope, NOTOMy YTO Gosinack NOTepsith U
MeHs. Tenepb, CnycTs Bpemsl, 1 MOry ckasaTb, YTO
BCE MPOXOAMT, YTO BCe Mbl CMepTHbI. Korga-Hubyap,
Tam (MogHWMAaeT ykasaTenbHblii nanew, B Hebo), Mbl
CHOBa BCEV MOEN [PYXHON CEeMbEN BCTPETUMCS B
ayne Muxbynak n cnoem Hawwm niobumble NecHw, rae
rMaBHbIM COnMcToM ByaeT Mow oTel,. ..

DIPLOM

2 ELERE
& B .
b DIPLOM i

O'zbekiston Respublikasi
Prezidenti Administratsiyasi
huzuridagi Axborot va ommaviy
kommunikatsiyalar agentligi
tomonidan 2022-yil 4-fevralda
1521-ragam bilan qayta
ro‘yxatga olingan.

YuyacTne [feteit B npouecce W3roToB-
NEHNsI KpacwuBbIX, MONE3HBIX W HYXKHBIX
BeLUEN, O4YeHb BaXHbI NS XyOOXKECTBEH-
HOTO PasBUTWS, AN BOCMUTAHWUS Y HUX
3[10POBOr0 HPABCTBEHHOrO Hayana, nb-
B U yBaxeHus Kk Tpyady. [puobpetas
npaKkTUYeCKne YMEHUs U HaBblkv B obnac-
TN XYOOXECTBEHHOro TBOPYeCTBa, [ETU
MoNyyalT BO3MOXHOCTb Y[OBMETBOPUTH
noTpeBGHOCTb B XenmaHuM YTo-TO caenarb
CBOVMM pyKamu.

[Mags Ha 9KCnoHaThl, BbiCTaBMNEHHbIE
B Kpyxkax LleHTpa petckoro TBOpyecTsa
dununana [sopua kynetypbl «®Papxag»,
MOpOW TPyZHO MOBEPUTb, YTO BCE ITH
KEpaMu4eckne urypku, sipkue LBETou-
Hble BykeTbl M3 Bucepa, BbILLUTLIE pa3HO-
LIBETHLIMW MYIWMHE NaHHO, BENMKONENHbIE
Kpy)xeBa, MaKeTbl ynpaBnsieMbIX MOPCKUX
Cy[oB, CaMOMETOB U KOCMUYECKUX pakeT
coenaHbl pykamm  LUKOMbHWKOB. LleHTp
pacnonoxeH B NMPOCTOPHOM 34aHWW, Mo-
MELLEHMS1 KOTOpOro 06opyaoBaHbl COB-
PEMEHHbIMU  CTaHKamu,  KOMMOPTHOM
mebenbto. LleHTp umeeT nonyBekoByto
UCTOPUIO, B €ro cTeHax 3aHumatotca 200
MarnbyuLLIEK N [EBYOHOK, a B apceHarne -
MHOXeCTBO nobe Ha KOHKypcax pecnyb-
NUKAHCKOTO W MEXAYHApPOOHOro 3Have-
HUS.

TexHnyeckoe MOLENMPOBaHWE, 30M0-
Toe Oyxapckoe wuTtbe, neporpacus (Bbl-
XWraHus no [epeBy), XyLAOXeCTBEHHast
Kepamuka, LeKopaTUBHO-NPYKNagHoe
MCKYCCTBO, MaKETOCTPOEHWE, KBUMIUHT -

Muharrir:
Nizomiddin
SADRIDDINOV
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3TO Ha3BaHWS KPYXKOB, B KOTOPbIX 3aHU-
MatoTcs Aetu u monoaexb ¢ 8 go 20 ner.
3aHsATMa NpoBOAAT MacTepa CBOEro Aena,
Hekorga camu BbiBlMe yueHnku LieHTpa.

CerogHsi Mbl paccKaXXeM O KpyxKe
KBUMMWHI, TakkKe M3BECTHOrO kak Oyma-
FOKpy4YeHue - WCKYCCTBO W3roToBMeHus
MAOCKMX MM OBBEMHbBIX  KOMMO3WLIMI
M3 CKPYYEHHbIX B CRMpanbku AnWHHBIX
W y3kuMx mornocok dymaru. [otoBbIM Cru-
panbkam npuaaeTcs pasnuyHas dopma
1 Takum 06pa3oM Mony4varoTcs ANemMeHThl
Bymarokpy4eHms, HadblBaeMble Takke Mo-
Aynsmu. BoT yem 3aHMMaloTcs B Kpyxke
«[lekopaTuBHas annnmkaLns KBUIIMWUHM
yveHukn Mawxypel Cargynnaeson.

C 2017 roga Mawxypa pykoBoAMT
KPY>KKOM, UMEET TPU rpynnbl, B KaXA0W B
cpegHem 3aHnmatoTces no 10 gesovek. [1Ba
pa3a B Hefenio C NPOJOMKUTENBHOCTbLIO
B TPV Yaca YpOoKM KBWUANWHra noceLiatoT
yyeHuUbl, KoTopble bGrnarogapsi faHHOMY
3aHATUI0 Hayuunucb ObiTb YCUMAYMBBLIMY,
TepnenuBbIMU.

- 3aHATMA KBUMSIMHIOM CTUMYNMpyeT
namsTb, 06pasHoe MblLLreHVe, pa3BuBaeT
rnasomep, COBEpPLUEHCTBYET MENKyl Mo-
TOPVKY, @ KaK CreacTBue peyeBble yHK-
umn, - pacckasbiBaer M.Cargynnaesa.
- TexHuKa KBUMMMWHI pa3BMBaeT YyBCTBO
NPeKpacHoro, NMOMOraeT CaMOBblpaXaTb-
Csl, pa3BuBaeT 4yBCTBO BKyca. CKpyTUTb
13 ByMaxHbIX MOMOCOK MOXHO BCE YTO
YrogHO: OT MPOCTEHbKUX WrpyLleK ans
MarnblWen A0 CHOXHbIX XyO0XKECTBEHHbIX

Tahririyat manzili:
210100.
Navoiy shahri, Navoiy ko‘chasi,
27-uy,
“NKMK” AJ boshgarmasi
Telefonlar:

Muharrir: 79 227-74-64.

Faks: 79 227-75-66
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naHHo. Kaxzapelil pa3 s npuknagelBaro He-
Marble ycunus, 4tobbl 3aHATHS NPOXoau-
N yBReKaTenbHO M € NoMnb301, a paboTl,
BbIMOJIHEHHbIE OETbMW, UMENN MeCTO Ha
KPYMHbIX KOHKypCaXx.

- C y[oBOMbCTBMEM XOXY Ha 3aHSTUS,
MHE HpaBUTCS yunTENbHULA, OHa Jobpas
1 C Hell Bceraa Becero, - NpucoeamHseTcs
BocnutaHHmua M.Cargynnaesoi LnpuH.
— Ewwe s pucyto 1 TaHuyto. Matuxypa ona
BCeraa roBopuT, YTO HE HYXHO TpaTUTb
BPEMSI Ha MPOCMOTP TeneBu3opa u Tene-
¢hoHa, nyuLlie ByaeT pa3BuBaThHCS TBOPYE-
CKM 1 YMTaTb KHUTW.

- PykoBoguTens Kpyxka, B KOTOPOM
3aHMMaeTCcAa MOoA A0Yb, ABNAETCA CBOEro
poga «baTapeiikony, KOTOpbIA 3apsixa-
€T CBOeli 3Hepruen AeB4OHOK Ha paborTy,
TBOPYECTBO, CO3UAaHWe, - JEnUTCs Bre-
yaTneHusMM  poauTenbHULA OAHOW 13
yyenny M.Cargynnaeson. - CosgaHue
6J'IaFOI'IpI/I9|THOFO Knumata B JEeTCKOM KOoIl-
nekTuBe, JOBpOXKENaTeNnbHOE OTHOLLEHME
ZPYr K Zpyry, NOCTOSHHbIA NOUCK HOBbIX
Uaen ans TBOPYECTBA, HEYTOMUMAs SHep-
reTuka — 3T0O BaXHble COCTaBMstoLLME Ka-
yectBa MaLuxypel.

Mo cnoeam konner, Mawxypa Cargyn-
naeBa CMOKOWHas W YpaBHOBELLEHHas,
ONTUMUCTKA NO XWU3HU W NO3UTMBHbIN

Gazeta har oyda ikki marta chop etiladi va “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ,
“Navoiyuran” DK, “NKMK jamg‘armasi” DM bo‘linmalariga tarqatiladi.

YenoBek, HeyToMuMasl, TBopYeckas ny-
HOCTb, MAYLLAs B HOTYy CO BPEMEHEM.

B maprte Ha cuene [IK «®apxag» coc-
TOANCS MHan KoHKypca «3omnortas KeH-
wuHa HIMK» cpegn 13 paboThuy AO
«HMMK», TY «®oHg HIMK», Tl «HaBo-
MnypaH», B KOTOPOM ofepxana nobegy
Mauwxypa Cargynnaesa. BoT 4to 06 atom
pacckasbiBaeT obnagarenbHuua nepsoro
mecTa: «BceM KonnekT1BoM roTOBUIUCH K
KOHKYPCY, NPOAYMbIBaNu KaXablii BbIXOA,
Kaxgoe CroBo, Kaxabli kocTiom. Opy3bs-
KOMnJiern 3a HeckosbKO Hedenb 40 KOHKYp-
ca Havanu HasbiBaTb MeHs Koponeoi
KpacoTbl U Grnarogapsi Ux BEpe B MEHs,
S YyBEPEHHO W nerko BeicTynuna. Komne-

Bahosi kelishilgan narxda.

Gazeta “Konchilar hayoti” gazetasi tahririyatida terildi va sahifalandi.

“Noshir Lux” MChJ bosmaxonasida ofset usulida bosildi.

Nashr sifati bo‘yicha (91) 557-10-95 raqamli telefonga murojaat etishingiz mumkin.

Bosmaxona manzili: Samargand shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uy.

TEHTHOE XXIOpW MO [OCTOWHCTBY OLIEHWITO
MOV TpyZ v cTapanus!y.

Bnepean y [O€BMYLETO KOMMEKTVBA
MHTEpecHble 3ayMKku U Gonblume TBOp-
yeckue nnaHbl. Hanpumep, K Maw OHu
FOTOBSIT HA BbICTAaBKY, MOCBSALLEHHYO [JHIO
pabOTHWMKOB FOPHOM 1 METanNypruyeckom
NPOMBILLEHHOCTM Pecnybnukn Y3bekuc-
TaH MaHHO POCTOM C YenoBeka B BUAe
WwaxTepa. JTa AnuTenbHas Kponotnueas
paboTta 3aiiMeT He OAHy Mmapy pyk U He
OfHy Hepento BpemeHu. Ho Matuxypa He
Hontca bpatbea 3a MacluTabHble npoek-
Tbl, BeAb KBUINMWHI U €€ YYeHWLpl — 3TO
rMaBHOE B €€ Xu3Hu!

Cutopa ATUMOBA.

Navbatchi: Adiba AXMEDOVA
Texnik muharrir: Zafarjon OLIMOV

Qog‘oz bichimi A2. 12100 nusxada chop etildi.

Buyurtma Ne 187.
2024-yil 8-aprel 17:00 da
chop etishga topshirildi.



