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AO «HaBounncknn ropHo-meTanypruiecknm KOMOMHaT,

Kak BegyLiee npeanpusaTue ropHo-MeTanypruyeckomn
oTpacnu Y36eKkncraHa, ABNSAeTCA NMMAepom rno oobemy
WHBECTULIMMA B Hay4YHO-UccrepoBaTesribCKue U onbITHO-
KOHCTPYKTOpPCKME paboThbl, a TakKe No KONU4YecTBy
BHeAPEHHbIX B NPOU3BOACTBO NepCcrneKTUBHbIX pa3paboTok u
pauMoHanu3aTopckux npeanoxeHUn. Takke 3aecb HaKoNeH
6onbLIOK ONbIT B BONPOcax KOMMepLManm3aumm Hay4YHbIX U
Hay4YHO-TeXHUYECKUX pa3paboTok.

NEHO COTPYAHMYECTBO C LleHTpom uHTen-
nekTyanbHon cobcTBeHHOCTM Pecnybnuku
Y3b6ekuctaH. Tombko 3a MOCNedHWe roabl
obnagarLmm BbICOKUMK CMOCOBHOCTSMM
W Hay4HbIM MOTEHUMANoM cneuuanuctamu
kombuHaTa 3anaTeHToBaHbl 43 u3006peTe-
Hus, 13 Hux 40 B Pecnybnuke Y3bekucraH
(UAC), oBa - B LUsenuapun n lepmanum,
oavH — B PegepanbHon cnyxbe no uHTen-
nekTyansHoi cobctBeHHoCTH (Poccus).
MHorve Bepgylime komnaHuu MoHronum,

MHTEAREKTYAABHBIH KANHTAR -
APAMBEP HHHOBALHOHHOTD

B nonb3y atoro roBoput TOT haKT, YTO
Ha npeanpusaTUM TpyaaTtcs 25 kaHawoaToB
n 10 poktopoB Hayk. B 2017 rogy Bnep-
Bble B UCTOPUW OTEYECTBEHHOW FOPHO-Me-
Tannyprayeckoir oTpacnu crneumanuctam
Hasowuiickoro MK un Hasowuickoro rocy-
[apCTBEHHOMO TFOPHOMO WMHCTUTYTa (HblHE
HaBouinckuin rocyaapCTBEHHbIN TOPHO-TEX-
HOMOTMYECKUN  YHUBEPCUTET) MNpUCYXAeHa
3onoTas mepanb BcemupHoii opraHusauum
MHTENneKTyanbHoi cobcteeHHocTn (BOWC)
npn OOH «3a n3obpeTatenscTeo» 3a npea-
NOXEHHBIN YHUKAbHbIN CNOCO6 N3BNEYEHNS
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30710Ta 13 YNOpHbIX CYNbUAHbIX 30710TOMbI-
WbskoBbIX pya. B 2019 rogy cneumanucra-
mn HI'MK paspabotaHo Hoy-xay B obnactu
reotexHonorun. B 2022 rogy pap yveHbix u
CrneumanucToB KombuHata yAoCcToeHbl [o-
Cy4apCTBEHHON NpPemMun NepBoi CTENEHW B
06nacTu Hayku U TEXHUKW 3a HayYHO-mpak-
Thdeckylo paboTy «PaspaboTka u BHegpe-
HUE KOMMIEKCHON TEXHOMOTN OCBOEHMSI U
nepepaboTKM TEXHOMOTMYECKUX U YMOPHbIX
30M0TOCOAEPXKALLMX PYAY.

Takke B AO «H'MK» xopowo pa3suta
n3obperarenbckas A4esTenbHOCTb, YCTaHoB-

m Yoshlar va ishlab chiqarish

RATSIONALIZATORLIK
TAKLIFLARI

kombinatga yarim trillion so‘m igtisodiy
samara keltirdi
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Navoiy kon-metallurgiya kombinatida 2019-yil yakunlari
bo‘yicha “Eng yaxshi ratsionalizatorlik taklifi” tanlovi tashkil
etilgani hamkasblarimizni izlanish, intilish sari ruhlantirib
yubordi. Natijada ishchi-xodimlar, aynigsa, yoshlar orasida
yangiliklar yaratishga giziquvchilar, yaratilayotgan takliflar
soni, ijobiy natijalar shunga yarasha yildan-yilga ortib boryapti.
Buning barchasi rahbariyatning bu yo‘nalishga bo‘lgan e’tibori,
rag‘bati va qo‘llab-quvvatlashi tufaylidir. Har yili ushbu tanlov
g‘olib va sovrindorlari aniqlanib, ular munosib taqdirlanib
kelinmoqda. Navoiy shahridagi “NKMK tarixi” muzeyida
tanlovning 2023-yilgi g‘oliblarini tagdirlash marosimi bo‘lib

o‘tdi.

Ratsionalizatorlik taklifi, bu - texnik vosi-
talar, qurilmalar, ishlab chigarish texnologi-
yalari va boshqa jihozlarni takomillashtirish,
ish unumdorligini oshirish mahsulot tan-
narxini kamaytirish, atrof-muhit va mehnat
muhofazasi hamda ish sharoitlarini yaxs-
hilash demakdir. Kombinatda bunday aha-
miyatga ega takliflar, texnik yechimlar ku-
tilganidan ziyoda samara beryapti. Buning
uchun esa bu yo‘nalishda aniq strategiya,

dasturlar va tanlovlariga ega korxonada xo-
dimlar izlanishlar olib borishi, ilm-fan yutug-
lari asosida noyob texnik yechimlar yaratis-
hi uchun barcha shart-sharoitlar yaratilgan.
Hamkasblarimiz bunday imkoniyatlardan
ogilona foydalanib, noyob takliflar yaratib,
resurslarni tejash, mablaglarni igtisod qi-
lish orgali korxonaga igtisodiy foyda kelti-
rishga munosib hissa qo‘shib kelayotir.

Davomi 2-betda [&

FOAP, 8 ctpaH EBpasum n 17 ctpaH Adpu-
kaHckoro koHTuHeHTa ARIPO (AdpukaHckas
pervoHanbHas opraHusauus WHTENneKTy-
anbHoW cobCcTBEHHOCTH) obpatunuce Ans
coTpyaHuyectsa no nateHty IAP 05134. C
2018 roga aKoHOMUYECKMI APPEKT OT BHE-
ApeHus usobpeteHuii coctasun Gonee 1,5
TPIH CYMOB.

B nogpasgenenusx AO «HMK» npogo-
ONTCH  KOMMMEKC Hay4yHo-uccreaoBatenb-
CKUX U  OMbITHO-KOHCTPYKTOPCKUX paboT,
pauuMoHanu3aTopckve uaen npeobpasyrores
B TEXHUYECKYIO [OKYMEHTALMIO U OMbITHbIE
obpa3Lbl MHHOBaLWIA, TO eCTb peanuayertcs
eLle OAMH acnekT MHHOBALMOHHOMO NpoLec-
ca.

lNo pesynsratam paboTbl IHHOBaLMOHHO-
ro LieHTpa No BHEAPEHWIO HOBbIX TEXHOMOT A
AO «HI'MK» 3a 2018-2023 roabl 1049 pauu-
OHaNM3aTopCKVX NPEASIoKEeHNI cneuuanmc-
TOB KOMOUHaTa BHeApeHb! B NPOWU3BOACTBO,
NonyyYeH 3KOHOMUYECKWA 3hheKT B pa3me-
pe 537,6 mnpg cym.

B ogHom u3 KpynHemwwux nogpasgene-
HUA KoMOWHaTa - LleHTpanbHOM pynoy-
NpaBneHnn — B TEYEHUe MOCNEQHUX ABYX
neT BHEOPeH PS4 paLMoHanM3aTopCKuxX
NPEANOXEHWA MO  YCOBEPLUEHCTBOBAHUIO
MPOW3BOACTBEHHBIX NPOLEeccoB. Tak, Ha ru-
ApomeTannyprudeckom 3aeofe Ne7 B Lexe
faecopbumn 1 peakTvBauuM YIms ycoBep-
LUIEHCTBOBAH  TEXHOMOTMYECKUA  NpoLecc
anektponusa. MpeanoxeHHbIn ABYXCTaann-
HbI MPOLECC MO3BOMUM NOBLICUTE 3dhdpek-
TUBHOCTb JaHHOMO MPOU3BOACTBEHHOIO NPo-
Lecca.

Mpoxosxenue Ha crp. 2 I3

® Matbuot anjumani

m Islohot odimlari

BUNYODKORLIK 1SHLARI YANGI BOSOIGHDA

Navoiy kon-metallurgiya kombinati faoliyatida Investitsiya
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dasturi alohida ahamiyatga ega. Har yili bunday dastur asosida
istigbolli loyihalar amalga oshirilayotgani ishlab chigarish
quvvatini oshirish, yangi ish o‘rinlari yaratishga xizmat
qilmoqda. Keyingi yillarda yangi gidrometallurgiya zavodilari,
konlar, energetika tarmogqlari, temir yo‘l liniyalari, ijtimoiy
obyektlar ishga tushirilgani korxona uchun yangidan-yangi
imkoniyatlar yaratdi. Bu yil ham bu kabi bunyodkorlik ishlarini
davom ettirgan holda, katta marralar olingan.

Kombinatda bunday muhim vazifalar-
ni amalga oshirishda qurilish sohasi va-
killarining ham munosib hissasi borligini
mamnuniyat bilan ta’kidlash joiz. Ular
mehnati bilan keyingi yillarda zamonaviy
bunyodkorlik namunalari, jumladan, 3 ta
yangi gidrometallurgiya zavodi, 2-gidro-
metallurgiya zavodi ikkinchi navbati, 82,4
kilometrlik temir yo'l va boshqa obyektlar
barpo etilgani fikrimizga yaqqol misol-
dir. Korxona rahbariyati e’tibori va qo'l-
lab-quvvatlashi hamkasblarimizni mana
shunday xayrli ishlarga ruhlantirmoqda.

Quruvchilarimiz har qganday mas-
haqggatlardan chekinmay so‘nggi yet-
ti yilda kon-metallurgiya tarixida ulkan
ishlarni amalga oshirib, barpo etgan
bunyodkorlik namunalari bugun yurtimiz
taraqqgiyotiga xizmat qilayotganini faxr bi-
lan ta’kidlash joiz. Bu ishlar oson bo‘lgani
yo'‘q. Bu davr biz uchun katta tajriba-si-

Yurtimizda ochiqlik siyosati yangi bosqichga qadam

qo‘ydi. OAV vakillari, jurnalist va blogerlarga yaratilgan
sharoitlar muhim mavzularni tezkor, xolis yoritishga, bu

orgali jamoatchilikni mavzu yuzasidan doimiy xabardor

etib borishga keng imkoniyatlar yaratmoqda. Bu borada
matbuot xizmatlarining O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Administratsiyasi huzuridagi Axborot va ommaviy
kommunikatsiyalar agentligi bilan hamkorlikda olib borayotgan
ishlari yaxshi natijalarni berayapti.

KUN TARTIBIDA MURIM
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Navoiy kon-metallurgiya kombinati Ja-
moatchilik bilan alogalar departamentining
Agentlik bilan kelishilgan media-rejalari
asosida OAV vakillari uchun muntazam
matbuot anjumani, brifing va pressturlar
tashkil etib kelinayapti. Bu, korxona faoli-
yatining har doim ochiq va shaffof ekanli-
gidan dalolatdir.

Birgina, 2023-yilda 5-marotaba matbu-
ot anjumani, 8 marotaba brifing va 1 ma-
rotaba presstur tashkil etilgani hamkasbla-
rimizning kombinat faoliyati bilan yagindan
tanishishi, bu haqgida xalgimizni xabardor
etishiga, axborot makonida korxona fao-
liyatini keng yoritishga katta imkoniyatlar
yaratdi. Bunday hamkorlik, aniq maqgsad-
ga yo‘naltiriigan media tadbirlar joriy yilda

“MAVZU

ham davom etmoqda.

Yaqinda “Farhod” madaniyat saroyida
joylashgan matbuot anjumanlari o‘tka-
zish zalida OAV vakillari uchun “Kombi-
natda ishlab chigarishni ragamlashtirish,
faoliyatga axborot-kommunikatsiya tex-
nologiyalarini joriy etish bo‘yicha olib bo-
rilayotgan ishlar, erishilgan natijalar va
istigboldagi rejalar” mavzusida navbatdagi
matbuot anjumani bo'lib o‘tdi. Tadbirda
Ishlab chigarishni avtomatlashtirish bosh-
garmasi boshligi Vohidjon Po‘latov va
Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari
boshgarmasi boshlig‘i o‘rinbosari Bahrid-
din Bozorovlar ushbu mavzudagi ma’ruza-
lari bilan ishtirok etdi.

Davomi 2-betda [&

nov bo‘ldi. Bilamizki, har ganday loyihani
bajarish chuqur bilim, mustahkam iroda
talab etadi.

Bugungi kunda kombinatda Kapital
qurilish boshgarmasi, Investitsiyalar bos-
hgarmasi, Zarafshon qurilish boshqar-
masi, uning tasarrufida 3 ta qurilish-mon-
taj boshgarmasi va 1 ta qurilish tresti,
kon boshgarmalarida qurilish bo‘lim va
uchastkalari mavjud bo'lib, ularda turli
millat va elat vakillaridan tarkib topgan
2,6 ming nafardan ziyod ishchi-xodim
mehnat gilmogda. Ular orasida halol
mehnati ortidan hurmat-e’tibor topgan,
davlatimizning yuksak mukofotlariga sa-
zovor boflganlar, o'z kasbining haqiqiy
fidoilari, mohir quruvchilar, muhandislar,
oddiy kasb egalari borligi quvonarlidir.

Hamkasblarimiz fidokorona mehnatla-
ri bilan barchasini uddalab, nimalarga go-
dirligini, xalgimiz bejizga “Ko‘z qo‘rqoq,

m Yangiliklar. Xabarlar.

qo’l botir” demaganini amalda isbotladi.
Buning natijasida Qizilqum kengliklari-
da zamonaviy inshootlar gad rostladi.
2017-2023-yillarda Investitsiya dasturi
doirasida amalga oshirilgan ishlar kom-
binat solnomasida yangi sahifa ochdi.
Bu yutuglarning barchasi aniq natijalar
bo'lib, jamoamiz mehnati, fidoiyligi eva-
ziga amalga oshirildi. Yurtdoshlarimiz va
sohaning xorijlik vakillari ko‘pming kishilik
jamoamiz ishiga, qurilish sohasidagi yu-
tuglariga tan bermoqgda va bu yo'nalish-
larda ancha ilgarilab ketganimizni aytis-
hmoqda.

Har bir manzil ulkan qurilish maydoni-
ga aylangan hozirgi paytda yurt taraqqi-
yoti, xalq farovonligi, sohalar ravnagiga
kamarbasta bo‘layotgan quruvchilar,
usta-me’morlar, loyihachilar, bir so‘z bi-
lan aytganda, sharafli kasb egalarining
yutuglari tobora ortib borayotgani ayni
hagigatdir.

Agarda, 2023-yilda amalga oshiril-
gan ishlarimiz sarhisobiga to‘xtaladigan
bo‘lsam, Investitsiya dasturi doirasida
12 ta loyiha bo'yicha belgilangan kapital
go'yilmalar o‘zlashtirilib, reja 116,8 foizga
bajarildi. Bu loyihalarni moliyalashtirish
xalgaro moliya institutlari kredit mab-
lag‘lari hisobidan amalga oshirilganini
alohida ta’kidlash joiz. Buning hisobiga
giymati 542,1 million dollar bo‘lgan 5 ta
obyekt foydalanishga topshirildi.

Davomi 2-betda [3

INVESTITSION LOYIHALAR -
AMALDA

“Yo‘l-transport va muhandislik-kommunikatsiyalar
infratuzilmasini qurish” investitsion loyihasini amalga oshirish
asnosida Markaziy kon boshqarmasining Avtomobil transporti
boshqarmasiga qarashli “Auminzo-Amantoy” transport sexi
qurildi va gisman ishga tushirildi.

Sex muhandis-texnik xodimlari uchun
ma’muriy binodan tashgari, transport vo-
sitalarini ta’mirlash uchastkasi ham ish-
ga tushirilib, u konsolli kran, tokarlik vint
qirqish stanogi, vertikal-frezer stanogi,
gidravlik va sovituvchi suyuglikni almash-
tirish, statsionar moy tarqatuvchi kontey-
ner, moy tarkibi tahlil gilinadigan labora-
tor uskunalar bilan jihozlandi. llgari kon
avtoag‘dargichlarining joriy ta’mirlanishi,
ularning texnik ko‘rigi ochig maydonda,
kapital ta’'mirlash esa MKB ATBda amal-
ga oshirilgan bo‘lsa, ayni vaqtda bu ishlar
shu uchastkada bajarilmoqda. Har kuni 6
ta transport vositasiga texnik xizmat ko'r-
satilib, yana 6 ta transport vositasi joriy

ta’mirlanayapti. Mazkur transport sexiga
texnikalarni ta’'mirlash uchun zarur usku-
nalar bosgichma-bosgich yetkazib beril-
mogda. Hozirgi kunda 800 nafarga yaqin
muhandis-texnik xodim, ishchi va hay-
dovchilar mehnat qilayotgan sexni joriy
yilning birinchi yarim vyilligi oxirida to‘liq
ishga tushirish mo‘ljallanmoqda.

2023-yilda “Auminzo-Amantoy ruda
konlarida tarkibida oltin bo‘lgan rudalarni
gazib olish va gayta ishlash konini qurish
(5-GMZ)” investitsion loyihasiga asosan
8 dona og'ir yuk ko'taruvchi kon avto-
ag‘dargichlari va yo‘l-qurilish mashinalari
va mexanizmlari foydalanishga topshi-
rildi.

ENG ILG‘OR OBYEKT

Markaziy kon boshgarmasi “Auminzo-Amantoy” konining
“Doimiy yer usti sarflovchi-portlovchi materiallar” ombori
respublika idoralararo komissiyasi tomonidan yaqginda
o‘tkazilgan ko‘rik-tanlovda “Xavfsizlik talablariga rioya qilish
bo‘yicha eng ilg‘or obyekt”, deb topildi.

Konda investitsion loyiha asosida
gator ishlab chiqarish obyektlari qurilib,
foydalanishga topshirildi.  Ana shunday
obyektlardan biri “Doimiy yer usti sarflovchi-
portlovchi materiallar” omboridir. 2022-yilda

omborning  foydalanishga  topshirilishi
natijasida tarkibida oltin va kumush
saglovchi ma'danlarni qazib olish va

mahsulot tayyorlash yuzasidan belgilangan

buyurtmani  bajarish uchun  “Auminzo-
Amantoy” konidagi 30 dan ziyod karyerlar
hamda Shimoliy kon boshgarmasiga
tegishli “Dovgiztov” va “Adjibugut” konlarida
portlatish ishlarini o'z vaqtida va xavfsiz
amalga oshirish uchun zarur materiallarni
yetkazib berish sifati yaxshilandi.

“NKMK” AJ Matbuot xizmati.
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El Oxonvauwme. Havasio Ha cTp. 1

B 2023 rogy Ha rugpomMeTannypruyeckom 3aBone
No2 ycneLuHO BHeApPEHO paLiMoHanu3aTopckoe npes-
noxeHue « TpaHCMOPTUPOBKA NyMbMbl C Kopryca «Ax»
B kopnyc «Bb» ¢ Lienblo BOCNONHeHUst 06beMOB Mefb-
Huy, MLLLL nynbnoi Bo Bpems NaHoBbIX KanuTanbHbIX
pemoHTOoB MenbHuL MMC 90x30 MenbHUYHbIX BrIokoB
Ne29, 30, 31, 32». MNpegnoxeHHasa TEXHONornyeckas
obBsizka Mexay Kopnycamu namensyeHns «A» n «bx»
obecneynBaet ctabunbHyto paboty menbHuy Il cTa-
LMV U3MenbYeHus, NpeaoTBpallas aBapuiHbie npo-
CTOM BO BPEMS MMaHOBbIX KanuTanbHbIX PEMOHTOB
MeNbHUL, MEeNbHUYHBIX BIIOKOB U yrTyyLLaeT KayecTBO
noMorna pyabl Ha HUX 3@ CHET CHUKEHUS Harpysku Ha
MenbHWLbI BTOPOI CTaAun U3MENBYEHMS.

WHTEAREXTYARBHBIA KAMHT

I

APAMBEP WHHOBALHOHHOIO PA3BHTHY

ELlye ogHO BaxHoOe paumoHanu3aTopckoe npeano-
XeHune - «YCTaHOBKa YCTPOWCTBA 3aLUMTHOTO OTKIIHO-
YeHWs TOKOB yTeuku Ha akckasatop WK-20» - BHegpe-
HO B MPOLUIOM rogy Ha pyaHuke «MypyHTay». OHO
obecneynBaeT 3alUTy NOAEN OT MOPAKEHUS 3MeK-
TPUYECKUM TOKOM, NOBbILLAET 6e30nacHOCTL Tpyaa.

Cneupanuctamn  CeBepHOro  pyaoynpaeneHus
kombumHaTa pa3paboTtaHbl 6onee 30 TexHUYECKMX pe-
LUEHUA TOMBbKO Ha OTKPbITBIX FOpHbIX paboTax, 6na-
rogapsi KOTopbiM JOCTUTHYTa 3KOHOMWS CpPeaCcTB Ha
LECATKA MUINMapAoB CyM. Takke 3aKmtoyeHbl 4oro-
Bopa ¢ nHctutytamn OO0 «O'ZGEORANGMETLITI»
1 HaBouickum rocyapCTBEHHLIM FOPHO-TEXHOMOMU-
YECKUM YHMBEPCUTETOM AJ151 MPOBEAEHUS HAYYHO-MC-
CnefoBaTefibCkUX W OMbITHO-KOHCTPYKTOPCKMX pas-
paboTok no 12 Temam B HanpaBREHUSIX TEXHOMOMM,
reoniornm, aBToOMaTukM M 3konorun. B uucne npea-
NOXEHHbIX WUCCMEAOoBaHWA M3yvyeHne (U3nKo-mexa-
HUYECKNX CBOWCTB TOPHbIX MOPOA MECTOPOXAEHWUN
Jayrbiatay, MarpubkoH, Koknatac; BO3MOXHOCTM Mo-
BbILLEHUS n3BneYeHuns 3omnota n3 orapka MM3-3; cos-
JaHue COBPEMEHHOW METOAUKM BbISIBMEHUS MUKPO-
OpraH13MoB, PacTBOPSIIOLLMX PEAKMEe 1 AparoLeHHbIe
MeTannbl; pa3pabotka 3PEKTUBHBIX U IKOHOMUYE-
CKM BbIrO4HbIX CNOCOBOB 0YMCTKM BOAbI MpyaKa XBO-
CTOXpaHunuLLa n o6opotHom Bogbl Lexa BIOX TM3-3;
hopMbl HaXOXaeHUs 30M10Ta, HaHO30MoTa, cepebpa u
APYTMX NPOMBILLNEHHO LEHHbIX 3IEMEHTOB B TEXHO-
FEHHbIX OTXOdax M oTBanax 3abanaHcoBbiX pyd Me-
cTopoxaeHus Koknatac, usyveHue murpaumm 3onota
B yCnoBumsix xBocToxpaHunuiia M3-3. B Hanpasne-
HUW 3KOMOMUM - BHEAPEHNE CUCTEMbI @aBTOMATMUYECKO-
rO KOHTPONS 3arpsi3HeHUst aTMOCCEPHOro Bo3dyxa
ANs LUexoB hunstpaumm, cywkmn n obxura MM3-3.

3a nocnegHwe WwecTb net cneynanucramm Cesep-
HOro pyZoynpaBneHus npefocTaeneHbl okorno 200
paLMoHanm13aTOPCKUX NPEANOKEHNA, MPUYEM, UX KO-
NIMYECTBO C KaXablM rOAOM YBENWYMBANOCH B pasbl.
Tak, ecnu B 2018-m ux 66110 Bcero 8 wTyk, To B 2020-
M - yxe 37, a B npowunom, 2023 rogy - 80. bnarogaps

® Matbuot anjumani

atomy, B nepuog ¢ 2018 no 2022 rogsl B CeBepHoM
pyzoynpasneHnn AO «HIMK» gocturHyta akoHOMM-
yeckast apheKTMBHOCTb Ha obLyo cymmy 39 mnpa
cym. B 2023 rogy B nogpasgenenusx CeBepHoro py-
JoynpasneHnst BHegpeHbl 80 paumoHanu3aTopckux
NPEONOXEHWIA, U OXUOAETCH AOCTWKEHWE 3KOHOMMU-
YyecKor ahEKTUBHOCTU Ha 42 MNpg CyM.

Cneumnanuctamn KOxHoro pygoynpaeneHus pas-
paboTaHo pauuoHanu3aTopckoe MPEeAnoXKeHWe Mo
cbepexeHno BOAHbIX pecypcoB TyCYHCOMCKOrO BO-
JOXpaHunuLa nyTem OTCTaMBaHUS LAXTHLIX BOA,
cbpacbiBaeMbIx Ha penbed ¢ pyaHuka «yxymcomny,
B TPEXYPOBHEBLIX pe3epByapax 1 nogaya nx Ha Tex-
Huyeckne BoaHble Hyxabl M3-4. Tpu paspabort-
Ke npednoxeHus nnaHvMpoBanacb cpegHerogoBas
akoHomust 400 Tbic KyGOMETPOB BOAHBLIX PECYPCOB.
K ceHTsbpto 2023 roga Anst TEXHONOMMYECKUX Mpo-
ueccoB 'M3-4 6binu nogaxbl 1 217 023 kyGryeckmx
METPOB BOAb!.

Takke B AaHHOM NpefnoxeHun npeanonaranoch
nonyyate 540 TbiC KyGOMETPOB UMCTOM NWUTLEBOIA
BOAbI B rof, nyTem nogbema, cbopa v JOCTaBKM BOAbI
13 NoA3eMHbIX CKBaXWH, PaCcMONOXEHHbIX Ha Teppu-
TOpUM LWaxTbl «YXYMCOWM», Ha BOAOOUYNCTHbLIE COOPY-
xeHusi. B koHue ceHTa0ps 2023 roga AaHHbIA NPOeKT
BBENW B 9KCNIyaTaumto, ¥ Ha CErogHAWHUA AeHb No-
nyyeHbl 192 386 kyboMeTPOB YMCTON MUTHEBON BOAbI.

[laHHoe pauuoHanu3aTopckoe nNpeanoxeHue Ha-
MPaBMeHO Ha 3KOHOMUID BOAHbLIX PECYPCOB, YTO SB-
NAETCA Ha CEroaHALHWIA AeHb OAHOW U3 CaMbIX [M10-
6anbHbIX Npobnem B Mupe.

B texHonormyeckom uexe Ne2 MM3-1 Pygoynpas-
neHus «KblI3bInKymM» BHEAPEHO paLyOHaNN3aTOPCKoe
NpeanoXeHne «YBENMYeHne W3BMeYeHns 3omnorta
3a CYeT PEKOHCTPYKUMM W BBOZA B 3KCMIlyaTaLmio
[OMNOMNHUTENbHBLIX MavykoB copbuuuy». BHegpeHue
[aHHOro paLMoHanM3aTopckoro npeanoXeHus no-
3BOMNWIIO YBENWUYUTL BPeMS npoLecca copbLMOHHOrO
umaHupoBaHnus 4o 10-12 yacos, 4To, B CBOK 04epenb,
MPUBENO K YBEMUYEHNIO KOIDULIMEHTA N3BIIEYEHMS

KUN TARTIBIDA MURIM
MAVZU

K1 Oxiri. Boshlanishi 1-betda

- “Ragamli O‘zbekiston — 2030” strategiya-
si doirasida keng gamrovli ishlar amalga oshi-
rimogda. Chunki dunyoda kechayotgan kes-
kin raqobat ishlab chigarish korxonalari oldiga
ham mavgiyeni saglab qolish uchun yangi ishlab
chigarish quvvatlarini barpo etish, kengaytirish
va modernizatsiya qilish, faoliyatni ragamlashti-
rish, sohaga ragamli texnologiyalarni joriy etishni
tagozo etmoqda, - dedi jumladan Vohidjon Po'la-
tov 0'z ma’ruzasida. - Keyingi yillarda kombinat-
da ishlab chigarishga sun’iy intellekt va ragam-
li texnologiyalarni tadbiq etish bo‘yicha keng
gamrovli ishlar, ko‘plab loyihalar amalga oshiril-
di. Birgina, 2021-2023-yillarda korxonaning ish-
lab chiqarish va boshqaruv jarayonlariga ragamli
texnologiyalarni joriy etish bo‘yicha 40 dan ortiq
chora-tadbirlar amalga oshirilgani buning isbo-
tidir. Natijada kombinat faoliyatiga 67 ta zamo-
naviy ragamli yechimlar bosqgichma-bosgich joriy
etilib, 300 million dollarlik igtisodiy samaradorlik-
ka erishilishi kutilmoqda.

Shuni alohida ta’kidlash joizki, kombinatning
2023-2030-yillarga mo‘ljallangan ragamli strate-
giyasi dasturiga asosan mutaxassislarimiz BCG
("Boston Consulting Group") xalgaro konsalting
kompaniyasi bilan hamkorlikda korxona faoliyati-
ga 12 ta yo'nalishda ragamlashtirish loyihalari va
116 ta zamonaviy ragamli yechimlarni joriy etish
ustida ish olib bormoqda.

Konchilikni boshqarish, ragamli gidrometallur-
giya, yagona kon-geologik tizim, texnik xizmat
ko‘rsatish va ta’'mirlashni boshqarish yagona ti-
zimi shular jumlasidandir. Bu kabi loyiha va ye-
chimlarning faoliyatga tadbiq etilishi ish samara-
dorligini oshirish, xarajatlarni kamaytirish, xavf-
sizlikni ta’minlash, ish jarayonlarini muntazam
kuzatib borish, nugsonlarni aniglash va tezkor
bartaraf etish hamda boshga qulayliklarni yarat-
moqda.

- Kombinatda axborot-kommunikatsiya texno-
logiyalari sohasini yangi bosqgichga ko‘tarish bo-
rasida ham aniq chora-tadbirlar amalga oshirildi.
Gidrometallurgiya zavodlarida texnologik jara-
yonlarni ragamlashtirish hisobiga yiliga 140 mil-
liard so‘m igtisodiy samaradorlikka erishildi, nati-
jada uskunalar samaradorligi 3 foizga, texnologik
uchastkalarning umumiy unumdorligi 5 foizga os-
hdi va elektr energiya resurslarining 4 foiz tejalis-
higa erishildi, - dedi 0z chigishida Axborot-kom-
munikatsiya texnologiyalari boshgarmasi bosh-
lig'i o'rinbosari B.Bozorov. — Bu, budjetlashtirish,

solig hisobi, xaridlarni boshqarish, transport vo-
sitalarini boshgarish jarayonlarini ragamlashti-
rish, ma’lumotlar yo‘qolishining oldini olish tizimi
(DLP), 5 va 6-gidrometallurgiya zavodi tegirmon
bloklarida texnologik jarayonlarning avtomatlas-
htirilgan boshgaruv tizimlarini o'z ichiga oladi.

Bu loyihalarni joriy gilish natijasida ishlab
chigarish va moliyaviy-xo'jalik faoliyatini o'z vaqg-
tida ishonchli rejalashtirish va rejalarning baja-
rilishini nazorat qilish hamda yagona axborot ti-
zimida budjet hisobotlarini yuritishga, hisobot-
larni shakllantirish vaqtini 1 oyga qisqgartirishga,
transport vositalarini samarali va tezkor boshga-
rishga, transport yo‘l bosish masofasini gisqarti-
rish borasida yuqori samaradorlikka erishildi va
kiberxavfsizlik talablari ta’minlandi.

Ragamli xizmatlar gamrovini kengaytirish va
sifatini oshirish bo‘yicha 3 ta loyihani amalga os-
hirish belgilangan edi. Markaziy kon boshgarma-
sida ishlab chiqarish jarayonlarini boshqarish ya-
gona situatsion markazi tashkil etilib, o‘tgan yili
noyabr oyida foydalanishga topshirildi. Ayni pay-
tda esa “Zarmitan” konida “Er osti ishchi xodim-
lari va texnikalarning joylashishini nazorat qilish,
aloga va ogohlantirish tizimi”ni joriy qilish hamda
mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligi
talablariga rioya etilishini hisobga olishning yago-
na axborot tizimi kabi loyihalarni amalga oshirish
ishlari olib borilmoqda.

Yoqilg‘i-moylash materiallarini tejashni raqgam-
lashtirish bo'yicha katta gadamlar qo‘yildi. Jum-
ladan, kombinatda transport vositalari va mexa-
nizmlarini avtomatik monitoring tizimi doirasida
3,5 mingdan ortiq transport vositalariga avtoma-
tik o'lchov va nazorat vositalari o‘rnatildi va shu-
ning hisobiga oxirgi ikki yilda — 21,3 ming tonna-
dan ziyod dizel yoqilg‘isi yoki 265 milliard so‘m
igtisod qilindi.

- Kombinat matbuot xizmati tomonidan media
tadbirlar tashkil etib kelinayotgani biz, jurnalist-
larning korxonani yagindan bilishimiz, turli yo‘na-
lishlarda olib borilayotgan ishlar, sanoatdagi o‘z-
garish va yangiliklar hagida zaruriy ma’lumot-
larga ega bo'lishimizga imkoniyat yaratmoqda,
- deydi “Yangi O‘zbekiston” gazetasining viloyat
muxbiri G'olib Abdusalomov. — Bugungi anjuman
ham taassurotlarga boy bo‘ldi. Biz bu sohada
kombinatda ulkan ishlar olib borilayotganidan xa-
bardor bo‘ldik.

Matbuot anjumani qgizigarli ma’ruzalarga, sa-
vol-javoblarga boy bo‘ldi.

Abduvali BO‘RIYEV.

3onota Ha 3,6 npoueHTa. [040BON 3KOHOMUYECKUN
3heKT OT BHEAPEHUS paLIMOHANIM3aTOPCKOro npea-
noxenus coctasun 13 480 mnpg cym.

Ha HaBowiickomM MalIMHOCTPOUTENbHOM 3aBoge
AO «HI'MK» B 2023 rogy Takke BHEOPEHO paumo-
HanM3aTopckoe MpeanoXeHne, W3MEHMBLUEE KOH-
CTpyKkumio 3yba koBwa Ans akckaBaTopoB AKI-15.
Mpw akcnnyaTauum 4aHHOW Aetanu Habnogaetcs nH-
TEHCMBHBIA U3HOC, YTO MPUBOOMT K CHUXKEHUIO CpOKa
cnyx06bl aetanu. I3MeHeHHbIN 3y6 KoBLUa NO3BONSET
3KckaBaTopy AoCTUrath Gonbluelt ryOuHbl npu pas-
paboTke ropHOM mMacchbl. ATO 0COBEHHO NMONE3HO npwu
paborte ¢ rny6okumu 3abosmm unu npu 4obblye pyab
13 rnybokMx KapbepoB, MOCKOMbKY obecrnevnBaeT-
csa bonee ctabunbHoe konaHue W nogbem GonbLUMx
KaMHEeln unu Opyrux TspKenbix OObekToB, a Takke
YMEHbLUIAETCS PUCK OMPOKMABIBAHWS 3KCKaBaTopa.
M3meHeHHbI 3y6 no3BonsieT npu pabote paBHOMEp-
HO pacnpepfensiTb Harpy3ky Ha KOBLU M yMeHbluaTb
M3HOC, YTO NMPOAJSIEBAET CPOK CnyxObl 3KCKaBaTopa M
YMeHbLUAeT 3aTpaThbl Ha 3amMeHy aetanei. Hecmotps
Ha TO, YTO 3yD KOBLUA M3MEHMIICA BCErO Ha 2 NPOLEH-
Ta, ero cpok cryxObl yBenuyuncsa Ha 50 NpoLeHToB.
CnepoBatenbHO, YBENUYUICA CPOK €ero aKcnnyara-
umn. OKOHOMUYECKU 3dpdpekT coctasun okono 20
MApZ4 CYM B rog,.

BesycnoBHO, Hayka, TEXHOMOrMM W WHHOBALMM
npu3BaHbl CTUMYNMPOBaTL Halle cTpemneHue K 6o-
nee ycTo4nBOMY pPasBuUTUIO, BEAb OHW HEODBXOAWMBI
ANS NOCTPOEHUS KOHKYPEHTOCNOCOOHOW SKOHOMUKM.
CerofiHa Halww ycunust HanpaeneHbl Ha ctabunuaa-
LM MoKasaTenen pauuoHanu3aTopckor paboThbl, Ha
NOOAEPXKKY paLMoHanM3aTopoB CO CTOPOHbI HALUMX
pykoBoauTenei, Ha obecneyeHne Hapnexalen mMo-
TBaUMM pabOTHWMKOB, Ha CO3LaHWe TBOPYECKOM aT-
mocdepbl, HEOOX0AMMON ANs YCKOPEHUS1 UHHOBALW-
OHHOTO pa3BuTUA KOMOMHaTA.

Ata6ek PABLLUAHOB,
rMaBHbIA UHXEHep
AO «HaBouvickui 'MK».

H Islohot odimlari

BUNYODKORLIK ISHLARI
YANGI BOSOIGHDA

K1 Oxiri. Boshlanishi 1-betda

Jumladan, “Pistali” konida oltin tarkibli ma’dan-
larni qazib olish va qayta ishlash majmuasini qu-
rish (6-GMZ)” loyihasi tolig quvvatda topshirilga-
ni, shu bilan birga, “Nurota hududida va “Pistali”
konida tashqi elektr energiyasining tarmoq ins-
hootlarini qurish va rekonstruksiya qilish” hamda
“Balpantog” va “Tomdibuloqg” konlari negizida qa-
zib olish karyerini qurish va "Turbay" konlarini o'z-
lashtirish uchun gazib olish va qayta ishlash quv-
vatlarini kengaytirish” kabi investitsion loyihalar
amalga oshirilgani ko‘pming kishilik jamoamizning
fidokorona mehnati mahsulidir. Bu loyihalarning
belgilangan muddatlarda foydalanishga topshiri-
lishi natijasida 2748 ta yangi ish o'rini yaratildi.

Izlagan imkon topar, deganlaridek biz ham quri-
lish sohasida izlanishdan to‘xtaganimiz yo‘q. Mab-
lag‘larni iqtisod gilish magsadida, yangidan-yangi
imkoniyatlarni izlab topayotganimiz korxonaga
foyda keltirmoqda. Buning natijasida 25 turdan
ortig qurilish materiallari, jumladan, temir-beton,
metall konstruksiyalar, g‘isht, qurilish qumi, ohak,
shag‘al, eshik-romlar, polietilen quvurlarni o‘zimiz-
da ishlab chiqgarish yo‘lga qo‘yildi. Bu esa quirilish-
lar sifatli, mustahkam, tannarxi arzon bo'lishini
ta’'minlamoqda. Keyingi yetti yilda 859,1 milliard
so‘'mlik qurilish materiallarini ishlab chigarishga
erishdik. Vaholanki, ilgarilari bu kabi qurilish mah-
sulotlari chetdan olinar, ba’zi hollarda materiallar
0'z vaqtida yetib kelmasligi ishning barqaror, qu-
rilish jarayonlarining bir maromda borishiga ta’sir
etardi.

El orasida: “Ish quroling soz bo‘lsa, mashaqqa-
ting oz bo‘lur”, degan xalgona nagql bor. Bu, be-
jiz aytilmagan. Chunki har ganday qurilish ishla-
rini amalga oshirish ish quroliga, ya’ni, qudratli va
zamonaviy qurilish texnikalariga bog‘lig. Shu bois,
kombinat qurilish tashkilotlari moddiy-texnika ba-
zasini mustahkamlashga alohida e’tibor qaratgan-
miz. Buning natijasida transport parklarimiz bosqi-
chma-bosqich eng so‘nggi rusumdagi texnikalar
bilan to‘ldirib borilmogda.

Kombinat ma’muriyati va kasaba uyushmasi
kengashi ulkan ijtimoiy mas’uliyatni zimmasiga
olib, konchilar, ular oilasi, hududlar aholisi uchun
zamonaviy infratuzilma obyektlari, jumladan, isti-
rohat bog‘lari va xiyobonlar, dam olish maskan-
lari, favvoralar, bolalar maydonchalari, sanatoriy-
lar, sport maskanlari, o‘quv muassasalarini barpo
etishda davom etmoqda. Keyingi 4-5 yilda Zomin
tumanida “NKMK” sanatoriysi, Zarafshon shahri-
da Favvoralar sayilgohi, Zarafshon shahrida imko-

®m Yoshlar va ishlab chiqarish
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niyati cheklangan nogiron bolalar uchun 100 o'rin-
li maxsus maktabgacha ta’lim muassasasi, 504
o'rinli ixtisoslashtiriigan maktab-internati, Uchqu-
dug tumanida “Oltinko’l” dam olish majmuasi,
“To‘dako’l” dam olish bazasida Xalgaro shaxmat
maktabi kabi obyektlar foydalanishga topshirildi.
Bundan konchilarimiz, xalgimiz bahramand bo‘lib,
cheksiz minnatdordir.

Bu vyilgi rejalar yanada ulkan. Xususan,
2024-yilda Investitsiya dasturi doirasida 12 ta lo-
yiha bo'yicha belgilangan kapital qo‘yilmalarni o'z-
lashtirish va buni xalgaro moliya institutlarining
kredit mablag‘lari hisobidan amalga oshirish re-
jalashtirilgan. Joriy yilda ushbu dastur doirasida
giymati 590,8 million dollar bo‘lgan 3 ta loyihani
foydalanishga topshirish mo'ljallanmoqda. Shu-
ningdek, 2024-yil yakunigacha 584,0 million dollar
giymatga ega yana uchta loyihaning texnik-igtiso-
diy asoslarini ishlab chigish va tasdiglash ko‘zda
tutilgan. Buning uchun kombinatimiz barcha imko-
niyatlarga, ya’'ni, zamonaviy qurilish tashkilotlari,
texnikalari, ishchi kuchi, mohir quruvchilariga ega.

Shuni mamnuniyat bilan ta’kidlash joizki, har
bir sohaning fidoiylari, jonkuyarlari bo‘ladi. Bu-
gun safimizda butun umrini kombinatga, quruvchi-
lik kasbiga bag‘ishlagan fidoiylar ko‘plab topiladi.
Ular mehnati doimiy e’tiborda bo'lib, o'z rag‘batini
topib kelayapti. Keyingi yillarda bir necha ham-
kasblarimiz davlatimizning turli orden va medallari
bilan tagdirlangani, ular safida kombinatning zah-
matkash quruvchi-muhandislari, jumladan, “O‘z-
bekiston Respublikasida xizmat ko‘rsatgan quruv-
chi” faxriy unvoniga sazovor bo‘lgan Ali Eshonqu-
lov, “Mehnat shuhrati” ordeni bilan mukofotlangan
Ne’'mat Ro‘ziyev va Vaxtang Kapanadzelar borligi
kombinat quruvchilarining fidokorona mehnatiga
berilgan munosib bahodir.

Bugungi shiddatli davr bizning oldimizga yana-
da muhim va dolzarb vazifalarni go‘'ymoqda. Xu-
susan, 2030-yilgacha belgilab berilgan aniq reja-
lar asosida hali ko'p ishlar qilishimiz zarur. Ishon-
ch bilan ayta olamanki, 0’z kasbining chinakam
ustasi bolgan mohir quruvchi va mutaxassisla-
rimiz, biz bilan bir safda mehnat qilayotgan turli
kasb egalari o'zlarining butun kuch-g‘ayrati, bilim
va tajribasini ulkan vazifalarni muvaffaqiyatli baja-
rish uchun safarbar etaveradilar.

Farhod BAHRONOV,

“Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ
bosh direktorining investitsiyalar va kapital
qurilish bo‘yicha o‘rinbosari.

“Eng yaxshi ratsionalizatorlik tak-
lifi” tanlovini tashkil etishdan mag-
sad-muddao ham shu. Quvonar-
li jihati, geologiya, konchilik ishi,
mexanika, energetika, transport,
axborot-kommunikatsiya texnologi-
yalari va ishlab chiqarishni avto-
matlashtirish yo‘nalishlari bo‘yicha
eng yaxshi ratsionalizatorlik takliflari
asosida o‘tkazib kelinayotgan maz-
kur tanlov yildan-yilga ommalashib,
ishtirokchilar soni ortib, ratsionaliza-
torlik takliflarining ishlab chiqarishga
joriy etilayotgani tufayli korxonaga

kutilmogda. Bu, hamkasblarimiz tak-
liflari kombinatimizga yarim trillion
so‘mdan ortiq foyda keltirdi degani.
Shu bilan birga, keyingi besh yilda
mualliflarga 4,2 milliard so‘'m mab-
lag‘ to'lab berildi.

An’ana tarzda o'tkazilib kelina-
yotgan tanlovda 1-o'rinni go‘lga ki-
ritgan g‘oliblar bazaviy hisoblash
miqdorining o'n baravari, 2-o'rinni
egallaganlar yetti baravari, 3-o'rin-
ga loyiq topilganlar besh baravari
migdorida pul mukofotlari bilan tag-
dirlanadi. Tanlovda ishtirok etib o‘rin

RATSIONALIZATORLIK TAKLIFLAR]

kombinatga yarim trillion so’m iqtisodiy samara keltirdi

keltirilayotgan foyda muttasil o'sib
bormoqda.

- Shuni mamnuniyat bilan ta’kid-
lash joizki, 2019-yil yakunlari bo‘yi-
cha tashkil etilgan bu tanlov o‘tgan
davr mobaynida korxonaga yuqori
igtisodiy samaradorlik keltirmoqda,
- deydi kombinat Yangi texnologiya-
larni joriy etish bo‘yicha Innovatsiya
markazi boshlig'i Qahramon G'a-
furov. - 2018-2023-yillar davomida
1049 ta ratsionalizatorlik takliflaridan
hagqiqiy igtisodiy samaradorlik 537,6
milliard so‘mni tashkil etdi, yana 483
milliard so‘m iqtisodiy samaradorlik

—

ololmagan ishtirokchilar ham bir ba-
robar miqdordagi pul mukofoti bilan
rag‘batlantiriladi. Ixtirochilar va ratsi-
onalizatorlar klubi faoliyatini sama-
rali yo‘lga qo‘ygan, 200 nafar xodim-
ga bitta ratsionalizatorlik taklifi ish-
lab chigish to'g‘ri kelgan bo‘linmalar
mas’ul xodimlari ham yil yakuni bilan
BHMning yigirma baravari migdori-
da mukofotlanishi nazarda tutilgani
ahamiyatlidir.

Bu yil beshinchi marotaba o'tkazi-
layotgan bu tanlov sog‘lom raqobat,
bahslarga boy bo‘ldi. Kelib tushgan
99 ta taklif belgilangan mezonlar

asosida baholanib, ular orasidan 29
nafar hamkasblarimiz g‘oliblikka mu-
nosib topildi, - deydi kombinat bosh
yenergetigi, tanlov komissiyasi a’zo-
si G'olibjon Xolboyev. — Ularning 11
nafari Markaziy kon boshgarmasi, 8
nafari “Qizilqum” kon boshgarmasi,
6 nafari Janubiy kon boshgarmasi, 3
nafari Shimoliy kon boshgarmasi va
1 nafari Navoiy mashinasozlik zavo-
di xodimlari ekani joriy yilda ratsio-
nalizatorlik takliflari bo'yicha qaysi
bo‘linma ilg‘or bo‘lganini anglatadi.

Shunday hayajonli pallada izla-
nishlari yuksak e’tirof etilgan, tanlov-
ning maxsus diplomi va pul mukofot-
lariga sazovor bo‘lganlar yuz-ko‘zida
quvonchni ko'rib, ulardan ayrimlarini
suhbatga tortdik.

Aziz Jiyanov, “Qoraqgo‘ton” koni
ishlab chiqgarish texnik guruhi mu-
handisi:

- Ochigfi, bunday e’tirofni kutma-
gandim. Mening korxonaga 957 mil-
lion so'm igtisodiy samara keltirgan
“Qoraqgo‘ton” koni 2-QTY +240m sat-
hida 5-burg‘ilash kamerasiga borish
yo‘lagi yo‘nalishiga o'zgartirish Kiri-
tish va ish hajmini gisqartirish” mav-
zusidagi taklifim konchilik ishi yo‘na-
lishida faxrli 1-o‘ringa loyiq topilga-
nidan xursandman. Bunday rag‘bat,
albatta, bizlarni fagat izlanishga, oz
ustimizda ko‘proq ishlashga, yangi-

liklar yaratishga chorlaydi.

Azizjon Rashidov, “Muruntov”
koni bosh energetigi (1-o'rin sohibi):

— Kombinat igtidorimizni ro‘yobga
chigarish uchun barcha imkoniyat-
larni yaratib berayapti. Aynigsa, rat-
sionalizatorlik yo‘nalishida. Oldingi
tanlovlarda ishtirok etgan tengdosh-
larimga havas qilib, men ham yangi-
lik yaratish va tanlovda qatnashish-
ga ahd qildim. Chin ko‘ngildan intil-
sangiz, barchasiga erishar ekansiz.
Mana kamtarona izlanishning na-
tijasini ko‘rib turibman. O‘zimning
“WK-20 ekskavatorida elektr tokini
o‘chiruvchi himoya vositasini o‘rna-
tish” mavzusidagi ratsionalizatorlik
taklifim ishchi-xodimlarning mehnat
xavfsizligini oshirishga xizmat qil-
moqda.

...Bugun Navoiy kon-metallurgi-
ya kombinati ganchalik mashagqatli
bo‘Imasin, marrani baland olib, har
bir yo‘nalishda ilgarilab bormoqda.
Korxonaning har tomonlama shakl-
langan, o'z taqdirini kombinat kela-
jagi bilan chambarchas bog'liq eka-
nini chuqur his eta oladigan yuksak
salohiyatli yosh ratsionalizatorlari
shijoati, yutuglari har ganday tahsin-
ga munosibdir.

Nargiza KAMOLOVA,
limiy-texnik mahsulotlar ishlab
chiqarish guruhi rahbari.
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LincdpoBusauunsa gaer 6ecnpeLeeHTHYHO BO3MOXHOCTb
HaWTW HOBbIN ABUraTesib pocTa U MOAEPHU3NPOBaTb
pasnuyHble OTpacnn 3KOHOMUKU. MHopMaLMOHHLIe
TEXHOJIOrMM CNocoO6CTBYOT ONTUMMU3ALMUN NPOLIECCOB
06paboTkn MHOopMaLMnN, CHUKEHUIO TPYAOEMKOCTHU
MCMNONb30BaHNUA PecypcoB, NPUMEHEHUIO HOBbIX hopM
MHcOpPMaLMOHHOM NOAAEPXKKU NObLIX BUAOB AeSATENBLHOCTH,
Npu 3TOM 3KOHOMATCSA 3aTpaThbl TPyAa, BPEMEHU, IHEPIrUMm,

MaTepuarnbHbIX CpeacTB.

Kaxgoe npeanpusitve, opraHusauus u
00bIYHbBIN 0MC MMEIOT onpeaeneHHoe Ko-
IMYECTBO KOMMbIOTEPHON TEXHMKK. Ho, kak
13BECTHO, ntobasi TexHuka, a OcoBEeHHO
KOMMbOTEPHAS, UMEET HEnpusTHYH O0COo-
GEHHOCTb — OHa IIOMAeTCsi, «BbIXOAUT 13
CTpOsi», UK BooOLLe oTkasbiBaeTcst pabo-
TaTb. [N 3awmThl KOMNBIOTEPHOW MHGPa-
CTPYKTYPbl NPUSITHO UMETb B LUTATE HACTOS-
LLMX NPOdeCCMOHAINO0B, KOTOPBIE 3HAHKDT, Kak
1 Korga NomoYb KOMMbITEPHOMY 060pya0-
BaHUI0, NOAAEPXMBATL €ro BbICOKYH Npous-
BOAMTENbHOCTb W pagoBathb Brajenbla He-
npepbIBHON 1 addpeKkTnBHOM paboTon.

B AO «HI'MK» Takoi pabotoi 3aHuma-
etca YnpasneHnue WHHOOPMALMOHHO-KOM-
MYHUKALMOHHBIX TEXHOMOMMN, €ro LEHTpbI
B ropogax Haeow, 3apadiiaH, Yykyoyk u
3apmuTaH.

Ha Hasowunckon nnowagke yHKUMO-
HUPYET OTAENn CEepPBUCHOTO OBCMYXMBAHMS
(OCO) UMKT Haeom YUKT, koTopbIM pyKO-
Boaut HabwxoH Llogues. 3agayamm OCO
ABMNATCA HENPEPbLIBHOCTb MPOU3BOACTBEH-
HbIX MPOLIECCOB, 3aBUCALLMX OT paboTbl
KOMMbOTEpHOTrO  060pyAoBaHNs, duanye-
cKkas v nporpaMMHas 3alyuTa annapaTHoro
M nporpamMMHoro obecrneyeHnss COOTBET-

CTBEHHO, OnepaTuUBHOE peLLeHne BONPOCOB
N ycTpaHeHue npobrnem, CBSi3aHHbIX C Bbl-
YUCAINTENBHON TEXHUKOW.

- B HaBowuickom TMK Ha cerogHsiLLHmmM
[eHb He 0CTanochb Hy OAHOro noapasgene-
HUS, Kyga Obl He NMPOHMKNA KOMMbIOTEpHAs
TEXHOMOMNS, - pacckasblBaeT HayasbHUK
oThena cepaucHoro obcnyxusaHua Habw-
xoH Wopames. - Mpu aTom BonbLioe 3Have-

GEPBHGHOE ObGAYXMBARME AD «HIMK»

Hue umeetT obecneveHne GecnepeboiiHOM
paboTbl KOMMbIOTEPHOrO  0B6OPYAOBaHUS,
nofaepKaHue ero nocTosiHHOro paboyero
COCTOSIHUSI U CBOEBPEMEHHOE YCTpaHeHWe
BCEX HencrnpaBHOCTEW. Haww cneunanm-
CTbl C 3TUM CMpaBMNAOTCS KAa4YECTBEHHO W

-’

A

cBoeBpeMeHHo. B coctae OCO BxogaT
rpynnbl peMOHTa 1 0BCnyXunBaHUs CpeacTs
BbIYMCIIUTENBHOW TEXHWKMW, 0OCIYXUBAHNS
CTPYKTYPUPOBAHHbIX KabemnbHbIX CUCTEM W
okasaHus |T-ycnyr. B otaene 85 npoueHTtoB
CreumanncToB COCTaBMseT Monoaexb. ATO
npuMep BHWMaHWS U JOBepusi, okasblBae-
MOro MOMoAbIM cneuuanuctam B Hasoun-
CKOM rOpPHO-MeTannypruiyeckoM KomomHare.

- CneunanucTbl oTAena onepaTuBHO pe-
arvipytoT 1 yCTpaHsIoT B KpaTyailime Cpoku
HEUCNPaBHOCTW, CBSI3aHHbIE C KOMIMbIOTEP-
HOM W KOMWPOBANbHO-MHOXMTENBHON TeX-
HWKOW, NokansHoW ceTbto 1 IP TenedoHnei,
KOTOpble MOCTYNaKT 4Yepe3 rpynny oka-
3aHua IT ycnyr, — pacckasblBaeT Xamzam
Temupos, HayanbHuk LIKT Hason YWKT,
paHee 8 net 3aHUMaBLUMIA OOMKHOCTb Ha-
yanbHuka OCO.

- C poctom KommyectBa U CROXHOCTK
KOMMbIOTEPHON TEXHWKM Hawa npodeccus
CTaHOBMUTCS He TONMbkO Bce Bonee BocTpe-
60BaHHON, a 1 BUOOM3MEHSIETCS B COOTBET-
CTBUM C BO3HMKAKOLMMKM 3adad4amu, - pac-
CKa3blBaET PyKOBOAUTENb IPYMMbl PEMOHTa
n obcnyxmsanus CBT Wnbs BepaHukos.
- [lpy 3TOM PEMOHT KOMMbIOTEPOB U 060-
PYOOBaHUSA - 3TO HE TONbKO MexaHuyeckas
3aMeHa HepaboTalolmMX YCTPOUCTB, 3TO
ele ¥ MoUCK Hernonagok, ucnpasneHne u
HacTponka paboTbl pasnuuHbiX WHGOpMa-
LUMOHHBbIX CUCTEM, 3HaHWE W YMenoe uc-
Monb30BaHWE MPOrpamMMHbIX  MPOLYKTOB.
TyT BaHbI OOMbLUOK OMbIT, NPaKTUYECKUE
HaBbIKV W BbICOKWIA YPOBEHb TEOPETUYECKOM
MoAroTOBKY.

Hanpumep, Tonbko B 2023 rogy cotpya-
HUKaMK OTAena CepBUCHOMO 0BCYKMBaHNS
nonyyeHsbl 1 Ha 100 NPOLEHTOB BbINOMHEHI
6onee 10 Tbicay 3asBOK U3 24 nogpasgene-
Hun AO «HI'MK» no nnowaake Hasow. Tak-
Xe B NpOLUNOM rogy Ans pyKoBOAWTENEN U
CreumanncToB ynpaeneHus v nogpasgene-
Hun AO «HIMK» opraHusoBaHbl 1 conpo-

BoxaeHbl 6Gonee 500 BuaeOKOHMEPEHLMN
1 OKasaHa TexHu4eckas nopdepxka vepes
nnatcpopmel  Zoom, Trueconf, Microsoft
Teams u 1.4.

Otpen cepBucHoro obcnyxuBaHus 06-
cnyxveaer okono 6000 nepcoHanbHbIX
KOMMbIOTEPOB M HOyTOYKOB, 1126 KOMMpO-
BaslbHO-MHOXMUTENbHOW  TeXHUKM  (NNoT-
Tepbl, MOY, npuHTepbl n ckaHepsbl), 439
IP-phone annaparos, 42 wctouHuka Gec-
nepeboriHoro nutanus, 44 TenekoMMyHuW-
KauMOHHBIX LeHTpa (wkadbl), 130 eanHuy
aKTUBHOTO CeTeBOro 06opyaoBaHus (KOM-
MyTaTopbl, MEXCETEBbIE dKPaHbl, MapLLpy-
T3aTOPbl, MOZEMBI U poyTepbl), 86 nartyei
naHenen RJ-45 no 24 nopra (obuiee Konu-
4ecTBO noptos - 2064 eg.).

KonnekTvB aKkTMBHO y4acTBYeT He Torb-
KO B NMPOW3BOLACTBEHHOMN, HO M OBLLECTBEH-
HOW *u3HW KoMBuHaTa. Hanpumep, pebsTa
MOCTOSHHO MPUHMMALOT y4acTue B CNopTMB-
HbIX, WHTENMeKTyarnbHbIX U pasBnekaTens-
HbIX MEpOMNpUATUSX, 3aHUMAIOT MPU30BbIE
mecTa.

- B Hawen komaHae npeobnagaet crno-
KOMHbIA, JoBpoxenaTenbHbIn 3MOLMOHasb-
HbIi poH, - gobaBnser TexHUK AMUPXOH
Typaes. - Jliogam komdoptHo pabotatb
BMECTE, OHM pafbl BuAeTb apyr gpyra. C
pagoCTbl0 MPUXOAAT Ha KOPMOpaTMBHbIE
meponpuaTMs 1 obLatoTes 3a npegenamm
paboTbl. Kaxabli COTPYAHUK MOXET BbICKa-
3aTb CBOE MHEHUe, K KOTOPOMY npucnyLua-
torcs1. B Takon atmocdepe pactet addek-
TUBHOCTb M MHWLMATMBHOCTb. PeanbHo, Ha

paboTy uaeLlb ¢ yaoBonbCTBUEM!

PykoBoguTenb rpynnbl  06CnyxuBaHus
CTPYKTYPUPOBaHHbBIX  KabernbHbIX  CUCTEM
Asn3 Axpanos - 0AMH W3 OMbITHLIX Chewuu-
anucToB, Kotopbld pabotaer B OCO yxe
MHOTO NET ¥ nepeaaeT CBOW OMbIT U 3HAHWS
MOMNOAEXM - CYUTAET, YTO Hanuuue Ksanu-
uumpoBaHHbIX IT-coTpyaHMKOB, cneumnanm-
3VPYOLLMXCH Ha TexHU4eckom obcnyxusa-
HUN KOMIMBIOTEPHON TEXHWKW, OKa3bIBAKOLLIMX
CBOEBPEMEHHOE U HaOexHoe obCcnyxmBa-
Hue ans GecnepeboiiHon 1 3heKTUBHON
paboTbl  KOMMbIOTEPHOTO  0BOPYAOBaHNS,
[aeT nonb3oBatensmM yBepeHHOCTb U Cro-
koctBue. Ons cneunanuctos OCO Ha-
CTpOWKa 1 06CyX1BaH1e KOMMLIOTEPOB 5B-
NAKOTCS HE TOMBbKO MCTOYHUKOM [OXOAQ, HO
1 MIOBUMBIM 3aHATUEM U CMbICIIOM XM3HU.

O heKTUBHBIMM MeponpUATUAMY,
npegynpexgarowmmm coon B YHKLMOHK-
pOBaHMM CUCTEM, SIBRAKOTCA nepuoaunye-
ckas mpodmnakTuka usn4eckon cocTaB-
NAOLEN KOMNbITEPHOTO 0BOPYAOBaHMS U
NpOrpamMMHON Cpefbl, a TaKkke nepuogunye-
CKOE KOHCYNbTUPOBaHWE Nonb3oBaTenen ¢
HOBLUECTBaMMU U U3MEHEHWSIMU MHOpMa-
LIMOHHbIX CUCTEM, BHEAPEHHbIX B KOMOU-
Hate. [pn aTOM pPeMOHT ¥ obcnyxuBaHue
KOMMBIOTEPOB M OPITEXHWKM LOIHKHbLI MpO-
“3BOAMTBLCA TOMbKO KBaNMULUMPOBAHHbI-
MU cneumanuctamm, npodeccuoHanamu B
CBOEM [Jene, KoUMW SBNASOTCS COTPYAHMUKM
otgena cepsucHoro obenyxwusanus LIKT
Hasou YUKT.

Cutopa ATUMOBA.

B AKTyaJIbHO

KonnekTnB YnpaBneHusa asTomaTtusauumu npoussoactsa (YAI) AO
«HaBounckumn 'MK» coBMecTHO ¢ Bxoslluen B ero CTPYKTypy KOMaHA oM
cneunanucTtoB LleHTpanbHOM nabopaTopmMn KOHTPOSNIbHO-U3MEPUTENbHbIX
npuboposB n asromatuku (LIJ1 KUTMunA) Hapsay ¢ BbinosiHEHMEM
nepBooYepeaHbIX 3a4a4 No ocyLecTBNEeHUI0 MeTPONorn4yeckoro
obecneyeHunss, TEXHMYECKOro o6CcnyXnBaHUs, HACTPOMKM U PEMOHTa
M3MepuTenbLHOro o6opyaoBaHuA, peanuayroT akTyanbHble, CroOXHeuLne
M MacliTabHble NPOEKTbI MO TEXHUYECKOMY U TEXHONOrn4yeckomy
0o6HOBNEHUI0, MOAEPHM3ALMU M aBTOMATU3aLMN NpeanpuUaTUs,
BHEAPEHMIO UCKYCCTBEHHOIO MHTEeNeKTa U LM poBbIX TEXHOMOINMNA B

npon3BoACTBeHHbIe NpoLleccChl.

ABTOMATHSALIHA —
HEOTHEMAEMAR YAGTD III‘[IH3H[IAIIT

B coBpeMeHHbIX yCrnoBusx aBTomat3aums u umd-
poBM3aLMA NPOM3BOACTBA, OM3HEC-NPOLLECCOB OYEHD
BaXXHbl NS pa3BUTMS 3KOHOMWKM No6oro npeanpu-
ats. U B AO «HMK» Ha cerogHsLwHWiA geHb npoge-
naH 6onbluoi 06bEM paboT B 3TOM HanpaBneHuu, Tem
6onee, 4To 3a NocneaHWe NSTb NET NOCTPOEHbI HOBbIE
3aBOfbl, PaCLUMPSIOTCS ¥ MOOEPHU3NPYHOTCS AENCTBY-
foLmMe NpeanpusThS.

MpeumywiectBa BHEAPEHWS aBTOMATM3aLMM U
LIMOPOBBLIX TEXHOMOMMN B MPOW3BOACTBO OYEBUAHDI.
A MMEHHO: ycunuBaetcst 3peKTUBHOCTb NMPOW3BOA-
CTBEHHbIX M TEXHOMOTMYECKMX MPOLIECCOB Ha hoHe
COKpaLLEHNsi 3aTpaT; MOBbILAETCS TMOKOCTL Mpou3-
BOACTBA, YTO MO3BOISET eMy ObICTPO aganTupoBaTh-
€S K BHELUHUM M3MEHEHMSIM U CO3AAET KOHKYPEHTHOE
NpenMyLLECTBO; UMGPOBU3aLMA B MPOMbILLIEHHOCTM
MO3BOMSET MaKCUMarnbHO aBTOMAaTM3MpOBaTb M Po-
60T3MpoBaTL BCE MPOLIECCHI; B pa3bl CHUXAET aBa-
PUAHOCTb Ha MPOW3BOACTBE, TPABMATWU3M U BIMSIHUE
BPEeAHbIX NPOM3BOACTBEHHbIX (DaKTOPOB.

B cooteetctBMM € NocTaHoBneHvem [lpesnaeHTa
Pecnybnuku Yabekuctan «O0 yTBepxaeHun ctpate-
rmn «Lindpposon Y3beknctan-2030» u mep no eé agp-
hekTvBHONM peanusaummn» B HIMK exerogHo paspa-
GaTbiBaeTCs nporpamma LidppoBoii TpaHcgopmaumm
kombuHarta. B eé pamkax B 2021-2023 rogax peanwvso-

m [Ipodeccruonabl

Otaenbl TexHnyeckoro KoHTpons (OTK) ecTb Ha
KaXX4oM NPou3BOACTBEHHOM NpeanpuATUN, NOCKONbKY
6€e3 NOCTOAHHOIO KOHTPONSA KavecTBa nobon

BaHbl 6onee 40 MeponpuATU NO BHEAPEHMIO LiMdpo-
BbIX TEXHOMOMIN B NPOU3BOACTBEHHbIE U yNpaBrieHye-
CKue npoLecchl NPeanpuUsaTHS.

OpHum 13 HuX sBnsieTcs npoekT «CosgaHue Lmd-
POBOrO rMAPOMETANNYPruieckoro 3asodar, Lenb Ko-
TOPOro — yCKOPUTL 0OMEH MHopMaLMEN B HASLLMX W
BbICLUMX CUCTEMAX YNpaBneHns 3a CHET KOMMNIIEKCHON
VHTErpaumy aBToMaTU3npOBaHHbIX CUCTEM Yrpasre-
HUS Ha NPeanpUATAN U BHEAPEHWS UHTENNEKTyanbHON
CUCTEMbI YNpaBneHus, BO3MOXHOCTb KOHTPOMUPO-
BaTb NPOW3BOACTBEHHbLIE MOKa3aTeN B PEXUME «OH-
naiHy», CBOEBPEMEHHO BbISIBNSATL JH0ObIE U3MEHEHMS
nnm cbou B NPOM3BOACTBE M NPUHUMATbL ONepaTUBHbIE
Mepbl.

B pamkax gaHHOro mpoekta Ha rugpomeTansyp-
rmyeckmnx 3aBogax NeS u 7 BHeOpeHbl WHTEMneKTy-
anbHble CUCTEMbI YNpaBneHus NPOWU3BOACTBEHHLIMM
npoueccamv MeTannyprum. A UMeHHO, OCyLLeCTBIIeHa
MOLEpHMU3aLmMs OeiCTBYIOLWMX aBTOMATU3MPOBAHHbIX
CUCTEM YMpPaBliEHNA TEXHOMOIMYECKUX MNpOoLEeCcCoB
(ACYTI) » ux mHTErpauus B aBTOMAaTM3UPOBAHHYO
cuUCTEMY OnepaTUBHO-AMCNETYEPCKOrO  YnpaBfeHus
(ACOLY) rmgpomeTanfypriuyecknx 3aBogoB.

CornacHo [loctaHosnenuto [pesugeHta Pecny-
6nmku YsbekuctaH «O Mepax nNo NOAHSATUIO HA HOBLIN
ypoBeHb cepbl  MHHOPMALIMOHHO-KOMMYHUKALMOH-

npoaoykKumMn HeBO3MOXHO pa3BUBATbCA U OCTaBaTbCHA

KOHKypGHTOCﬂOCOﬁHbIM.

HbIX TexHonorun B 2022-2023 ropax» B AO «HIMK»
peanu3oBaHbl 7 MPOEKTOB. B yacTHOCTW, BHEOpPEHbI
aBTOMATU3MPOBAHHbIE CUCTEMbI YNpaBReHUs TeXHo-
nornyeckumm npoueccamu (SCADA) Ha MeflbHNYHOM
Bnoke Ne3 TM3-5 1 Ha MenbHWUYHbIX Briokax Nel u 2
rM3-6.

Takke Bo ncnonHeHwe lNocraHosneHus MpesuaeH-
Ta Pecnybnukn Y3bekuctaH «O mepax no pacumpe-
HUIO OXBaTa M NOBbILLEHWNIO Ka4eCTBa LiPPOBbIX YCAYT,
a TaKkke LMdpoBon TpaHcdopmaLmmn cep, oTpacnen
W PervoHoB» onpefeneHa peanus3aumsi TPEX Mpoek-
T0B. OAMH 13 HMX peanusoBaH B Hos6pe 2023 roga
— BBe[E&H B 3KCnyataumio eguHblii CUTYaUMOHHbIN
LIEHTP ynpaBneHust NPOu3BOACTBEHHBIMU NpoLeccamm
UeHTtpaneHoro pygoynpaenenns AO «HIMK». Pa6o-
Tbl N0 ABYM APYrMM NPOEKTaM - BHEAPEHUE CUCTEMbI
MO3ULIMOHMPOBAHMS MepcoHana u TeXHWkK 1 obecne-
yeHus 6e30nacHOCTY NepcoHana Ha pyaHuke «3apmMu-
TaH»; BHeAPEHVE eANHON MHPOPMALIMOHHON CUCTEMBI
y4éTa u KOHTpons cobnogeHns TpeboBaHWi OXpaHbl
Tpyda v NpoMbiLlLneHHon 6e30nacHOCTU — NPoAoImKa-
totcs v B 2024 rogy.

CoBMEeCTHBIMM YCUNUSIMK CTIELIManUCTOB KOMOMHA-
Ta 1 KOHCYNBTaHTOB MEXAYHaPOAHOW KOHCANTUHIOBOM
komnanumn «Boston Consulting Group» (BCG) paspa-
6otaHa Ctpaterus umcposon TpaHcgopmaumm AO

«HIMMK» Ha 2023-2030 rogbl, B paMkax KoTopow 3a-
nnaHMpoBaHa peanusauns nporpamm L posmsaLmm
no 12 HanpaeneHusM W BKIKYalOLWas BHeApeHue B
[eaTenbHOCTb KoMOMHaTa 116 coBpPEeMEHHbIX LiMdpo-
BbIX PeLUeHN.

B uensix obecneyeHnss noaTanHon peanuaauum
fanHon Ctpatervm B 2024 rogy paspabotaHa u yT-
BepxaeHa [Mporpamma MeponpusTUIA Mo peanusauum
MPOEKTOB cTpaTernn Ludgposoi TpaHcdopmaummn AO
«HIMK». CornacHo gaHHOW nporpaMme miaHupyeTcs
peanu3auus psaa KnoyYeBbIX MPOEKTOB, TakMX Kak Mno-
BblLUEHWe onepaumoHHoi addpekTneHocT TM3-3 3a
CYET aBTOMATM3aLMN U LdpOoBU3aLMM TEXHOMOTUNYE-
CKMX NPOLIeCCOB NPOW3BOACTBA, BHEAPEHWE aBTOMa-
TU3MPOBAHHON CUCTEMbI YMPABMEHUS TEXHOMornye-
ckumm npoueccamm (SCADA) menbHUYHOro Grioka Ne7
M3-3, paspabotka 1 BHeapeHue LMPOBLIX MENb-
HUYHbIX BriokoB Ne1 1 Ne14 TM3-2 Ha 6a3e coBpeMeH-
HOro NPOrpPaMMHO-TEXHUYECKOTO KOMMIIEKca.

[naHOB Ha TeKyLWii rog MHOro. A Ans Toro, 4To6sbl
OHV BOMOLLANMCh B XM3Hb — HYXKHa YETKasi, rpamoT-
Hasl U criaxxeHHas paboTa BCero KONneKkTvBa, Kaxabli
crneumnanucT BaeH Ha cBoém mecte. MoXHO ObITb
YBEPEHHbIM, YTO C TakuMm Baraxom M3 HaKOMMEHHbIX
3HaHUM, OMblTa, YEnoBeYEeCKUX Pecypcos, nobed u
B3MNETOB, CMENbIX MAEW ¥ NAHOB KaK B KONMEKTUBAX
YA v WJT KAMnA nog HactaBneHneM OMbITHBIX PYKO-
BoguTenei Boxmaxona MNynatosa n Wkpoma MaHneBa
BCe 3afauu OyayT CBOEBPEMEHHO BbIMOMHEHbI.

Hacuba LUAMYPATOBA.

HA NEPEAOBOH KOHTPOAY KAYECTBA

HavanbHuk OTK 3aBoga no npowssog-
ctBy ypaHa [Tl «HasownypaH» Max6y6a
[IxypaeBa Tpyautca B 3TOW cdepe yxe
6onee 20 ner, a pykosogcTeo Il «Haso-
nnypaH» LeHWUT eé 3a npodeccMoHanuaM,
BbICOKYI0 paboTocnocobHOCTb, BEPHOCTb
geny.

Poounace Maxbyba LLUaxpuamHoBHa
B ropoge Hasou. C 1999 no 2003 rogel
yaunace B HaBouiCKOM rocynapCTBeH-
HOM TOPHOM MHCTUTYTE (HblHe HITTY) Ha
chakynsTeTe MeTannyprim, N0 OKOHYaHWUK
KOTOpPOro ycTpounacb Ha rugpomertan-
nyprdeckuin 3aBog Net Tl «HaBowickuii
MK». AHKETOn MOMOAON BbIMYCKHULbI
By3a 3auHTepecoBanacb HavanbHuk OTK
3aBoga AHHa Komapoga, 1 nocne cobece-
ZJoBaHus npuHsna Max6yby koHTponépom
B cBo otgen. B 1o Bpems OTK M3-1 06-
Cry>kuBan 30M0TON, YpaHOBbIN Nepeaens!,
1 uex Ne1 no BbiLenadYvnBaHno MarHUTHOM
dpakumm.

— Takue cneumanuctel OTK kak A.Ko-
mapoBa, T.Menesa, H.HoBoxaukas Obinm
0Y€Hb XOPOLUMMW HACTaBHUKaMU, - roBoO-
put M.[IxypaeBa. — OHM He NpOCTO Hay4u-
N MEHS BCEM TOHKOCTSIM paboTbl KOHTPO-

népa OTK, Ho v npuBunn NtoboBb K 3TOMY
geny...

B 2007 rogy M.OxypaeBa noctynuna
B Maructpatypy no Hanpasnexnio «O60-
ralieHme nonesHblx uckonaembix». B 2009
rogy nog pykoBOACTBOM 3aMeCTUTENs Ha-
YanbHuka LleHTpanbHoi Hay4Ho-uccneno-
BaTenbckon nabopatopun HIMK, npogec-
copa Onera [leTyxoBa ycneLlHo 3awuTtmna
MarucTepckyto aucceptauuio. B Tom ke
rogy €€ nepeBenu KOHTPOSNbHbIM MacTe-
pom OTK no ypaHoBomy nepeaeny.

B 2013 rogy M.[xypaeBa nepesenacb
nHxeHepom B OTK HMS.

— Ecnv Ha TM3-1 51 koHTponmpoBana Tex-
HOJIOrMYeCKVe NPOLLECCHI MO MPOVU3BOACTBY
ypaHa u 3onota, T0 Ha HM3 koHTponupo-
Bana, B OCHOBHOM, MPOAYKLUMIO NIMTENHOMO
uexa, - rosoput M.[xypaesa. - [Ins meHs
370 ObIN HOBLIN OMbIT, KOTOPbIN TOXE PaCLUK-
pun Mon npodbeccuoHarnbHbIv Kpyrosop. B
2016 rogy nepeLuna B Cnyx6y TEXHU4YECKOrO
koHTpons ynpasnexust HIMK, roe pabortana
nog pykosoacteom baxTtuépa Xonmypogo-
Ba. 3pecb Obin Gonee LUMPOKUIA AnanasoH
KOHTpONs — MO BCEM nodpa3AeneHuam
komMbuHaTa, M 3TO TOXE CTano XOpoLlen

wkomnon. B 2022 rogy meHs npurnacunm Ha-
yanbHukom OTK 3aBoga no mpousBOACTBY
ypaHa B [Tl «HaBowiiypaH», rae n pabortato
Mo HacTosiLLee BpeMsi Nog Hayanom Avpek-
Topa 3asoga C.[ynatoBa v MeToAMYECKUM
pykoBozcTBoM HavanbHuka CTK T «Haeo-
nnypan» LL.Kysuega...

PabotHuko OTK 3avacTyto HasbiBatoT
MUHU-TExHoNoramu. M 310 He cryyaiiHo,
MOCKOMbKY OHU [OCKOHAmNbHO 3HAKT BCH
TEXHOMOrMYECKYH0 LienoyKy Npou3BOACTBa,
4TOObI KOHTPONMPOBATL M BOBPEMS 3aMe-
yaTb HapyLUEHWUs] Ha Kakux-TO eé aTanax.
B 4éMm e KOHKpeTHO 3akntoyaeTcs paboTa
koHTponépo OTK?

— Hawa 3agaya - otcneanTb BeCb Tex-
HOMNOMMYECKNIA NPOLIECC NO KapTe KOHTPO-
ns, - pacckasana Max6yba LaxpuanHos-
Ha. - Cbipb€ B BMAe conewt CePHOKUCMbIX
K HaM Ha 3aBOA MOCTynaeT B LMCTEpPHaX
13 6 reoTEXHOMOTMYECKNX PYAHWKOB, pac-
nonoxeHHblx B 3acapabane, Yykyayke u
Hypabage. KoHeuHol npoaykumen 3aBoaa,
[la 1 BCEro NpeanpusTis B LLenoM, siBnsiet-
CS1 3aKUCb-OKCb ypaHa.

Momumo 3Toro, B 06513aHHOCTU KOHTPO-
népos OTK BxogsT oT6Op, NoAroToBka W
coava Ha aHanua npob ypaHcoaepXallumx
npogykToB B nabopatopuio ans obecne-

yeHust TpebyeMoro kayecTBa MpOmyKLWK;
MOArOTOBKa M CAAYa Ha aHanms npob ans
MOMy4YEHUs1 OTYETHBIX UMM KOHTPOIbHBIX
[aHHbIX C LieNbi BbISBNEHWS HAPYLLIEHUIA
TEXHOMOrMYeCKkMX NpoLEeCCcoB, onpeaerne-
HWUSI TOYeK MoTepb, CocTaBneHust Ganax-
COB; OpraHu3aumMsi KOHTpoMnsi ¥ 3Kcnnya-
Tauuu obopyaoBaHus Ans KOHTPonst; 0be-
crnevyeHne HeobxoauMon UHdopmaLmeit
PYKOBOZCTBA NPEANPUSTUA O HapyLLEHUsX
TEXHOMOTMYECKUX PEXMMOB;  BXOLHOM
KOHTpOMb BCEX NOCTYyMawLMX Ha 3a-
BOJ, MaTepuaroB U XMMUYeCKUX pe-
areHToB.

Konnektvs  oT-
fJena  TexHU4ecko-
roO KOHTpOMsi 3aBo-
Ja no Npou3BOACTBY
ypaHa HebonbLLon
— 8 koHTponépos, paboTatowyx No cme-
HaMm. Psgom ¢ onbITHBEIMK KOHTpOnepamu
N.Bonmupagoson n X.A66a3oBbIM Tpy-
aarcs monogble kagpbl - C.lynatosa,
Y.Xynanbepguesa, W.CytoHoBa, M.xy-
paeBa. Kaxablit U3 HUX — 3TO OTBETCTBEH-
HbIl, LeneyCTPeMNEHHbIN, 3HaOLWMA CBOE
[eno cneuuanuct. B ocHOBHOM, 3To Maru-
cTpbl 1 6akanaspbl HaBomiickoro rocyaap-
CTBEHHOrO TOPHOTO WHCTUTYTA, KOTOpbIE

MOCTOSIHHO 3aHMMaKTCs camoobpa3oBa-
HUEM.

B 3aBepLLUeHIE MOXKHO CKa3aTb, 4TO Mpo-
aykums Tl «HasowitypaH» He 3psi cnasuT-
CS1 CBOMM BbICOKUM Ka4yeCTBOM, Moka Ha
CTpaxe eé COOTBETCTBUS HeobXoauMbIM
cTaHgapTam u Bcem TpeboBaHusiM noTpe-
Outeneit CTOAT Takue npedaHHble Aaeny,
YBMNEYEHHbIE, TPaMOTHbIE CrieLManicTbl kak
M.[xypaeBa v e€ cnnoveHHas komaHga.

Hacu6a LUAMYPATOBA.

m Hamuu HoOBOCTH

AVYUIMA MOADAOH PAGOYHH NO
CbOPKE METAAAOKOHGTPYKLIHH

Crtano go6poun Tpaguuumen
NpPoBOAUTbL KOHKYpPC
npodeccruoHanbLHOro
MacTepcTBa cpeau
Monoabix pa6ounx HM3.
KoHKypc He TepsieT cBoero
rnaBHOro HasHa4yeHusA

— nyTemM copeBHOBaHUMN
NoACTerHyTb CTpemMreHue
MOJI0AEeXN NOBbIWATb CBOMN
KBanuepuKaumoHHbIN YPOBEHb.

B KOTenbHO-CBApOYHOM LieXe MPOXOAun KOH-
kypc «Jlyqwmin monogon pabounii no cbopke
MEeTannoKoHCTpyKuui» Ha nepsom 3aTane npo-
BEpSANMCb TeopeTnyeckne 3HaHms paboumx. 3a-
SIBKM Ha y4acTue noganum 11 yenosex.

MTorn npoBepkn TEOPETUYECKUX 3HaHUI No-
kasanu, 4to bornee OTBETCTBEHHO K 3TOW 4acTy
KOHKypca nogownu PMkpomos, X.XycaHos,
B.Kocumos, K. ABkaues, P.AxmeT3saHOB,
W.lLomnp3saes n ®.Toxmumypogos — Bce 7 CO-
peBHytoLMxcs Bblnn  gonylieHbl Ko BTOPOMY
TYpY KOHKypca.

Bo BTOpOW YacTu KoHKypca pebsTta pabota-
nn 4etko, 6e3 0cobo CyeTbl U TOPOMMMBOCTY,
HO He 3abblBasi O HOpPMax BPEMEHW U COPEBHO-
BaHuu. 1o pesynbratam ABYX 3TanoB KOHKypca
nyywmm okasancs ®asnuaauH ToXMMYpOaoB.
Bropon pesynbrat nokasan XaHxap XycaHoB U
TpeTbe MecTo 3aHsn baxognp Kocumos.

O6bsiBnss nobegurenen koHkypca «Jlyuimnii
monogon pabounii no cOopke MeTansoKoH-
CTpYyKUMi», nHxeHep-texHonor MTI KCL| Anu-
wep CaratoB nosgpasun pebsT ¢ OTAWYHBIMU
pesynsTataMu 1 noxenan W fanblie npoaon-
XaTb OTTauMBaTb MacTepcTBo.

Mono6Has npoBepka TEOPETUHECKUX U NpaK-
TUYECKMX 3HAHUIN MOMNOAEKM NOKA3bIBAET, YTO Ha
MPOM3BOACTBE pacTeT 4OCTONHAsA CMeHa.

NOASEMHOE BYPEHHE
G BEEPAMH CKBAXHH

B uensx akoHoMWM 3aTpaT Ha npoBedeHue
noa3eMHON pa3BefdKu NMPOXOAKOW rOpHbIX Bblpa-
6OTOK (TSHKEnoro Tuna) reonormyeckUMm Cryx-
6amMu NoL3EMHbIX PYAHWKOB 1 NEPCOHANoMm nog-
pSAHbIX pa3senoyHblx akeneamumn HFMK ¢ 2023
roga pasBeaKy pyaHbIX TeN Ha rmy6boK1MX ropu3oH-
Tax MectopoxgeHun 3apmutaH, Myxymcon, Yp-
Tanuk u KapakyTaH npumeHsieTcs passefka npu
MOMOLLM OnepexatoLLEero Noa3emMHoro bypeHus ¢
Beepamu CkBaxuH ctaHkamu «SID-5A» (Kutait)
3 NOA3EMHbIX Kamep ropHbIX BbIpaboToK, pas-
MELLEHHbIX Ha BEPXHWUX FOpU3OHTax. JTOT npo-
LleCC NpMBOAMT K MOBbLILIEHWIO NPOU3BOANTENb-
HOCTW (YCKOPEHWI) pa3BefouHbIX M JOObIYHBIX
paboT B 3 pa3a, a Takke COKPaLLEeHWI0 BPEMEHM.

aAbOTA 0 NEHCHOHEPAK —
B AAPECHOH MOMOUN

MnaHom paboTbl HaBowickoro TeppuTopw-
anbHoro unuana CoBeTa BETEPAHOB FOPHOW 1
MeTannypruyeckon NpombiLneHHocTn Pecny6-
nukn Y3bekuctan Ha 2024 rog npegycMOTPeHo
oKasaHue NOMOLUM HYXXAAOLWMMCS B MEANLMH-
Ckux npucrnocobneHnusix neHcuoHepam AO «Ha-
Bounckun MMK».

B cBSi3n ¢ 3aTMM, C Hayana roga BblAeneHsbl
6onee 20 cnyxoBbIx annapaToB BETEpaHam KOM-
6vHaTa B ropogax Hasow, 3apadiuaH, Yukyayk,
n.3apkeHT. [Ins Kaxgoro neHcmoHepa KoMOmHa-
Ta AaHHas NOMOLLb OKa3anacb CBOEBPEMEHHOW,
1 [OKa3aTenbCTBOM TOTO, YTO O HUX MOMHAT U
3aboraTcs.
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m Shifokor minbari

Bolalar orasida xalgda “sarg‘ayma” nomi bilan
yuritiladigan virusli gepatit “A” bilan
kasallanish holatlari ko‘paymoqda.
Kasallik turlari, alomatlari,
kechishi va davolash yo‘llari,
yuqtirmaslik uchun nimalarga
ahamiyat berishimiz kerakligi
to‘g‘risidagi savollarimizga
3-Tibbiy-sanitariya
gismining tajribali
shifokori Nodira
Shukurova javob
beradi.

— — —

Illlll\lllilllll “SARIQ”
knsnml;mnn ASRANG!

Nodira Norboyevna, virusli gepatit o‘zi ganday kasallik, ko‘proq necha
yoshdagilar bu kasallikga chalinishadi?

— Virusli gepatit deganda bir-biriga o‘xshash A, V, S, D, E, G viruslarini
go‘zg‘atadigan olti xil gepatit tushuniladi. Hozir virusli gepatit “A” kasalligi ko‘'p
targalmoqda. Bu o‘tkir yuqumli jigar kasalligi bo‘lib, har yili yer yuzida o‘n million
nafarga yaqin, odam ushbu kasallikka chalinadi. Maktabgacha va kichik mak-
tab yoshidagi bolalar boshgalarga nisbatan ko‘proq kasallanadi. Bir yoshgacha
bolalarda bu kasallik uchramaydi. Sababi, ularda onasidan o'‘tgan immunitet
bo‘ladi.

Gepatit “A” kasalligi jigar to‘gimalarining yallig‘lanishi, o‘zgarishlari, intoksi-
katsiya, ya’ni zaharlanish sindromlarining paydo bo'lishi, jigar va talogning kat-
talashishi, jigar faoliyatining klinik va laborator buzilishlari, sariglik belgilarining
paydo bo‘lishi, siydik rangining to‘q rangga kirishi va axlatning rangsizlanishi bi-
lan xarakterlanadi. Kasallik klinikasida holsizlik va darmonsizlik, ishtaha yo‘qo-
lishi, ko‘ngil aynishi va qayt qilish, mushaklarda og‘riq simptomlari namoyon
bo'ladi.

Yashash va ish joylarining sanitariya jihatdan qonigarsiz holatda bo'lishi,
shaxsiy gigiyena qoidalariga rioya qilmaslik, aholining zichligi, ozig-ovgat mah-
sulotlarini tayyorlash qoidalarining buzilishi, sifatsiz ichimlik suvidan foydalanish
viruslarning ko‘payishiga sharoit yaratadi.

Kasallik alomatlarini qanday bilishimiz mumkin?

— Gepatit “A’ning klinikasi boshlang‘ich, sarg‘ayish va sog‘ayish davrlariga
ajratiladi. Boshlang'ich, ya'ni sarg‘ayishdan oldingi davri o‘rta hisobda bir hafta
davom etadi, bemor badanida sariq bo‘lmaydi. Bu davrda bemorning eti uvi-
shib galtiraydi, boshi og'riydi, a’zoyi badani gagshaydi, tumov belgilari ko'rinadi,
burni bitib, tomog'i og'riydi, yo‘taladi, ishtahasi bo‘g‘iladi, kundan-kunga madori
qurib, behollik kuchaya boradi. Bizga murojaat etgan bemorlardan siydigining
rangi o‘zgargani hagida so‘raymiz. Odatda, bemorning ko‘zi va badani sarg‘a-
yishidan bir necha kun oldin siydigi to‘q sariq tus oladi, xuddi achchiq choyga
yoki pivoga o‘xshash bo‘ladi.

Virusli gepatitning boshlang‘ich davri ganday sindrom bilan kechishidan qga-
tiy nazar, kasallikga xos uch belgi kuzatiladi: siydikning pivo rangida bo‘lishi, ax-
lat rangining oqarishi va deyarli 90 foiz hollarda jigarning kattalashishi.

Kasallikni davolash hagida ham gisqacha to‘xtalsangiz.

— Davolash, bemorning umumiy ahvoli va kasallikning klinik belgilariga garab
olib boriladi. Parhez va kun tartibiga amal gilishdan tashqari, glukoza, vitamin-
lar, tuzli eritmalar, zarur hollarda garmonlar, antibiotiklar buyuriladi. Bemorga
vitaminlar, karbonsuvlar, ogsilga boy ovqatlar, shuningdek, turli meva sharbat-
lari beriladi.

Kasallikdan ganday himoyalanish kerak?

— Sog‘lom turmush tarziga, shaxsiy gigiyena qoidalariga rioya qilish, ovqgat
tayyorlash va ovqgatlanishdan oldin, jamoat joylari va hojatxonaga borgandan
so‘ng qo'lni yaxshilab, sovunli suvda yuvish shart. Meva va sabzavotlarni is-
te’'mol qilishdan oldin oqar suvda, so‘ngra gaynagan suvda yaxshilab yuvish,
yashash joy gigiyenasiga rioya qilish, xonalarni shamollatish va namli tozalov
ishlarini muntazam olib borish kundalik turmush tarzimizga aylanishi kerak.

Bugungi kunda rivojlangan davlatlarda virusli gepatit "A" kasalligidan himo-
yalovchi samarali vaksinalar ishlab chigilib, ommaviy emlash ishlari olib boril-
moqgda. Mamlakatimizda ham ushbu vaksinalar keng qo‘llanilmoqda.

Shifokor sifatida siz ota-onalarga bu borada ganday tavsiya berasiz.

— Virusli gepatit "A" kasalligiga qarshi emlash 94-98 foiz holatlarda bu kasal-
likning oldini oladi va ushbu vaksina ishlatiiganda emlashdan keyingi asoratlar
kuzatilmaydi. Hozir kasallikka garshi emlash ishlari keng tarzda olib borilmog-
da. Jahon sog'ligni saglash tashkilotininig tavsiyasiga ko‘ra, ushbu vaksinaning
xavfsizligi va sifatini kafolatlovchi sertifikatlari mavjud bo‘lib, vaksinatsiya bir
marotaba go‘llaniladi, gayta emlash ishlari talab etilmaydi. 18 oylikdan 14 yosh-
gacha bo‘lgan bolalar virusli gepatit "A" kasalligiga qarshi emlanishi rejalashti-
rilgan. Emlash ishlari shahar tibbiyot birlashmasining emlash punktida amalga
oshirilmoqda. Emlash natijasida immunitet paydo bo‘lib, u 15-20 yilgacha saqg-
lanadi va kasallik targalishining oldini oladi.

Kasallikka chalingan bemor uzoq muddat jismoniy harakatdan cheklanishi,
parhezga rioya qilishi, jigar faoliyatini gayta tiklash uchun ko‘plab dori vositala-
rini gabul qilishi zarur. Bemor to‘liq tuzalmas ekan, unga e’tibor hamda parva-
rish talab etiladi. Shunday ekan, bolangizni yuqumli “sariq” kasalligidan asrang!

Nafosat ZIYOYEVA suhbatlashdi.
[ | BJIaI‘O,I[apCTBeHHOE IINCBMO

CNAGHBO, 3A ONEPATHBHOCTD

Bnaropapto leHepanbHoro gupektopa Y «®ong HFMK» Oumnosa .M. 3a one-
paTMBHOE peLleHne No MoeMy ODpaLleHMto B PEMOHTE OTOMUTESIbHON CUCTEMbI B
BaHHoOW, rae He 6bino otonnenus ¢ 2021 roga. bnarogapHa cneunanuctam ¢oHaa
3a ycTpaHeHue Henonagok B cucteme. Xenato paboTtHukam hoHaa 300poBbs U TPy-
[OBbIX YCMEXOB.

m Ko‘ngil tubidagi gaplar

MAHALLA — MILL

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 2023-
yil 26-sentabr kuni mahallabay ishlash tizimini kuchaytirish
yuzasidan videoselektor yig‘ilishida mahalladagi beshlik tizimi
“mahalla yettiligi”ga aylanishini, ularning safiga soliqchi va

ijtimoiy xodim ham Kkiritilishini ta

’kidlab, “...

Hozirgi tahlikalarga

yechim topamiz desak, bizning yagona yo‘limiz - mahalla,
mahalla, mahalla va yana bir marta mahalla. Mahalla tizimi
obro‘yini gancha ko‘tarsak, odamlar ishonadi, odamlar bizdan

rozi bo‘ladi” -

Prezidentimizning 2023-yil 21-dekabr-
dagi “Mahalla institutining jamiyatdagi rolini
tubdan oshirish va uning aholi muammola-
rini hal etishda birinchi bo‘g‘in sifatida ish-
lashini ta’'minlashga qaratilgan chora-tad-
birlar to'g‘risida"gi farmoni bilan Mahallalar
uyushmasi tashkil etildi va mamlakatdagi
9300 dan ortig mahallani birlashtirgan yan-
gi uyushmaning asosiy vazifalari belgilab
berildi.

Albatta, mahalla tizimidagi bunday ulkan
islohotlar yurtimiz tinchligi va xalgimiz faro-
vonligiga xizmat giladi.

Awvalo, izohli lug‘atni varaglab so'z
ma’nosini bilib olsak. “Mahalla” - arabcha
so‘z bo'lib, “joy”, “o'rin”, “makon” ma’nola-
rini bildiradi. Ya'ni, aholisi bir jamoaga bir-
lashgan, o‘z-0‘zini boshgarishga asoslan-
gan shahar yoki tumanning ijtimoiy-hududiy
bo'lagi.

Mahallalar joylashuviga garab “past ma-
halla”, “mahalla guzari” va “yuqori mahal-
la” kabi hududlarga bo‘linadi. Qishlog yoki
mahallaning chorrahasidagi choyxona, no-
vvoyxona, sartaroshxona, go‘sht va baqqol-
lik do‘konlari bo‘lgan obod gavjum joy - gu-
zar deyiladi.

Shuningdek nutgimizda “mahalla-ko‘y”
so'zi ham mavjud bo'lib, “ko'y’- forscha,
“ko‘cha”, “yo’l” ma’nolarini bildiradi.

Oila mustahkamligi, yoshlar tarbiyasida
mahallaning o‘rni beqiyos bo'lib, har bir oila
uchun katta ahamiyat kasb etadi. Mahalla

ko‘zgusida “o‘zbekcha turmush tarzi’ning

m Islohot

deya o‘z e’tirofini bildirgan edi.

betakror jilosini ko‘ramiz.

To'ylar qilish - xalgimizning ezgu niyatla-
ridan biridir. Bugungi to'y-hashamlar yana-
da yangilanib, el-yurtimizning oliy udumiga
aylangan. Mahalladagi  to‘y-ma’rakalar-
ga ogsoqol, ya'ni hayotda ko‘pni ko‘rgan,
kattayu kichikka gapi o‘tadigan, el ishon-
chiga sazovor obro'li kishi bosh bo‘ladi. U
to‘y-ma’rakalar va rasm-rusumlarning bos-
hida turadi, o'zining maslahatchilari bilan
birga kattayu kichikni boshini qovushtiradi,
uning boshgaruvida mahalla oshpazi, qas-
sobi, choypazi, nisholdachisi, dasturxon-
chisi, jarchisi, novvoyi, ustasi yeng shimarib
xizmat giladilar.

Mahallaning toshu tarozisi bor. Bunda
xalgimizning yashash tarzi, o‘zaro inog-
ligi va kirdi-chiqgdi munosabatlari o‘lcha-
nadi. Shunday ekan, har bir ish bamasla-
hat qgilinadi. Kattalar jamoat yumushlarida,
to'y-ma’raka va hasharlarda bosh bo'lib,
mahalladoshlarni  uyushqgoglikka, o‘zaro
hurmatga o‘rgatadilar. Mahallada kimdir no-
jo‘ya qadam bossa, ko‘pchilikka go‘shilma-
sa, o‘zboshimcha hayot kechirsa, ogsoqol-
lar jamoasi tartibga chagiradi. Undaylarga
“...nima bo'ldi, ko‘chagayam chigmay qo'y-
dingiz, tinchlikmi?”-deb hayratomuz savol
beriladi. Mahalla tartibini buzganlari o'rta-
ga olib muhokama qiladilar.

Xuddi “Suyunchi” kinofilmida Anzirat buvi
va Xolmat bobo kasalxonaga otasini ko‘'rga-
ni bormagan o‘g‘ilga “...lekinchi, hatto choy
ichishga piyolasi ham yo‘q, istakonda choy

INSON
DADR-QIMMATI UGHUN

Ma’lumki, mamlakatimizda qonun ustuvorligini ta’minlash, sud-huquq

ichyapti... Istakonda?” - deyishganidek,
dashnom beradilar. Yana bir boshqa ko'ri-
nishni eslaylik, unda savdo qoidasini buz-
gan yigitni adabini berib qo‘yadilar. Shunda
Xolmat bobo: - “... Tur o‘rningdan, kattalar
bilan gaplashganda o‘rningdan turib gap-
lash! Anzirat, ruxsat ber, bir tushiray”. Anzi-
rat xola esa “essiz odam” ma’nosida sotuv-
chi yigitga garaydida: “Qo‘y Xolmat, ketdik”
- deydi.

Albatta do‘ppini orqaga kiyib g‘ururlana-
miz, chunki mahalla toshu-tarozisini ushlab
turadigan keksalarimiz borligi ham millati-
mizning ma’naviy boyligidan.

Mahallaning ahilligi to‘ylarda, kimning-
dir o‘g'li harbiy xizmatga ketayotganda yoki
kelganda, hasharlarda, xudo saqlasin, har
bandani boshida bor, dafn marosimlarida
ham namoyon bo‘ladi.

Mahalladoshlar “to‘yga yetkazsin”, “o'g'li-
miz askar bo‘lsin”, “hasharda hech bo‘lma-
sa bitta g‘isht yoki bir changal loy olib be-
ray”, - deb qo‘shni uyiga kirishni odamiylik,
yelkasidagi burch, kerak bo‘lsa, qarz deb
biladi. Kasalni yo‘glashni, yaqginidan judo
bo‘lgan kishiga sabr so‘rab yonida turishni
hamdardlik, mehribonlik deb butun vujudi
bilan his giladi.

Aynigsa, keksalarni nagshindor so‘rida,
yumshoq ko‘rpachalarda to‘y dasturxoni at-
rofida o'tirishlari va “To‘ylar qilib, mahalla-
ga osh berish hammaga nasib etsin”, - deb
duo qilishlari bu - millatimiz ko‘rki va ziy-
natidir

Taniqgli yozuvchi O‘tkir Hoshimov “Daftar
hoshiyasidagi bitiklar” kitobida, amerikalik
olim bilan suhbatda “mahalla’ni shunday
ta’riflagan: “...Bizda ayol kishi nobop eridan
bezor bo'lsa, advokat chagirmaydi, sudga
bormaydi, mahallaga chigadi. Mahalladagi-
lar ayol xuqugini kamsitmaydi, ammo “qa-
matib yubor, bunday battolni” demaydi ham.
Ayolga jinday sabr qilishni, ikki go‘dakning
ko‘z yoshini ogizmaslikni maslahat beradi.
Erkakni chagirib olib, ayolini tag‘in xafa qil-
sa, begunoh bolalarini “tirik yetim” gilsa, uni
mahalladan badarg‘a qilib yuborishgacha

m “101” xabar qiladi

Y QADRIYAT 0°GHOG'

chora ko'rishini tushuntirib go‘yadi...”.

Mahalladoshlar bir-biriga yordam berish
va ezgulik ulashishni odat giladi. “Mehmon-
jonlardan aylanay” kinofilmini hammamiz
ko'rganmiz. Mahalladoshlar kun ora qa-
tor-qator bo'lib “nasiba” deb biri meva, biri
non olib mehmonga kelishlari, duoyi salom-
larni yetkazishlari, shahardagi ishlarini biti-
rish uchun haddi sig‘ib yordam so‘rashlari
ibratomuz misoldir.

Yurtimizning qaysi mabhallasiga bor-
mang, qo‘shni mahalladagi biror kishini
so‘rasangiz, u to‘g'risida ko'p narsani bilib
olasiz. Bu nimadan? Bu - qo‘shni mahalla
yoki qishlog to‘y-ma’rakasiga bordi-keldi
munosabatlaridan yoki quda-andachilikdan.
To‘ylarda hurmat bilan ogsoqol: “Qo‘shni
mahalladan kelgan mehmonlardan tez-tez
xabar olib turinglar”, - deb xizmatdagi yosh-
larga eslatib turadi. Mehr ko‘zda deganlari-
dek, to‘y bahonasida qo‘shni mahalladosh-
lar ko‘rishadilar, hamsuhbat bo‘ladilar. Hat-
to, to'y bazmi oldidan ogsoqol yoshlarni
ogohlantirib,  go‘shni mahalladan kelgan
yigitlar bilan janjallashmaslik, hurmat gilish
kabi talablarni go‘yadi.

Bu aytganlarimiz mahalla ummonidan
bir tomchi xolos. Mana endi, ayrim do'stlari-
miz mahalla nufuziga avval bee'tibor qaras-
hgan bo‘lsalar, bundan buyon bilib oladilar.
Lekin “o‘zi bilan ozi bo'lib yashayotgan kim-
dir: bu majburiymi?” - deyishi mumkin. Yo'q,
hoy yangi odam! Bu - qadim ajdodlarimiz-
dan meros, bu - gqonimizda bor, bu - milliy
tarbiyamizdan, gapning indallosi, bu - o'z-
bekligimizdan.

Lekin unutmasligimiz kerak, mahallada
yaxshi-yomon gap yoki nojo‘ya gadam, xud-
di kinodagidek, “...hoy eshitdilaringmi? - de-
yishsa agar, “Mahallada duv-duv gap” bo‘la-
di. Bu - “gadamingni oylab bos”-degani.

Qaldirg‘ochlarga ber ayvonlaringni,

Qushning ham bek bilan bekasi bordir.

Singiljon ekayver rayhonlaringni,

Egasi bor yurtning ertasi bordir.

G‘ofurjon YULDASHEYV,
MKB O‘quv markazi.

“Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ va “Navoiyuran”
davlat korxonasi obyektlarida yong‘in xavfsizligini
ta’minlashni tashkil etish markazi va uning quyi tizimlari
tomonidan qo‘riglanayotgan obyektlarda yong‘in-qutqaruv
gismlari shaxsiy tarkibining kasb mahorati va malakasini
oshirish magsadida Shimoliy kon boshgarmasiga qarashli
temir yo’l sexida yong‘in o‘chirish amaliy taktik mashqi

o‘tkazildi.

sohasini takomillashtirish, jamiyatda adolatni garor toptirish borasida
keng ko‘lamli islohotlar amalga oshirilmoqda.

2023-yil 27-sentabrdagi “Sud qarorlarining
gonuniyligi, asosliligi va adolatliligini tekshirish
instituti takomillashtirilishi munosabati bilan
O‘zbekiston Respublikasining Jinoyat-protses-
sual kodeksiga o‘zgartirish va qo‘shimchalar
kiritish to‘g‘risida”gi Qonun gabul gilinishi bu
borada muhim gadam bo'ldi.

Mazkur Qonun bilan sudlarda ishlarni taf-
tish tartibida ko‘rish bosqichi joriy etilmoqda.
Ya'ni Jinoyat-protsessual kodeksi quyidagi
yangi boblar: “Hukmlarning, ajrimlarning, qa-
rorlarning gonuniyligi, asosliligi va adolatliligi-
ni tekshirishning umumiy shartlari” (55-bob),
“Sudning hukmi, ajrimi ustidan taftish tartibida
shikoyat (protest) berish” (56-2-bob) bilan to‘l-
dirildi.

Qonun bilan shuningdek, hukm ustidan
apellatsiya shikoyatlarini (protestlarini) berish
muddatlari 20 sutkadan 10 sutkaga qisqar-
tirildi.

Apellatsiya shikoyati berish muddatini o'tka-
zib yuborgan shaxslar birinchi instansiya su-
dining apellatsiya instansiyasida ko‘rimagan
va gonuniy kuchga kirgan hukmlari va ajrim-
lari ustidan kassatsiya tartibida shikoyat berish
huquqgiga ega bo‘ladi. Jinoyat ishlari bo‘yicha
tuman (shahar) sudlari, Qoraqalpog'‘iston Res-
publikasi sudi, viloyatlar va Toshkent shahar
sudlarida birinchi instansiiyada ko'rilgan ham-
da apellatsiya instansiyasida ko‘riimagan ish-
lar bo'yicha berilgan shikoyat (protest)lar Qo-
raqalpog‘iston Respublikasi sudi, viloyatlar va
Toshkent shahar sudlari tomonidan kassatsiya
instansiyasida ko'rib chigiladi.

Agarda shaxs apellatsiya va kassatsiya ins-
tansiiyasida chigarilgan sud hukmi yoki ajri-
midan norozi bo‘lgan tagdirda, ushbu shaxs-
lar taftish tartibida shikoyat (protest) berish
huquqgiga ham ega bo‘ladi hamda mazkur ish-
lar Qoraqalpog‘iston Respublikasi sudida, vi-
loyatlar, Toshkent shahar sudlarida, O‘zbekis-
ton Respublikasi Harbiy sudida taftish tartibida
ko'rib chigiladi.

Shu bilan birga quyidagilar O‘zbekiston

AHTOHMHa PYCCKUHA, Respublikasi Oliy sudining Jinoyat ishlari
BetepaH HIMK.
K“"[:H“_AR HAVII" O’zbekiston Respublikasi Muharrir: Tahririyat manzili:
Prezidenti Administratsiyasi Nizomiddin 210100.
MUASSIS: huzuridagi Axborot va ommaviy SADRIDDINOV Navoiy shahr2i,7Navoiy ko‘chasi,
“NAVOIY KON- kommunikatsiyalar agentligi TR “NKMK” AJ ;)L:))ghqarmasi
METALLURGIYA tomonidan 2022-yil 4-fevralda Telefonlar:

1521-ragam bilan qayta Muharrir: 79 227-74-64.

KOMBINATI” AJ ro'yxatga olingan. Faks: 79 227-75-66

AMALIY

bo'yicha sudlov hay’atida taftish tartibida ko‘rib

chigiladi:

Jinoyat ishlari bo‘yicha tuman (shahar)
sudlarining, hududiy harbiy sudlarning, Qo-
viloyatlar,
Toshkent shahar sudlari, O‘zbekiston Respub-
likasi Harbiy sudi tomonidan apellatsiya, kas-
satsiya yoki taftish tartibida ko'rib chigilgan
hukmlari, ajrimlari, shuningdek ushbu sudlar
hududiy
harbiy sudlar tomonidan ko'rilgan ishlar bo'yi-
cha apellatsiya, kassatsiya yoki taftish tartibida

raqalpog‘iston Respublikasi sudi,

tomonidan tuman (shahar) sudlari,

chigarilgan hukmlari va ajrimlari;

O‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining, Qo-
raqalpog‘iston Respublikasi sudining, viloyat-
lar, Toshkent shahar sudlarining, O‘zbekiston
Respublikasi Harbiy sudining birinchi instansi-
ya bo‘yicha chigarilgan va ayni shu sudlar to-
monidan apellatsiya yoki kassatsiya tartibida
ko'rib chigilgan hukmlari, ajrimlari, shuningdek
ushbu sudlar tomonidan birinchi instansiya ta-
rigasida ko‘rilgan ishlar bo‘yicha apellatsiya
yoki kassatsiya tartibida chigarilgan hukmlari

va ajrimlari.

O‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining Ji-
noyat ishlari bo‘yicha sudlov hay’ati tomonidan
taftish tartibida chigarilgan sud qarorlari O‘zbe-
kiston Respublikasi Oliy sudining raisi hamda
Bosh prokurorining kiritgan protestiga asosan
O‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining Rayo-
satida taftish tartibida takroran ko‘rib chigilishi

mumkin.

Qonun 2024-yil 1-yanvardan boshlab kuch-

ga kirdi.

Xulosa o‘rnida shuni ta’kidlash joizki, ush-
bu gabul gilingan Qonun sudyalarning mas’u-
liyatini oshirishga, ishlarni sifatli va oz vaqtida
ko‘rishga, fugarolarning sud qarorlari ustidan
shikoyat qilish huquqgidan foydalanish imkoni-
yatlarini yanada kengaytirishga hamda xalqi-

TAKTIK MASHQ

&rk

Unda temir yo'l sexida shartli ravishda yong‘in yuzaga keltirilib, favqulodda holat e’lon
qilindi. Amaliy taktik mashq obyektda tuzilgan ko‘ngilli yong‘indan saqglash xizmati drujina-
chilarining harakatlari bilan boshlandi. Chunki yong‘in o‘chirish avtomobillari yetib kelgu-
niga gadar obyektdagi drujinachilar yong'in kengayib ketishining oldini olish ishlarini olib
borishadi. 7 va 6-Yong‘in-qutgaruv gismidan 2 ta jangovar ekipaj voqgea joyiga yetib keldi.
Yong'in sodir bo‘lgan joyga birinchi bo'lib yetib kelgan ekipaj sardori vaziyatni o‘rganib,
2-chagiruvni tasdigladi va vogea joyida elektr energiyasi o‘chirilganligi to‘g'risida zarur
hujjatlarni rasmiylashtirib, so'ng jangovar ekipajlarni hodisa sodir bo‘lgan hududga yaqgin
joylashgan suv manbalariga ulanishi va harakatga kirishlari to'g‘risida buyrug gabul qilib,
ekipaj a’zolari yon tomonda turgan boshga rezervuarlarni sovitish va 4 ta yong‘in o'chirish
qo'l dastaklari yordamida yong‘inni bartaraf etish choralarini ko‘rdi. 2-chagiriqga muvofiq
yetib kelgan boshga yong'‘in o‘chirish avtomobillari yong‘inni o‘chirishga kirishdi va olib

borilgan tezkor tadbirlar, komandirlarning bergan ko‘rsatmalari natijasida shartli yong‘in

bartaraf etildi.

Bunday tadbirlarni o‘tkazishdan asosiy magsadimiz fugarolarning xavfsizligini ta'min-

miz manfaati va inson gadr-gimmatini samarali

himoya qilishga xizmat giladi.

D.TURDIYEV,

Uchqudugq tuman iqtisodiy

sudi raisi.

Gazeta har oyda ikki marta chop etiladi va “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ,
“Navoiyuran” DK, “NKMK jamg‘armasi” DM bo‘linmalariga tarqatiladi.

Bahosi kelishilgan narxda.

Gazeta “Konchilar hayoti” gazetasi tahririyatida terildi va sahifalandi.

“Noshir Lux” MChJ bosmaxonasida ofset usulida bosildi.
Nashr sifati bo‘yicha (91) 557-10-95 raqamli telefonga murojaat etishingiz mumkin.
Bosmaxona manzili: Samargand shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uy.

lash, yong'in va favqulodda holatlar sodir bo‘lganda ularni tez va talofatsiz xavfsiz hudud-
larga olib chigishdan iborat. Tadbir ishtirokchilari shunday vaziyatlar sodir bo‘lganda nima-
larga e’tibor berishlari va ganday harakatlarni amalga oshirishlari to‘g‘risida ham amaliy,
ham nazariy ko‘nikmalar oldi desak mubolag‘a bo'imaydi.

O‘quv mashqi nihoyasida hamkorlikdagi tashkilotlar va markazning quyi tizim xodimlari
ishtirokida mashg muhokamasi bo'lib o'tdi.

Mirvohid O‘RINOV,
bo‘lim tezkor navbatchisi, mayor.
Ma’rufjon HAYITOV,

“NKMK” Yong‘in xavfsizligini ta’minlashni tashkil etish
markazi YOQT guruhi boshlig‘i, katta serjant.

Navbatchi: Sitora ASANOVA
Texnik muharrir: Zafarjon OLIMOV

Qog‘oz bichimi A2. 12100 nusxada chop etildi.

Buyurtma Ne 109.
2024-yil 27-fevral 17:00 da
chop etishga topshirildi.



